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1. INLEDNING

Hela min barndom och ungdom har jag spelat och varit aktiv inom sommarteater dvs.
inom amatOrteater. Jag minns att jag ofta funderade pa vad skillnaden mellan en amator
och en professionell skadespelare dr. Den simplaste forklaringen till detta ar sékert att
som professionell skadespelare far du 16n for ditt arbete medan det 4r mera ovanligt som
amator. Eller, att den professionella skadespelare har gatt en utbildning och fatt en
examen inom skédespelarkonst, ett papper dér det star att Walter Willhelm Ruokolahti
nu har kompetens att arbeta som en professionell skadespelare. Men varfor har jag da
flera minnen av att olika personer under min uppvéxt har kommenterat och gett mig
olika sorters komplimanger kring min professionalitet? Vad menar dom da? I detta
skede hade jag ju ingen examen och var inte en professionell skadespelare men &dnda
tyckte flera personer att jag har arbetat pa ett professionellt satt. Vad &r detta
professionella sétt att arbeta pa?

Den professionella skddespelaren det vill sdga skadespelaren som har en utbildning har
ocksa hogst antagligt flera verktyg, arbetsmetoder och tillvigagéngssétt for att uppna
maélen i arbetet. Under min utbildning har det ofta pratats om skadespelarens
verktygsback, och att utbildningen strévar efter att fylla den med s& ménga verktyg som
mojligt.

Det finns ockséd manga exempel pé professionella skadespelare som inte har gatt ndgon
utbildning men &nda klassas som professionella. Hur kommer det sig? Jag ténker att det
handlar om att de géng pé géng visat att de kan utfora arbetet och uppfylla de krav och

det som fOrvintas av dem pa ett professionellt sétt.

Du kanske tanker att det som forvintas av en skadespelare under en amatorteater-
produktion dr lttare att uppfylla dn vad som forvéntas av en skddespelare i en
professionell produktion, i manga fall stimmer det. Men jag tror att du kan arbeta och

bete dig bade professionellt och oprofessionellt i baida sammanhangen!

Det som intresserar mig &r vad allt det innebér att vara professionell och mera specifikt
vad det innebdr att vara professionell skadespelare samt med fokus péd vad ordet
professionell berdttar och betyder. Vilka forvantningar som finns pa mig och andra som

ar professionella samt icke professionella och vad som 1 praktiken péverkar mitt



professionella arbete. Vad och vem ér det som bestammer ifall arbetet jag gor ar

professionellt eller oprofessionellt?

Forvintningarna pé dig varierar och paverkar kraven pé professionalitet.
Forvantningarna varierar 4ven beroende pad vem du ar och vem det dr som forvéntar sig
ndgot. Hur kommer det sig att forvintningarna kan variera enbart pa grund av vem du
ar, kon, utseende...? Det kdnns banalt men samtidigt forstaeligt, det kan ju inte finnas

samma forvintningar pa mig som pd Anthony Hopkins.

Alla individer har ocksé olika krav och uppfattningar om vad det innebér att arbeta pa
ett professionellt sitt vilket kénns viktigt att ta i beaktande. Hur kan jag da pasta att jag
ar en professionell skadespelare nir jag inte sjdlv vet vad det innebdr och &nnu mindre
vad andra tycker att det innebér? Jag upplever nog att det finns ndgon slags ram om vad
som &r professionellt och inte, men for tillfallet kanns den ramen lite oklar for mig. Jag
upplever att jag trodde att ramen sadg annorlunda ut 4n vad den gor och dérfor ar jag idag

osdker pa vad det betyder att vara professionell.

Detta har nog varit en oregelbunden och omedveten frga si gott som hela mitt liv och
nu under min tid pa Teaterhdgskolan har dessa fragor och tankar blivit allt mer aktuella.
Under mina forsta &r pa skolan upplevde jag en stor avsaknad av ndgot som jag
upplevde att jag hade haft tidigare, vilket jag d& trodde var en kédnsla av gemenskap, att
hora till. Vilket forstas dr viktigt, att fa kdnna gemenskap och att man hér hemma
ndgonstans.

Men nu i samband med att jag borjat skriva och fundera pd min uppsats sé tror jag att
det egentligen handlar om professionaliteten. Att jag kénner en avsaknad av
professionalitet. Jag dr osdker pa vad jag pastar nér jag skriver att jag upplever en
avsaknad av professionalitet. Men det handlar nog om behov. Ett behov som jag har att
saker skots professionellt, ett behov av att jobba i arbetssituationer som jag upplever &r
professionella.

Och hér kommer jag da in pé forvintningar. Om jag upplever att mina behov inte blivit
uppfyllda sa méste jag ju stélla fragan hur skulle det vara om dom blev uppfyllda.
Hurdana forvéntningar har jag? Vilka forvantningar hade jag nir jag borjade pa

Teaterhogskolan?



Jag har haft ndgra forvintningar som pa ndgot sitt inte blivit uppfyllda, vilka dessa
forvantningar dr har jag dnnu ingen aning om.
Vad hade jag for forvantningar som inte blivit uppfyllda? Jag far dterkomma till det den

dag jag hittat svaret.

Niér jag under mitt fjarde ar fick mojligheten att géra min praktik pa en professionell
teater 1 Finland tinkte jag att jag dntligen fir uppleva en professionell miljé och
arbetsplats. Men nir jag vil kom i gang med min praktik blev fragetecknet allt storre.
Avsaknaden av professionalitet fanns kvar. Under praktiken blev jag medveten om detta
och formulerade tanken for forsta gdngen. Desto mera tid som gick allt tydligare blev
tanken. Hittills hade jag tankt att, nd men vi gar i skolan det kan inte alltid vara sa
professionellt. Men hur skulle jag tinka nu? Det hér &r ju det. Det hir ar arbetsfiltet.
Virt att podngtera &r att jag endast arbetat pa en professionell teater och bara med en
produktion sa pa den punkten har jag dnnu inte sa mycket att jamfora med. Virt att
ligga i atanke dr ocksa att finlandssvenska teaterfdltet som jag i forsta hand funderar

kring inte 4r sa stort och mangsidigt.

Trots att yttre faktorer som det administrativa arbetet bade pd universitetet samt vid min
praktikplats paverkar min professionalitet sd gér jag inte in pd analyser av dem 1 sig.
Istdllet &r jag 1 den hér uppsatsen intresserad av att diskutera det som inte uppfylldes.
Dvs. att detta inte handlar om omstandigheterna utan snarare om mina personliga
forvantningar av situationer, nagot som jag har tankt att ska ske pé ett visst sétt men

som inte forverkligats.

1.1. Disposition

For tillfallet kidnns det som att jag ifrdgasétter min egen professionalitet och hela min
uppfattning om vad det innebér for mig som skddespelare. Mina forvantningar pd mig
sjalv och pa kollegor samt forvintningar pa olika situationer &r ocksa oklara. Darfor ar
malet med denna forskning att skapa och kartldgga en fullstindig forstaelse for vad
ordet professionalitet innebér for mig som skédespelare. For att hjdlpa mig i framtiden
hoppas jag att detta arbete kan végleda mig i hur jag kan arbeta sa professionellt som

mdjligt och mojligtvis skapa funderingar kring hur en optimal professionalitet skulle se



ut. Jag hoppas ocksa att min forskning kan skapa en diskussion kring d&mnet, vilket i
framtiden forhoppningsvis kan leda till en gemensam uppfattning kring vad

professionellt skadespelararbete innebir. Om det ens dr mojligt.

For att skapa en bredare forstielse kring skddespelarens professionalitet och komma
ndrmare min egen professionalitet sa har jag att intervjuat Aune Kallinen professor och
regissor, samt skddespelarna och lektorerna Stina Engstrom och Tom Rejstrom fran
Teaterhogskolan. Dom kanner forstas alla mig och har mer eller mindre varit
ndrvarande dom senaste 5 aren av min utveckling. Dérfor &r forhallandena oss emellan
forstas fortfarande elev och pedagog men jag vill pasté att diskussionerna ocksa skedde
som kollegor. Dom representerar ocksa tre olika generationer i och med att Stina fick
sin skadespelarutbildning péd 80-talet, Aune sin regiutbildning pé slutet av 90-talet och
Tom sin skédespelarutbildning pa 2010-talet.

Malet med intervjuerna var att skapa diskussion kring &mnet och att fa en inblick i hur
de tanker vid Utbildningsprogrammet for skddespelarkonst pé svenska. Jag anviander
mig av transkriberat material frén intervjuerna sé att du som ldsare far ta del av vara
diskussioner som dr genomgaende hela uppsatsen. Dom meningarna som borjar med ett

W: ér det jag sjdlv som har stillt en friga eller kommentar.

Denna uppsats dr en process och skriven sé att du som ldsare fir folja med min resa mot
en bredare forstéelse for begreppet professionalitet och min personliga strdvan gillande
vad professionalitet innebir. Det vill séga att jag inte kommer att gd in och redigera
eller lagga till information i texten som jag i ett senare skede lar mig eller forstar. Malet
ar att du far folja med pa min resa och i realtid ldgga marke till hur begreppet tar olika
former eller dsikter inom mig under processen.

Efter varje kapitel antecknar jag under vilken period texten huvudsakligen &r skriven.
Texten dr dock forstas redigerad vid ett senare tillfélle men jag strévar efter att inte

modifiera innehallet bara spraket.

Inledning, skriven 20.12.22 - 14.01.23



2. DEFINITIONER

Vad menar jag di nir jag skriver om begreppet professionalitet? Och hur ser den
allménna definitionen av ordet ut &r nagot jag maste reda ut. Jag &r rétt sa siker pa att
det kommer att finnas skiljaktigheter mellan den allménna definitionen och min
personliga uppfattning.

Jag sokte upp synonymer till ordet professionell for att hitta andra ord som pa nagot

plan betyder samma sak och det hir dr vad jag stotte pa.

Sakkunnig, yrkes-expert, yrkesskicklig, skicklig, kompetent, proffsig. !

Det jag framst fastnade for hér var ordet kompetent. Vilken kompetens har en
skddespelare och hur skiljer sig kompetens fran professionalitet dr nigot jag funderat pa
tidigare. For mig handlar kompetens om att du har behorighet, formaga, mojlighet, rétt
att utfora ett visst arbete. For en skddespelare dr kompetensen bred eftersom arbetet kan
skilja sig mycket. Kompetens bevisar ndmligen precis det, att inom dessa omraden har

jag fardigheter, kunskap eller ar kunnig.

Professionell - 1 som utfors pa ett fackméssigt godtagbart sétt

2 som utfor nagot yrkesméssigt som dv. kan utforas amatdrmaissigt; ofta med bi-
betydelse av skicklighet.?

Professionalism - det att vara professionell och darmed ha viss grad av yrkesskicklighet
Exempel: han dr visserligen amatorfotograf men med flera av sina bilder kommer han
ndra professionalism; patienten beromde sjukvdrdspersonalen for gott bemétande och

stor professionalism3

Ordet professionalism och professionell hdrstammar frén ordet profession vilket betyder
yrke. Ordet syftar pd att professionella dr yrkesutovare som har skicklighet eller
utbildning. Som skadespelare gér inte skickligheten att métas, och du behdver inte

heller nagon utbildning.

1 Synonymer.se 16.1.2023
2 Svenska Akademiens Ordbdcker 17.1.2023
3 Svenska Akademiens Ordbdcker 17.1.2023



Viktigt att poéngtera &r att i min uppfattning sa har professionalitet och professionalism
absolut ingenting att géra med nagon formaga, skicklighet eller att vara bra pd att
skadespela.

Jag vill pasté att professionalitet och att vara professionell inte handlar om att jag jobbar
som skddespelare eller att jag har en examen dér det stér att jag har kompetensen att
jobba som skadespelare utan det handlar snarare om hur jag utfor mitt arbete. Det
handlar om att skdta sitt jobb bra pa alla olika punkter som finns. Men géllande vissa
specifika saker kan det vara svart att forsta och vara ense om vad som &r bra utfort
arbete for en skddespelare. Som fotbollsspelare dr det simpelt att méta din niva av
professionalitet, dr du elit och kan gora mal i varje Champions League match eller
klarar du precis av spelet i Veikkausliiga. Nivén pa professionaliteten dr ocksa stor.
Men vad hinder sen nér en spelares formaga &r pé elitnivd men hens beteende ar pa
amatdrniva eller helt oacceptabelt?

Pa samma sétt kan en skddespelare gora ett flitigt och ’bra” arbete under en
forestillning men kan vara totalt oprofessionell utdver forestéllnings situationen. Var
gér gransen dir? Nér dr ndgon tillrackligt oprofessionell for att det ska poéngteras? Och
vem har rétt att vara oprofessionell? Metoo ir ett bra exempel pa hur oprofessionalitet
pekas ut, speciellt kanske oprofessionaliteten bland mén i och med att det forut varit
mera acceptabelt for mén att bete sig oproffsigt. Jag pastar inte att det idag skulle vara
jamlikt men att det i alla fall har tagit ett steg nirmare jimlikhet alla kon emellan. Aven
platstagning kan vara en annan form av oprofessionalitet som &r mera acceptabel for

man.

I forsok att forstd min egen forstéelse av professionalitet sa glider jag in pd psykologin

kring begreppet.

Det finns flera grundtankar bakom begreppet professionalism: a. att man har kunskap
pa ett omrdde dir det finns sidker och objektiv kunskap, b. att det finns normer for
erkind skicklighet pad omrédet, c. att det finns regler for erkdnnande och auktorisering
av personer som ska riknas som professionella pa omrédet, d. (eftersom de ursprungliga
professionerna hade sin grund i kyrkligt kontrollerade universitet) att det ska finnas en
av professionen sjélv faststilld etisk kod (som ursprungligen skulle knyta an till kristen

etik om osjélviskhet och vilja att hjdlpa andra).



En distinktion som kan goras, men dndé ar godtycklig, &r att professionalism géller
yrkesgruppen som helhet, som kollektiv, medan professionalitet dr den enskilde
yrkesutovarens gestaltande (eng: instantiation) av denna gemensamma
professionalism.4

Vilken ldttnad, en stund trodde jag att begreppet professionalitet inte anvédnds
overhuvudtaget! Men nu kan jag med gott samvete fortsétta anvdnda det. Jag tror
dessutom att jag hela tiden har anvént begreppet med rétt uppfattning. Jag kénner nu att
det r vad jag tinkt om begreppet professionalitet, det handlar om mig, mina personliga

sitt och asikter.

I fotbollen &r man professionell om man é&r tillréckligt bra och skicklig men i och med
att det inte finns sétt att mdta vad en bra skidespelare ér sa blir det totalt subjektivt och
da ar det inte det som betyder att man dr professionell. Inom professionell fotboll sé kan
man ocksé fa boter om man anstéller ndgon som inte dr professionell som t.ex.
fotbollslaget Stade de Reims som spelar i hogsta ligan i Frankrike Ligue 1 Uber Eats.
Deras tranare Will Still har dnnu inte fitt sin UEFA pro licence vilket betyder att Stade
de Reims maste betala boter pa runt 20 000€ varenda match som han dr deras trénare i.
For att f& en UEFA pro license krivs minst 360 timmars studerande. Vad skulle ske om

produktionsbolag eller teatrar fick boter for att casta nagon utan skédespelarutbildning.

Som lékare kan du ocksa vara professionell och oprofessionell fast du har samma
utbildning. Jag kan forestdlla mig att professionalitet skulle komma med alder och
arbetserfarenhet eftersom man lér sig genom av att géra och av misstag men det
stimmer nog inte heller. Exempelvis kan du som lidkare snabbt bli oprofessionell och

gammalmodig om du inte foljer med utvecklingen och tar nya studier i beaktande.

Skadespelararbetet paverkas inte av nagra allménna studier, tiden och tankarna
fordndras men sjélva grunden i skddespelararbetet 4r nog densamma. Hur man ser och
pratar om skadespelararbetet kan dndra med studier och forskningar och samhélleliga
utvecklingar som t.ex. dagens diskussioner om representation pa scen. Men pé en
personlig nivd upplever jag att skddespelararbetet alltid kommer att se lika ut, det

handlar alltid om att gestalta och fantisera nagot annat eller sig sjdlv framfor en publik.

4 Psykologiguiden.se 17.1.2023
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Forstds kinns det olika fora olika personer och vi anvénder oss av olika tekniker och
tillvigagéngssétt. Hur kan vi méta professionalitet nér det inte finns ett eller ens tva
tillvigagéngssétt med vilka vi kan beddma och halla nadgon sorts statistik pé oss sjdlva?
For mig dr en professionell skddespelare flitig, Oppen, lekfull, tar arbetet pé allvar, ar
ndrvarande, méngsidig, har bra samarbetsformaga, tdlmodig, drlig, fantasifull, ndgon

som arbetar ur gladje och har bra situationsférmaga. ..

2.1. Varierande forstaelse av professionalitet

Till foljande har jag lagt in en del av intervjuerna med Stina, Aune och Tom som jag
tycker att tangerar podngen att privata definitioner pa professionalitet kan vara olika

men samtidigt upplever jag att det handlar om liknande grundtankar.

” W: Vad innebir de att vara professionell skddespelare?

Om jag utgar fran att en skadis e en ménniska som arbetar tillsammans, som hela tiden
samarbetar i olika sammanhang. Aven om du e en skidis som jobbar pa en
institutionsteater s e alltid sammanhanget nytt. Dérfor att det e nya ménniskor och nytt
material det kan vara helt textméssiga material, fysiska material, scenografi och allt
mojligt annat. Och den egna situationen e ny, virlden e annorlunda for varje géng, sé
det e hela tiden dehér att nanting, stindig fordndring.

Och det betyder att det ocksa pagér en fordndring inuti en sjélv och det pagér en
fordndring utanfor en sjdlv. D4 ténker jag att en viktig sak hér i de att vara professionell
skddespelare e att ha en sjdlvkdnnedom.

Men den dir sjdlvkdnnedom eju int ndnting som e konstant utan den foéréndras ju. Endel
saker gar snabbare och andra ld&ngsammare sdddr inombords. Hur kan jag forstd vad
som hédnder i mig i relation till det som hénder lite utanfor mig och det som hénder
mycke utanfor mig och hur kan jag kommunicera de hér till de minniskor som jag
arbetar med.

Jag tar mitt ansvar och jag later de andra ménniskorna ta sitt ansvar.

Jag samarbetar jag arbetar tillsammans, jag forsoker lyssna pa vad den andra séger eller
det andra sdger och jag forsoker lyssna pa vad som hander dd i mig och hur kan jag
kommunicera det sé att vi liksom kan skapa tillsammans sa att vi orkar med att vara i

det hir att vi vet inte vart vi e pa vag.
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Jag e beredd pa att vara forberedd pa det som krévs.

Jag ar forberedd pa att inte komma med svar utan att i stunden kunna komma med
fragor. Fragor som uppstér i mig pé grund av det som sker just d& och att kunna
kommunicera den frigan i stéllet for att kommunicera ett svar. Att kommunicera
ndgonting som jag undrar eller ndgonting vi kan undra tillsammans och undersoka det.
Sa pa det sittet att vara, det hér e ett finigt ord men att vara 6ppen. Ett battre ord e att
vara nyfiken, att vara nyfiken pa vad som sker mellan oss vad som sker i mig vad som
sker 1 situationen vad som sker i vérlden.

Sa en nyfikenhet som stricker sig pa alla omrédden, nd men de dr ju ganska tungt. Men
det tinker jag att e en del av att vara professionell.

Sen om vi nu talar om sé hér hantverket, det att jag har jobbat s& mycket med mig sjilv
att jag vet ungefér hur min kropp funkar i olika ssmmanhang hur min rost funkar och att
jag kan upprepa det utan att det blir... att det &nda e levande och som att det kénns att
det hiander hir och nu. Det att en del av mig vet vad jag héller pd med.

Att vara beredd pa att ldra sig ndgonting nytt. 5

Jag tinker att de liksom sku vara att man e engagerad i att skapa konst. Men det kan inte
vara det eftersom professionella skadespelare inte jobbar hela tiden.

Det kan inte heller vara att man har gétt en utbildning eftersom man kan vara proffs
utan det. Kanske det 4nda har med tid att gora, att man blir professionell genom tid,
genom att man har jobbat s& mycke, haft mycket tid med praktiken eller det man nu
héller pa med.

Hur skall jag séga, att man kan se nan sorts landskap eller helhet att hur brett det kan
vara.

Nér man borjar spela eller gora teater sé forst haller man bara pd med vad man nu sen
gor, man e pad ndt satt koncentrerad, ganska sddir néra sig sjélv och man stannar dar
inne 1 projektet och arbetet och tinker att de e de. Att skadespela e de hér som jag gor
just nu, som jag haller pa med just nu.

Men sen nér den dér upplevelsen upprepas och vi jobbar vidare med olika projekt och
man borjar pa nat sitt utveckla den har medvetenheten eller forstaelsen eller hitta egna

fragor kring saker. Jag kommer ihdg vad du sade dir i ndn diskussion under Gertrude,

5 Stina Engstém 2.3.23
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du fragade din kurskamrat att har du nansin faktiskt ként att du kan ge allt i ett projekt,
att ede inte alltid sa att det bara e en del av, en liten bit av nanting.

Det ér kanske for mig att pa nat sitt bli proffs att man borjar se att man kan int liksom,
det e s brett faltet pd nét sétt eller alla mojligheterna att de e aldrig, man kan aldrig
tackla den 1 ett.

Och sen det klassiska att d&@ man borjar bli professionell, sd allting man har trott och
vetat blir till frigor panytt. Att ndr man borjar ldra sig nénting e det oftast sa att det
borjar byggas upp pastdende pd pastdende som man ska kunna eller veta men sen i nét

skede viander det om pa nytt och da blir dom hér pastdendena panytt till fragor.

W: Precis, s mera fragestéllningar 4n att man har svar pa saker och ting.

Exakt. Och sen kanske det finns nan sorts, va sku man kunna kalla det... kuollut
ammattilaiusuus, professionalitet som har stelnat eller dott pa nat sétt.

Det e d4 man pa nytt later sig veta och kénna till allt, och de dér fragestédllande inte
langre finns kvar och dé finns det inte heller ndgon utveckling. Da ténker jag mig att det
inte heller finnas nérvaro.

Det finns alltid ndnting som kan dverraska oss men om vi redan vet vad som skall hinda
sa blir vi int 6verraskade. Da lever vi int 1 stunden, tar det int seriost eller vad man nu
sen vill kalla det.

Men sen saklart professionalitet som term eller ord papekar det sociala att hur man

tolkar nagon. Hur ser andra dig som proffs och hur man definierar det.6

En professionell skadespelare e ndn som kan sétta sitt arbete i ndn kontext, nan som
alltid har ett forhéllande till vad den personen gor.

Till skillnad fran att var sddér, liksom pd ndt vis om jag sku ténka att vad e att vara icke
professionell, det e vél att vara ndn som &r ganska passiv, lat kanske inte sa
reflekterande 6ver vad den gor.

Jag tycker att dom mest professionella skadespelarna alltid hittar en personlig synvinkel
pa det dom gor. Dom har alltid ett sétt att utfora ett rollarbete pd som man ser att dom

har jobbat med de, dom gor ett tydligt val.

6 Aune Kallinen 2.3.23

14



Men professionalitet e ju liksom, jag tinker att man méste dela upp de i ménga
sektioner. Det finns ju liksom professionaliteten i forhéllande till att jobba tillsammans i
en process, och de e allt de hir med att delta i arbetet, komma i tid, folja dom
gemensamma spelreglerna man har skapat dir. Det e vil att vara professionell men sen
om vi gér till det sjélva konstnérliga arbetet for en skddespelare da kanske de e just den
som reflekterar 6ver vad den gor och gor starka val tanker jag.

Jag tinker nog att den bésta teatern alltid blir till d& nir hela arbetsgruppen som jobbar
med forestéllningen e pa nat sétt inblandade.

Jag tycker att en ganska icke professionell skddis sku vara en som san som, kan int bara
regissoren sidga vad jag ska gora liksom vet du. Utan en sdn som sjdlv kan foresla,
komma med idéer, dr nyfiken vill forsoka tillsammans, det ser jag nog som en viss
professionalitet. For sina som har jobbat linge kan professionalitet betyda en viss
uthéllighet vet du ndn som kan spela samma forestillning 100 gdnger och dnnu liksom
hélla en niva pa det, det &r ocksa en viss professionalitet.

Den e alltid sa bunden till kontext. Jag tinker att det kréver jitte olika saker om du till
exempel &r en frilansande skddis som jobbar med kanske nigo scenkonstnérliga former
dér processen kan vara jétteldng och utforskande och s spelar man fem forestillningar.
Det e jatte annorlunda &n att vara med i en koncept musikal, i Mamma Mia och spela

den 150 ganger. Det kriaver olika verktyg men bada kréver en hog professionalitet. 77

Definitioner, skriven 14.01.23 - 23.02.23

7 Tom Rejstrém 6.3.23



3. PROFESSIONALITET I DET PRAKTISKA
ARBETET

”Sa kommer vi till krav nummer tvd: sjdlva psykets rikedom. En kinslig kropp
och ett rikt, fdargstarkt psyke kompletterar varandra och skapar den harmoni
som dr sd nodvdndig for att skadespelaren skall uppna professionalism i sitt
yrke.

Du uppndr detta genom att stindigt utvidga din intressesfir. Forsok uppleva
eller bli ett med psyket hos personer fran dessa tider, ldsa historiska romaner

eller rent av historia som sadan.8

En kénslig kropp och férgstarkt psyke ldter vettigt och sant men &r definitivt inte den
ensamma sanningen. Med tanke pa nér texten ursprungligen dr skriven sa ar
uppfattningen kring skadespelarens professionalitet rétt s annorlunda. Fér mig handlar
detta om att vara en bra skadespelare eller att uppné nérvaro eller ndgon slags dkthet pa
scen och inte om professionalitet.

Att ldsa historiska romaner och historia som sadan for att utvidga din intressesfér later
riatt gammalmodigt. Forstds sa kan det aldrig skada att l4sa historia eftersom den ofta

upprepar sig och det kan underlitta forstaelsen for ens egna tid och tankar.

Jag funderar kring min egen professionalitet och vad som ger mig en professionell bild
av mig sjalv.

For i sjdlva verket dr vél professionalitet ndgot som andra ménniskor upplever om dig
eller nagot som du upplever om dig sjdlv och andra.

Niér jag funderar pa min egen professionalitet kommer jag in pé véldigt specifika
detaljer i mitt arbete. Detaljer allt frdn hur bra jag lart mig min text till forsta repetition,
hur 6ppen och mottagbar jag ar géllande regi, idéer osv. Hur effektiv och nirvarande jag
ar och kanske det viktigaste att jag absolut inte far forsoka prestera. Det handlar om smé
finkénsliga saker. Saker som dr omojliga att gora alla pd samma gang utan det skiftar

och olika saker tar plats i olika stunder. Viktigt for mig sjdlv ar det ocksé att inte

8 Tjechov 2014, 24.
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medvetandegora dessa saker i sjilva stunden dvs. under repetitionen eller
forestédllningen.

Men under en forestéllning s& upplever jag ocksa att min professionalitet pdverkas av
mitt tidigare arbete och av hur ’bra” jag upplever att jag spelar och jobbar kanske framst
jobbar. Om t.ex. min energi i en forestéllning sjunker s har jag forlorat lite av min
professionalitet fast publiken eventuellt inte har ndgon aning om det som sker.

Jag upplever ocksa att jag har en personlig niva av min nirvaro eller mitt varande och
gorande pa scen som jag vill uppna for att jag skall kénna att jag gjort ett professionellt
arbete.

Den nivén varierar forstis och ér olika i olika sammanhang. Nivan baserar sig hogst
antagligen pd kénslan av hur en scen eller forestéllning har gétt och pa kédnslan och
tanken hur den skulle kunna gé. Ofta har jag ndgon slags inre bild som pastar att i
borjan av dagens forestillning sa uppfyllde jag pa nagot sitt inte kraven. Men vad
baserar sig det kravet egentligen pa? Delvis handlar det om sjélvkritik men jag upplever
att den sjélvkritiken &r bra och forsoker fora mig vidare och framat. Kanske det dr en
defensmekanism mot att bli bekvdm och luta sig bakdt. Men min egen uppfattning om
min ndrvaro och hur flitigt och aktivt jag har jobbat under en forestéllning paverkar stort

om jag nar upp till den efterldngtade nivén.

For mig ér alltid min egen beddmning den jag kinner starkast och den jag ocksa
forsoker folja, jag forsoka hitta en niva dir det personligen kénns bra och som jag kan
leverera varje forestillning, vilket forstds r otroligt svart! Ofta upplever jag att jag
ligger ndgonstans lite under nivdn men nivan ir givetvis levande!

Om jag upplever att en forestéllning gick bra sa hojs nivan hogst antagligen lite till
nésta gdng, sen om jag inte riktigt nar upp till nivan sé kanske nivan sanks tillbaka igen
till foljande forestédllning. Precis som en forestéllning ér levande s ar ockséd den
personliga professionalitets nivan och dom péverkar varandra. Det dr inte samma
forestéllning forsta och trettionde forestallningen, s& dé kan inte heller professionalitets
nivan vara samma.

Dom maste folja varandra och gé i dialog med varandra, om flera forestdllningar har
varit lite simre eller under min egen niva kan jag inte fortsatta sinka nivan utan jag

méste kanske hoja den ytterligare for att f4 en fordndring att ske.



For mig handlar det mycket om pa vilken niv4 jag kdnner i kroppen att jag skulle kunna
klara av att utfora arbetet pa, pa vilken nivé jag tidigare utfort det pd och pa vilken niva
jag nu befinner mig. Det finns inte nagot maximum eller minimum! Jag befinner mig
alltid 1 mitten eller lite under mitten och forsoker utveckla och strdava uppéat. Det handlar
om kénslor kring den personliga kénslan och kurvan i sjélva arbetet samt den
helhetsméssiga kénslan.

Kinslan eller tanken av att en forestdllning har gatt bra, daligt helt ok osv. méter inte
om jag har gjort ett professionellt arbete eller inte. Hur professionellt jag har utfort mitt
arbete dr mycket mera komplex &n en kénsla om hur det har gétt. Publikens asikter,
forvantningar, egna asikter, forvintningar, tidigare arbeten och forestéllningar, den
allménna nivén pa forestéllningen osv. paverkar om arbetet var professionellt utfort

eller inte, och min egna &sikt dr aldrig lika ndgon annans.

Liknande tankar upplever jag att Denis Diderot grubblade kring redan pd 1770-talet. |
boken Skadespelaren och hans roll papekar Diderot foljande,

” Vad som stdrker mig i min overtygelse dr ojdmnheten hos de skddespelare som spelar
ut sin sjdl. Vinta er inte ndgon enhetlighet av deras rollgestaltning. Deras spel dr

omvdxlande starkt och svagt, varmt och kallt, platt och sublimt. I morgon misslyckas de
ddr de briljerade idag. I gengdld utmdrker de sig idag i en passage ddr de gjorde fiasko

igar”9

I detta citat kénner jag igen mig. Jag forknippar det dock med hur professionellt eller
flitigt eller bra jag har jobbat istéllet for hur bra jag har varit i forestéllningen eftersom
asikten att ndgon skédespelar bra &r totalt subjektiv. Nér Diderot skriver om
skadespelare som spelar ut sin sjél sa tolkar jag det som att han pratar om skédespelare
som ger 100% i varje situation. Skédespelare som lever sig fullstdndigt in 1 fiktionen
och spelar genom kidnslorna som uppstar. Ddr kénner jag dock inte igen mig. Jag
upplever att jag dr kapabel att géra det och kanske tidigare hade den tendensen men
upplever nu att jag har en tendens att tinka mera ekonomiskt att vad som faktiskt krivs

av mig i den stunden och forsoker arbeta och spela enligt det.

9 Diderot 2015, 11
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Diderot menar ocksa att skadespelare med stor kinslighet dr allmént medelmattiga,
skddespelare med medelmattig kénslighet &r allmént ddliga och skadespelare som
saknar kénslighet dr allmént bra. Eftersom asikten att en skaddespelare ar bra &r subjektiv
intresserar pastdendet inte desto mera men forsoker fundera att kunde man pa nagot sétt
applicera pastdendet pd om en skddespelare dr professionell. Men hur jag édn vénder och
vrider pé det s& kommer jag fram till att vare sig man utgar ifrdn kéanslor eller inte nar

man skédespelar s kan man vara professionell eller oprofessionell.

3.1. Det du kanner sjalv

Det du kénner sjédlv var mitt fjirde och sista Fritt arbete pa Teaterhogskolan. Jag

arbetade fram materialet och stod pa scen ensam for forsta gangen nagonsin.

Arbetade jag professionellt under fritt arbete 4 perioden?

Det &r vél klart att jag gjorde, jag skapade en forestéllning och framforde den helt sjdlv,
det dr att vara professionell.

Men pa vilken nivé utférde jag arbetet da?

Sadar spontant sa tycker jag att nivan var bra typ genrep och premidr men sen kanske
den lite sjonk. Varfor dé, hur da kanske du undrar! Det undrar jag med.

Jag arbetade sdmre, blev lite lat, for bekvam, 14t mig sjdlv komma undan for létt. Jag
klarade inte av att hitta den dir lilla extra forhdjningen som ofta uppstar vid
forestillningarna pa egen hand. Det som starkt pdverkade mig var att det bara var fem
personer i publiken sd gott som varje forestallning, jag fick aldrig uppleva det dér extra
adrenalinet att nu dr det fullt hus. Sa jag fick inte uppleva den situation dir publiken
hjélper mig att lyfta nivan bade pa kvaliteten och professionellt vilka forstas ocksa gar
hand 1 hand. Utmanande med att jobba ensam var att forestdllningen var ganska
beroende av publikens engagemang vilket gjorde det svért och kanske lite stilla och
langsamt i vissa stunder nir det inte var s& mycket engagemang fran publikens sida,
vilket forstds ocksd dr pa grund av mig och paverkar mig, jag hade svart att f4 publiken
med helt enkelt. Otroligt svar och ny situation for mig att pa egen hand behova ta ansvar

for nivan pa en forestdllning.
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Jag upplever att jag har léttare att bete mig oproffsigt i skolan &n i ett arbete vilket ar
forstaeligt men samtidigt inte. Téank hur mycket tid och svett man ldgger ner pd skolan
varfor skulle man inte vilja géra det pd en professionell nivé, men just darfor kan det ju
ocksa vara svirt att halla det professionellt for att man ldgger s& mycket tid och svett pd
det och man ska ju inte behdva kldmma fora att uppehalla det.

Men jag tycker att troskeln for att sldppa professionaliteten ér for lag i skolan vilket
sdkert ocksd beror pd hurdan omgivning som byggts upp. Exempelvis blir min
professionalitet och uppfattning om professionalitet utmanad genom tanken att alla ska
f4 vara och jobba just utifrén hur de kdnner sig i den stunden. Det &r bade bra och
daligt.

Det &r bra for att det inte dr héllbart att klamma och kédmpa for att uppehélla en
professionell nivé och sedan brista direkt man kommer ut men det fungerar inte heller
sa att alla skall fa vara helt fritt for det finns aldrig utrymme for alla att vara det sa vi
gdr 1att in 1 rutiner av att vissa ménniskor far vara det medan andra inte far det men sen
pratas det anda om att alla far och har mgjlighet. Jag har svart med att personliga saker
fér ta Over fokus och asidosatta sjdlva arbetet, dvs. det dr enligt mig oprofessionellt att

man later det ske vilket jag upplever att har varit valdigt vanlig i min utbildning.

3.2. Gertrude material

I mitt konstnirliga slutarbete Gertrude Material som jag nyligen slutfort sa stotte jag pa
olika nivaer av att vara professionell.

Jag jobbade med en skadespelare som gjorde ett inhopp som skedde pa bara en dag. |
situationer med inhopp tror jag att det krdvs mycket tdlamod och hinsyn till den ganska
omdjliga situationen. Ndgon ska pé en eller ett par dagar lara sig det som har tagit flera
veckor ibland manader att skapa och léra sig for den ursprungliga ensemblen. I sddana
situationer tycker jag att det finns ett enormt behov av tdlamod, hinsyn och respekt
gentemot den som gor inhoppet.

Viljan att hjélpa ar forstds stark och ibland allt for starkt har jag upplevt.

Till skillnad fran denna gang dar allt gick supersmidigt och inhopparen arbetade otroligt
oppet och fint i en rétt sd ovetande situation. Jag har ocksa varit med om att det inte
varit sa smidigt. D4 har vi som jobbade med inhopparen inte varit sérskilt professionella

gentemot hen som hoppade in. Jag upplever att vi var for ivriga med att hjélpa, alla ville
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sdga hur det var och s var vi for fast i hur den forra kollegan hade gjort saker och ting.
Jag upplevde att det blev en ritt s anstrdngande situation dér inhopparen fick allt for
mycket input och dsikter om hur saker skulle géras. Med den erfarenheten i bagaget
kéndes det léttare att ta emot en inhoppare igen och kunna ge hen rum att sjilv vélja och

bestdimma hur hen vill gora saker.

En annan situation dér jag kdnde att min professionalitet blev utmanad var nér det
uppstod en diskussion om min medspelare som var pa sjukledighet.

Diskussionen skedde mellan regissdren, inhopparen, kollegan pa sjukledighet och mig
sjilv och handlade om kollegan pa sjukledighet kunde spela sista forestdllningen eller
inte. Det var en svér situation med tanke pé professionalitet, kollegan pé sjukledighet ar
min kompis och det enda jag skulle ha velat var att hen skulle 4 spela men situationen
gjorde det valet svart. Vad dr da att vara professionell? Jag antar att det dr att vara arlig
vilket jag forsokte vara.

Med diskussionen kom vi fram till att hen inte skulle spela sista forestéllningen utan
inhopparen skulle gora det. Ndja men det svara dér var vil da kanske att det handlade
om for mig totalt personliga kénslor, fast det personliga alltid &r ndrvarande ocksa i det
professionella. Om jag hade sagt att jag absolut inte vill att hen kommer frn
sjukledigheten och spelar sa skulle det ju inte ha varit frigan om saken eller om jag sagt
att jag vill absolut att hen kommer tillbaka bara hen sjélv orkar och vill. Bdda varianter
sétter ju enorm press pa personen i frdga. Dagen efter kom 1 alla fall regissoren och
tackade for en professionell och drlig diskussion vilket kéndes vildigt skont och som en

lattnad att fa hora.

3.3. Fem mal mat

Under mitt fjdrde ar pd Teaterhogskolan fick jag en praktikplats pa Unga Teatern i
Esbo. Jag var med i forestéllningen Fem maél mat.

Jag blev nyligen pdmind om en sak jag hade sagt under utvirderingen nir spelperioden
var over. ”Nér ska vi sluta leka och borja jobba” var ndgonting jag hade undrat. Jag
minns att jag hade funderat pa om och nér sjilva praktiska arbetet under repetitionerna
skulle 6vergd fréan lek till att arbeta. Vad ar skillnaden dér? Jag tycker att leken alltid &r

viktigt och ndrvarande men personligen handlar det om forhéllningsséttet till lekandet. I
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nagot skede méste man komma ifran tanken att man bara leker for lekandets skull, for

att hitta material och borja fokusera och finslipa pd det material man redan har skapat.

3.4. Vad ar det som konkret gor en skadespelare
professionell?

For mig tangerar denna del av intervjuerna starkt mina egna tankar och funderingar
kring hur och vad som i praktiken péverkar ens professionalitet. Samt vad som

overhuvudtaget anses professionellt eller inte.

” W: Hur skulle du definiera nn som du tycker att e professionell?

For mig handlar det kanske om mogenhet. Men mogenhet e inget progressivt, liksom
sadér att forst e man inte mogen och sen e man mogen for resten av sitt liv utan att de
gér liksom hit och dit.

Men kanske om jag iakttar nin sa har det mycket & géra med om den har en sorts

mogenhet att liksom ta helheten i iakttagelse pa nat sétt. Att det handlar inte bara om en

sjdlv utan att man e medveten om och engagerad i arbetet emellan manga. Man kan pa
ndt sétt satta sig in 1 ett kontext och storre konstellation och helhet dir de finns manga
delar och ménga lager.

Professionalitet e aldrig talang, verktyg eller enastadende skicklighet for mig. Du kan
vara hur bra som helst men om man int sitter sig inom ett kontext i férhdllande till alla
andra som e med sa da spelar det ingen roll hur bra man e si att sdga.

Professionalitet e kanske for mig just de att som skédis eller i vilken arbetsroll faktiskt
som helst nir man skapar teater att det e alltid en gemensam process.

Professionalitet e att forsta sig sjdlv som en del av och i relation till andra eller med
andra. Och sen ocksa kanske fardigheten eller kanske viljan att pd nét sétt bara ansvar
for sitt eget arbete och fardigheten och viljan att stodja andra i deras arbete, nér det ar

mdjligt.1°

W: Vad dr det som konkret gor en skédespelare professionell?

10 Aune Kallinen 2.3.23
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Ede liksom en instéllning?

Men nog e det ju ockséd de hir behovet av att f kommunicera med ménniskor pa ett
annat sitt dn att bara tala, att f4 anvinda en estetik det driver en pa ndgot sitt tinker jag.
Mojligheten att fa vara med och paverka, vad det 4n handlar om for situationer men att
formen e att upptrida. Att det e liksom végen in till att pasta saker eller friga saker eller
undra kring nanting.

Att man star bakom det som man héller pa med, och de hir klassiska att det sags att
man ska forsvara sin roll om det e ett rollarbete att du faktiskt stdr bakom den dér
méinniskan och forsoker forsta den oberoende hur konstigt den én e, men de hér att jag

gor de hér fullt ut. Det dr nog de, det behovs. 1

Det syns genom att man kommer i tid, eller bér ansvar om man e forsenad. Man tar upp
fragor eller kommentarer dir det behovs sé att det dr en balans mellan att man tar
utrymme men inte for mycke att man liksom pratar om det som behdvs, man tar upp det
som behdvs for en sjdlv for att kunna fortsétta arbeta och genom att inte sétta ansvar pé
andras axlar. Forstar du, den dér balansen pa nat sétt. Hur man jobbar varierar nu for
tiden mycket men oberoende vad man har bestdmt att man foljer det. Om man har
bestdmt att nan lar sig text utantill att man sen faktiskt har gjort det.

Men for mig e en professionell skadis ocksa nér nén hur sdger man de hér att etti
ndyttelijd niinku tekee ehdotuksia sinne suoraan ndyttamollisess tilanteessa.

Det e ocksa en del av att bdra ansvaret for upptrddandet eller sjdlva spelande, att man
ser sig sjilv sd viktig och kapabel att man végar sddar gora saker, foresld saker pa scen
eftersom sjdlva arbetet e vad som hinder dér pa scenen. Och sen att man faktiskt kan
anvénda sig av det och den situationen, inte alltid bestimma pé forhand vad som skall

hénda eller int. Att vaga lyssna pd egna impulser.'2

Né de handlar kanske om séndédnt som att kunna ge och ta fokus. Veta pd nit sétt att jag
e nu inte bara jag hdr pa scenen utan jag e en del av en storre bild de e liksom sint som
kraver professionalitet.

Jag tinker liksom om man tdnker pd unga studerande forsta arets studerande eller

amatdrskadespelare si far man ofta jobba med fokus. Tex en san sak att du behdver inte

11 Stina Engstém 2.3.23
12 Aune Kallinen 2.3.23
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spela reven av dig hela tiden, & vara sadér att alla tittar pd mig for du inser att pa nat vis
att jaa just de, hir e nu fokus dir och da kan jag stodja de, dér e vi redan i nagot
komplext som blir professionellt.

Och sen e professionalitet sant hédr som att kunna skdta om varandra kunna ta hdnsyn,
kunna jobba 1 grupp.

Men det ar ett svart begrepp nog endé eller det dppnar upp mycke mojligheter ténker
jag.

Vi e pé nat vis eller vi kan ganska snabbt peka ut i en process vad som e oprofessionellt,

men sen nédr de kommer till andra sidan, till bra professionalitet kanske det e svarare.

W: Jo, de kan ofta vara saddér allmént att du har varit professionell, jobbat professionellt,

fint. A sidir okei tack va betyder de?

Exakt, jaa, vad betyder de? Jag kommer pé plats varje dag osv.

W: Jaa som vil ir sjédlvklarheter?

De e sjélvklart jo.

Dir har vi 1 de hér yrket kanske ganska 14g troskel till att vara professionell? De kan
hinda. Jag vet inte.

Men det e intressant nér man hor historier om vetdu att det e en massa sandint gnall
inom arbetet. De eju ett yrke var folk vanligtvis jobbar for mycke och sérskilt kanske
just frilansare. Det e vil dendér obalansen att ibland har man ingenting och sen har man
helt for mycket pé en gang. Jag tycker att det e nat vi redan har hér pé skolan med langa
dagar som sedan blir smittat av pa filtet.

Sa att joo, jag tycker att det pa vissa sitt e okej med gnéll men det e svéart att tinka sig
inom andra yrken. Vildigt svért att tdnka sig inom foretagsvirlden att folk sku va sadér
ah kan ja int komma en timme senare eller sadér.

Men mycket gnéll & sant de uppfattar jag nog som liksom oprofessionellt.

W: Jo jag ocksd. Det var ju nog en av mina stora chocker nér jag gjorde min praktik.
Va, ede verkligen sdhir? Vad dr nu skillnaden mellan en amatorteaters repetitioner

tankte jag ofta.
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Samma oprofessionalitet finns hos bdde dom som e professionella och hos

amatOrskadespelare och samma professionalitet kan ocksé finnas.

Dir tanker jag att fragan blir den att vem har rad av att vara oprofessionell.

For att jag menar om du har en skyddad position, att du har en fast tjédnst och har varit
dér hur linge som helst s d4 kan du va sddir att na vi tsiigar nu lite. Men om du
kommer in pa ett kort kontrakt dit som ung frilansare eller nét sént s int beter du dig s&
da.

Det kénns ocksa som att om en frilansare sku bete sig sddér sa skulle de bli en shock
men inte reagerar man sa om nin stammis dr sd. Dé ede bara, sdnddn e han alltid.

Lite som hir i skolan, att vi har kommit till det att det uppfattas som skdmt nér man
forsoker sdtta en hard grins om att komma 1 tid.

Och det e ju det minsta som krévs att man e pa plats.

W: Kédnns som att de ofta kan vara sé pé jobb ocksa, att du klarar dig genom att bara

vara pa plats och delta.

Joo exakt. Precis man klarar sig bra sd. Det dr nog janna.

Jag tinker att professionalitet och hela dethar begreppet fordndras ganska mycke i takt
just for skadespelaren . Den har betytt ndnting annat for 30 &r sen &n vad det betyder
idag.

Om man for 30 &r sen blev fardig hérifrn var det sjélvklart att man har en plats pa en
institutionsteater och tar en fast tjdnst och nu sa ede att leta jobb hir leta jobb dir vilket
betyder att ni hela tiden behdver bevisa er professionalitet pa ett annat sitt. Ett satt som

sdger att liksom jag dr vérdig jag méste f dehir jobbet.13”

Professionalitet i det praktiska arbetet, skriven 14.01.23 - 23.02.23

13 Tom Rejstrém 6.3.23



4. PROFFS KONTRA AMATOR

I sin bok Tekstualista Héirintéd inleder Juha-Pekka Hotinen ett kapitel sa har.

”Tuntuu melko vakiintuneelta kdsitykseltd, ettd harrastajateatteri ja ammattiteatteri
pitdd erottaa toisistaan. Sanotaan myds, ettd tdmd ero on otettava huomioon, kun
esityksid arvioidaan.

En voi hyviksyd tdtd nikemystd. Teatteri on taidetta, silld on omat taiteelliset
ominaisuutensa, joiden mukaan sitd arvioidaan. Esityksen taso ei riipu siitd, saavatko
sen tekijdt palkkaa vai eivit. Taloudelliset ja koulutukselliset resurssit eivdt kuulu
taiteelliseen keskusteluun. Taidetta ei voi jdrjestelld eri lajeihin organisaation tai
tuotantotavan mukaan.

Aika myoten tamd erottelu on vahingollista harrastajateatterille. Resurssien
puutteeseen vetoamalla pyydetddn anteeksi esityksen kémpelyyksid. Ajatellaan, ettd
harrastajateatteri on tuomittu olemaan jotakin huonompaa kuin oikea teatteri ja
toivotaan, ettd sen huonommuutta kovasti ymmdrrettdisiin. Tdlld tavoin
harrastajateatteri luopuu ja tuomitsee itsensd ikuiseen keskinkertaisuuteen.

Minun mielestdni harrastajateatteri on teatteria. Joskus se on huonompaa, joskus

parempaa kuin ammattilaisten tekemd. "4

I detta stycke diskuterar Hotinen mera om sjélva teatern / produktionerna dn om
skadespelarna men jag tror att liknande saker ocksé delvis giller skddespelarna.

Jag haller med om att man inte borde skilja &t professionell och amatdrteater, inte titta
pa och vérdera dem pé olika sitt.

I bada sorters produktioner har skadespelaren mdjlighet att vara professionell fast
kanske slutresultatet inte dr bra och det finns ocksa mojlighet i bada produktioner att
vara oprofessionell. Men om den som skédespelar som hobby arbetar professionellt
kanske det lyfts upp mera &n om en professionell skadespelare arbetar professionellt.
Det dr forstaeligt eftersom det forvintas av den professionella skddespelaren. Men det
jag tycker dr konstigt &r att allt kan forklaras med att det var bara en amatorproduktion,
eller sen tycker man att det sdg nédstan professionellt ut. Om det ser professionellt ut sd

ar det ju det. Men utgingsldget ér olika och det gér inte att jdimfora med samma skala

14 Hotinen 2002, 117
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for det finns alltid ndgot som pratar for och emot. Jag upplever att jag manga ginger sett
forestillningar som kénns mera professionella av skapare som dr amatorer dvs. har det
som hobby, hir ar det dock viktigt att igen ndmna att professionalitet inte har négot att

gora med hur bra nagonting &r.

Viktigt dr dock att under repetitioner skilja dt amatdrskadespelare och professionella
skddespelare. Dom kan definitivt arbeta tillsammans men jag tror att den som &r
amatOrskadespelare behdver mera hjélp fran t.ex. regissoren dn vad den professionella
skadespelaren behover. Med alla verktyg som den professionella skadespelaren har, (i
det hér fallet d& en utbildad skadespelare) sé tror jag att hen har léttare att utfora det
sceniska arbetet och hitta egna végar och ta egna beslut inom sjélva arbetet medan
amatdrskiddespelaren behover flera ledtradar och hjélp. Undantag finns dock alltid sa

alltid staimmer inte detta, beroende pa kontext sd kan situationen ocksa se tviartom ut.

Varfor intresserar det mig att fundera pa skillnader mellan proffs och
amatdrskadespelare? For mig finns det ndgon fascination inom amatdrteater, kanske den
helt enkelt handlar om att det 4r fascinerande att skapa och spela teater bara pd grund av
kérleken och lusten. Man gor det inte for pengar, inte heller for statusen eller for att bli
erkind som skadespelare utan man gor det for ndgon sorts njutning eller glidje. Att géra
ndgot pd grund av glidje eller njutning har inte i sig ndgonting att géra med
professionalitet men kan definitivt skapa ett professionellt utgéngsldge for ett arbete.
Jag tinker att det skulle vara bista mojliga utgédngslége att man &r med i en produktion
utav glddjen och viljan av att jobba med teater. Forstas &r det inte alltid mdjligt men jag
undrar om det dr ndgonting vi skddespelare upplever for sillan.

Intressant och motstridigt for mig dr ocksa att jag upplever att jag delvis delar samma
ganska allménna bild om amatorteater som Hotinen skriver om men min egen

upplevelse av amatorteater dr totalt annan.

Hiar om dagen hamnade jag i en diskussion med nédgra kollegor som jag snabbt anknot
till att skadespela som professionell och att skddespela som amator. I korthet sa
handlade diskussionen om att det finns en allmén uppfattning pa Teaterhogskolan att
alla kan sta pa scen och gora en skadespelares arbete medan bara ljudtekniker kan skota

ljud, regissorer regissera osv.
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Det jag fastnade pa i diskussionen var att den allménna &sikten vid bordet var att det
inte stimmer att alla kan std pa scen och att skddespelarens praktik och specialitet borde
uppskattas och framfor allt utnyttjas. Nu var vi ju dock endast skadespelare som deltog i
diskussionen.

Jag dr nog vid den asikten att det stimmer, alla kan std pd scen. Men samtidigt tror jag
att alla inte kan gora samma arbete som skédespelaren gor. Jag tycker att det &r viktigt
att skilja dem &t men vad betyder det att alla kan std pa scen men alla kan inte utféra
arbetet som behover utforas. Alla kan sta pa scen men alla klarar inte av att utfora

uppgifterna som krivs. Uppgifterna varier dock beroende pa kontext.

Sa for att hoppa tillbaka till amatdrer kontra proffs sé blir fragan for mig att handla om
hur regissoren eller arbetsgruppen kan utnyttja den olika expertisen som finns inom
gruppen. Viktigt dr att man inte ldgger alla i samma bunke bara for att de har samma
arbetsuppgift. Du kan ha samma forvantningar och krdva samma sak av en
professionell skddespelare och en amatér men du kan inte forvénta dig samma resultat.
Jag vill pasté att du inte kan ge samma uppgift till den professionella skddespelaren och
den som &r amatdrskddespelare utan att ge amatdrskédespelaren hjalp och verktyg som
den professionella skadespelaren redan har.

Jag upplever att alla kan sté pa scen och skddespela sa ldnge det finns en skillnad pd vad
som efterfragas och hjdlpen man fér. Jag tror att upplevelsen av att alla inte kan std pa
scen egentligen handlar om att det delas ut for svdra uppgifter till amatorskadespelare

som inte har verktyg att handskas med uppgiften men de far &nda inte ndgon hjélp.

Det som ocksé kan vara tydliga skillnader mellan en professionell skadespelare samt en
amatdrskidespelare dr hur man uttrycker sig om arbetet. Hur man forstar arbete om man
alls forstir vad man faktiskt gér och hur det kinns i1 kroppen. Jag tror att vi skaddespelare
kunde bli béttre pa att uttrycka oss kring vért eget arbete. Vi har svarigheter att uttrycka
oss om vad vi helt konkret gér och hur det kénns nér vi skadespelar. Jag tror att vi har
en liten vokabuldr for att gora det och att vokabuldren stidndigt viaxer men att den
vokabulédren dnnu saknas inom amatorteater, men varifran skall den komma till

amatorteatervirlden om inte fran den professionella.
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Nir jag tinker tillbaka pd hur jag jobbade som amatdrskddespelare och hur jag jobbar
nu som professionell skddespelare s& d4r nog min medvetenhet definitivt annorlunda.
Medvetenheten om vad jag gor och kring min praktik ar pa ett totalt annat plan nu &n
tidigare. Medvetenheten dr ocksa annorlunda och jag fokuserar pé andra saker. Denna
medvetenhet paverkar forstds bade positivt och negativt. Den egna viljan, lusten,
mojligheterna att erbjuda och jobba pé utan att regissoren eller ndgon annan

kommenterar och ber om ndgot ar ocksé definitivt storre eller béttre kanske.

4.1. Skillnader mellan professionella skadespelare
och amatdérskadespelare

”Men dirfor blir man ju nog sen forbannad nédr man t.ex. ser att film och tv branschen
castar hédr en massa folk som inte ens e skadisar.
Den har ingen betydelse mera den dir kunskapen. Jag végrar ju tro pa det jag tror ju

alltsa klart att den har en betydelse inom vissa kontexter.

W: Men det e ju de, att man pé nat sitt mast fa fram skillnaden. Jag tror definitivt att det

finns en skillnad. I princip kan alla utova yrket men det finns dndé en skillnad mellan
dom professionella och icke professionella sé att sdga. Fragan e sen vad och hur lyfter

man fram det.

Vad tianker du att den skillnaden e?

W: N4 jag har forsokt fundera pa de och de e svart.

Men om jag ténker helt konkret i en arbetssituation ndr man repeterar. Jag tror att
verktygen vi har e mycke flera och om det finns en regissér som ber om nénting sa tror
jag vi har lattare att utfora det. Littare att soka och navigera sig inom ramarna och

utfora uppgiften och ocksa pa ett mangsidigare sitt.

Precis. Joo det dr nog helt sant.

W: Om man pratar om amatorteater tycker jag ofta att det storsta problemen e att

regissorer inte kan hjilpa skddespelarna tillracklig. Dom kanske jobbar som vanligt och
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sdger att oke nu gor vi sahér a sdhdr men amatorskddisarna sku behdva mycket mera

hjélp att navigera situationen.

Exakt. Och de mérkte jag dé jag regissera amatorteater att alla har lite olika problem.
Med dig funkar den hér logiken du behdver ta mycke ner pé ditt uttryck medan du
maéste ta upp pé det och da kan man aldrig som regissor sdga ninting allmént.

For om man regisserar professionella skadisar och séger en sak sa forstar alla det,

oftast.

Sa &r det ocksa professionalitet? De ér int bara kunskapen utan ocksa det gemensamma
spréket vi har. De dr en viss definition av det att vi e inom en viss yrkesklass dér vi
forstar varandra véldigt snabbt. Lite samma sak om du sku ga in i en ldkarsal som kirurg
och dom séger gor de hir och de hér du har ju ingen aning om vad du skall gora.

I alla yrken finns det sékert utvecklingsmdjlighet. Och det kunde vara en mattstock pa
professionalitet! Edu en person som kan utvecklas, har du utvecklingspotential?

Ofta handlar det ju bara egentligen om vilja. Alltsé det handlar ju sdllan om att nan inte
skulle vara kapabel till det utan edu motiverad.

Det e vil kanske allménna definitioner pa professionalitet att vara motiverad, 6ppen och
nyfiken.

Det e sé spdnnande med vart yrke eller dom flesta jobb e val bara helt jobb for
méinniskor, alltsa jag jobbar och sen sa fullbordar jag mig sjilv pa min fritid genom att
ha familj, sommarstuga eller en hobby. Men vi har i vart yrke liksom ett litet krav pa

bada tva samtidigt och de e nog dérfor de gor de sa svart.15”

Proffs kontra amator, skriven 23.02.23 — 08.03.23

15 Tom Rejstrém 6.3.23



5. PROFESSIONALITET I UTBILDNINGEN

”W: Hur lir man ut professionalitet?

Genom att forsoka ordna séna situationer hér i skolan, sana processer dven om di hér
processerna ibland kan bli vildigt otydliga och vildigt ldnga och man vet int nér en
process tar slut for att de att du har gatt en period sa betyder ju int att en process ar slut.
Du kanske int kan sdga allt vad du har insett, du har insett vissa saker men nénting annat
fortsitter. Saker fortsétter och senare uppstar insikterna. Viktigt e att insikterna kommer
inifrdn du kan int idag mera banka in kunskap i en ménniska. Jag tror att du nog tappar
intresse om du bara lyder. Det mést komma inifran dig sjélv.

Vér uppgift e att skapa di hér situationerna dér du kan finnas i ett ssmmanhang, dir du
kan kédnna dig ndgorlunda trygg for att vaga g utanfor dina egna grénser och vara
innanfor dina egna grénser och uppticka saker dir, tillsammans med andra. Att de hér
sker tillsammans med andra och insikten att var och en har olika langa processer och att
insikterna kommer precis nir dom kommer.

Att inte krdva att nu maste du kunna de hir.

Att skapa olika situationerna dér vi vigar pd ndt sétt vara tillsammans det e ju
vansinnigt svart att vaga visa delar av sig sjidlv, man ska ju int behdva skira 1 sitt kott
men liksom hur mycket vigar jag den hiar gdngen? Den hir gdngen viga jag ingenting
och det e ocksa oke;j.

Det viktigaste e ju att man &r pé plats. Ren det att du tagit de dér steget som studerande
att du kommer hit, e i tid och e forberedd pa det som du behover vara forberedd pé, det
racker. Vi forsoker skapa di dér situationerna dér du kan fa utforska tryggt tillsammans
med andra och ldra av varandra och se varandra som medspelare.

Dels behdvs processerna dir du fér testa pa, arbeta med sént som behovs i de hér
professionella sammanhangen. Att jobba med rosten med kroppen och med ord och att
samtidigt jobba pa sjdlvkdnnedomen och att dér liksom tyngdpunkten ligger pa
processen och vad hinder med mig hér och nu, vad allt ede jag tar med mig om mig

sjalv och helt konkreta verktyg. 16

16 Stina Engstrom 2.3.23



Det e en frdga om pedagogik att hur man ténker sadar i allménhet, hur man lar sig
ndgonting dverhuvudtaget. Hur mycket ér ldrandet att bygga upp pa nat sitt och hur
mycket e det att riva ner. Att riva ner normer eller sitt att gora saker pd, som man bér pé
sig som e onddiga eller star i vigen for att kunna gora nat annat.

Det som jag ofta tdnker pa och inte riktigt &nnu forstar. I traditionell 1900-tals
teaterundervisning och teaterskapande i Europa har man tagit skadespelarens kropp som
ett problem. Utbildningen har byggts upp pé idén att vi borde jobba med skédespelarens
kropp sa att den skulle vara sa perfekt som mgjligt, s& kunnande som mdjligt sé flexibel.
Utan ndgra hinder alls, s att den kan gora vad som helst, s att kroppen kan spegla
regissorens fina perfekta idéer. Dér stir jag emot idén eller jag forsoker hitta ett annat
sdtt att titta pa kroppen.

Vad om vi skulle ta skaddespelarens kropp som redan perfekt i dess epatidydellisyydessé.
Hur den én e sa dr den redan perfekt och da skulle ldrandet inte vara att forsoka ta bort
alla hinder och tréna tills det liknar nanting vi forstar som perfekt eller bittre.

Vill hellre anvénda tid och fokus till att forstd allt som redan hénder inne i kroppen och
mellan olika kroppar. Dé skulle det vara mera en fraga om att bli medveten en fraga om
att borja havaita vad som redan hinder. Det &r ett ganska stort arbete att borja dppna
upp till att se och bli medveten om alla processer som tar plats och hiander inom
kroppen och kroppar. D4 skulle kroppen int vara ett problem som borde l9sas utan den
kunde bli till mera material att konstant vara intresserade av.

Eftersom jag tanker pa det s& mycke kanske jag borde vara av den asikten att
professionalitet byggs upp genom att bygga upp medvetenheten. Medvetenheten kring
sig sjélv och att vi e beroende av andra. Det e inte en process som tar plats bara inom en
kropp utan det byggs upp genom relationer med alla andra kroppar och fenomen som
finns omkring oss och inuti oss. Men professionalitet byggs ocksé upp genom att helt
enkelt ge tid och utrymme for att stdndigt kunna vara fokuserad pa teaterskapande och
skadespeleri. Aven fast det later lite epiméirinen och allmént.

Genom att ge dethér tid och utrymme, som sen innebér att upprepa ménga saker och att
konstant mdta samma grupp i vért fall. Och mota andra genom alla fordndringar som
sker 1 var och en eftersom vi har borjat ge tid for att fokusera pa fragor som har med

skadespeleri och teater skapande att géra. Genom att diskutera med andra osv.

W: Men ir det en sjélvklarhet att man kan uttnyttja kunskapen i en arbetssituation?
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Naé de e int en sjdlvklarhet. Det e ingen sjélvklarhet eftersom arbetssituationer varierar
sa mycke och sitt att skapa teater fordndras. Det handlar mycket om hur man har lart sig
saker i skolan och speciellt att hur har man lért sig sjdlv. Jag menar ni lér er inte det som
vi undervisar, det vi sdger utan ni lir er ninting annat, nanting ni tycker ar nddvandigt

eller viktigt. 17

Att ge forslag och mojligheter och professionaliteten kommer in dér vad den studerande
sjalv gor med det, tdnker jag. Vi kan hérifran sitta ut det finns det hir och det har, du
kan tdnka s& du kan tinka sa, skddespelaryrket kan du utéva pa dessa tusen olika sétt
och sen nir den studerande sjélv sdger jag tar det hir och dethir, de &r att vara

professionell.

W: Precis, sd om som jag studerande inte &r intresserad och inte tar emot kan ni inte

gora s mycket.

Exakt, d4 kan vi kanske vénta pd att det kommer ett férslag om ninting annat av den
studerande. Sddir nej de hér dr jag inte intresserad av jag vill gora sahdr.

Men det e en bra fraga att hur lar man ut professionalitet.

Ofta stélls man den dér klassiska fragan att kan dom grund hantverket, dd mast man
stdlla fragan att vilket hantverk ede du menar.

Men det som man ofta kommer tillbaka till dir e att en professionell skadespelare ska
kunna kénna till och behérska bade sin kropp och sin rost. Veta vad man kan gora med
den veta vilken omfang den har veta vilka olika mojligheter den har och sen kan man
anvinda dom p4 ritt sétt i olika kontexter, de dr vil att vara professionell.

Men for vissa kanske det handlar om Shakespeare, att de krévs kunskap i det vet du.
Sen om jag ténker pd en skddespelare ur utbildnings synvinkel att vara professionell. Vi
tanker att ndr ni kommer in hit till den hér skolan da e ni inte &nnu professionella och
under denhér tiden blir ni professionella skddespelare och vad innebér da de? For det e
sa svart att méta, men de va vi kan gora e att vi kan forsoka ge olika végar olika forslag

som den studerande sen kan plocka 4t sig och skapa sin egen verktygslada sé att siga.

17 Aune Kallinen 2.3.23
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W: Men det tycker jag e oproffsigt hir att det krdvs for lite av den studerande och att
man glider igenom allt for latt. Du glider igenom bara av att komma hit du behdver int

vara aktiv, ldgga energi pd de du gor utan du behover bara vara med.

Joo sé e de. Jag onskar sjélv att man sku hitta en forédndring pa de dar men de e jitte
kréngligt. Fragan blir att hur ordnar vi sna urvalsprov var man kan fa fram saker som

att hur motiverad e en studerande att gd hir. Pa urvalsprovet, de eju skitsvért.

W: Det ér ocksa problematiskt att det gr mera och mera at det hallet att vi ska kunna
bevisé vér kunskap genom andra sétt och verktyg &n de som ingér i var expertis, genom
verktyg vi inte behdrskar. Vi ska bevisa var kunskap pa ett annat sitt, sétt som vi inte

har ndgon kompetens i.

Joo precis och dd kommer fragan att hej vad borde vi egentligen ldra ut hér.

For att det racker inte att du e en bra skadis eller kan grund hantverket utan du skall
ocksé vara nét annat. Du behover ha nét annat du ocksé ar bra pa. Du vet, du ska vara en
bra typ en, bra kommunikatdr, du ska ha bra nédtverk, dom som ser tillrickligt bra ut far
filmjobb alltsé sdnhdna helt hemska saker som e bara sadér att jaha kiva.

Det har blivit vanligare att de skédespelare, de frilansare som har mest arbete kan pa nét
vis dubbla roller. Dom é&r int bara skédisar utom dom é&r ocksé t.ex. skédis och musiker.
Sa betyder professionalitet i framtiden det att vi inte skall vara professionella pa det som
vi verkligen gor som skadespelare utan professionella ocksa inom en annan bransch.

Det e nog forjavligt om det e si.!8

W: Jag vill pasti att jag inte har blivit professionell skadespelare tack vare min
utbildning péd Teaterhdgskolan, den ger mig ett papper pé vilket det star att jag har
kompetens for att vara en professionell skddespelare. Samt sd har den gett mig verktyg

att anvdnda mig av for att vara professionell. Vad tinker du om det?

Jag tinker sdhir att ndr jag tinker pa dig nér du borja skolan till nu. Jag tanker pd saker
du sagt, gjort, till exempel nir du prata om din kurskamrat, att ska hon verkligen

komma om hon e sjuk eller nir du sa att det kdnns otryggt att din kollega skulle spela

18 Tom Rejstrom 6.3.23
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med de hiar omsténdigheterna. Det e att vara professionell och det vill jag pasta att den
hér utbildningen har gett dig. Genom att gd med pé att du lange fatt sdga int vet jag.
Men att om du sku lite tinka? na ja okej kanske sahdr. Som att ge dig den hér tiden att
f4 den har insikten sa sen plotsligt wauw, de hér e sa proffsigt det ar verkligen att kénna
sig sjélv och kunna fa det 1 ord och pa ett sant sétt att du respekterar dina
medminniskor. Det sdgs med empati det sdgs med forstaelse och utrymme for dig och
for den andra. Jag vill péstd att det har den hér utbildningen gett dig.

Men tyvérr ede ju sé att pa grund av hur vi ser pa skadespelare sé e det ju sa att du far
ett papper pé att nu har du formell behorighet, men jag skulle ju nog séga att du har fatt
den hér professionalismen under di hér aren, en borjan att sta pa och sen utvecklas det.
Nénting att utga ifran. Som gor att du samarbetar med andra ménniskor och att du e
med och skapar nanting.

Desto storre medvetenheten blir desto mera lir man sig och kan borja sdga att okej de
dér var oprofessionellt for nu borjar jag uppfatta vad som &r professionellt for mig. Det
handlar om att se saker och ting genom att vara i dom och mirka att séhér vill jag tanka

att det skall vara. e19

Joo-0. Joo. Né ja kan fOrsta och pd ndt sétt tinka i samma bana eftersom jag inte kan
tanka mig att professionalitet e nat som man sku liksom kunna sddir fa och sen behalla
utan att det e ett sorts engagemang som maéste finnas om och om igen.

Om jag tanker pd exakt dig, jag tror inte att skolan har gett dig din professionalitet.

Vi kan kanske bara erbjuda mojligheter for att upprepa och léra sig olika kunskaper och
verktyg att prova och testa men man kan inte géra ndgon professionell utan det arbetet
gor du sjilv.

De kanske som ér intressant och annorlunda om jag tanker pd skillnaden mellan att
studera pd skolan, gdra juttun hir och sen att vara pé féltet att det i skolan handlar s&
mycket om varje studerandes egen process. Dom e jitte varierande, dom kan vara jatte
dramatiska eller sen inte alls dramatiska. Dar finns hela tiden individuella behov inte
bara arbete som man skapar tillsammans och dér kanske skillnaden med det
professionella filtet e, nd saklart att dér ocksa finns egna behov men dér e fokus och
gemensamma avtal med andra att vi arbetar for att skapa ett verk. Vad dn som hénder 1

det personliga livet, saklart paverkar det men man har liksom valt sjilv att det inte tar

19 Stina Engstrém 2.3.23



fokus. Men i skolan kan det ldttare hdnda och det kan &dven vara motiverat att nans egna

process tar over sé att sidga. 2°

Du séger att du inte har blivit professionell utan far ett papper men du har fétt verktyg
for att vara professionell. Joo-o jag forstir de nog.

Jag kan bra forstd. Du har fatt ménga olika verktyg som inte i sig gor dig professionell
men sen e det fragan om hur du anvénder dom som da gor att du &r professionell
samtidigt sd e du ju de alltsd vet du just de dir pd papper.

Som ett motstdende pastaende, vilken skddespelarsituation som man &n sldnger in ndgon
av er i, vare sig det dr frigan om en komedi eller ett reklamjobb eller en kortfilm som ar
jatte abstrakt eller vad som helst sa tror jag att du alltid fixar det med dom verktyg du
fatt. Jag tror att du alltid hittar ett sétt diar du kan utfora det arbete som krévs. Det vagar
jag pésta

W: Men dédr kommer man in pa den personliga egna kénslan att har jag nu varit
professionell. Dér finns nén sorts nivd man vill personligen na upp till som sen kan vara

svér inom vissa uppgifter.

Absolut, men dér blir det ju jattesubjektivt jag menar vissa skidespelare séger att jag
kan ingenting, och dom kan svara pd samma sitt ndr dom &r 60 och har ett helt yrke
bakom sig. Och sen finns det dom som ténker att dom e véldigt bra skddisar redan nér
dom bdrjar studera och kanske ténker det fortfarande.

Men nér du sédger att du inte blivit professionell hér pa utbildningen sa vad syftar du till
eller finns det nat innehall eller nat, nu nér du har gjort din utforskning i den hér
professionaliteten. Finns de nat innehdll som du tycker har fattats att de hir borde jag ha

haft for att komma nérmare den hér professionaliteten.

W: Kanske int personligen for mig, jag upplever att det alltid pd nét sétt varit nat som e
ganska néra och viktigt for mig. Men om jag sku tdnka mig i positionen att jag skulle tro
och tycka att jag inte kan nénting, d4 tror jag ja sku ha svart. D4 skulle jag sékert hitta

en massa som jag saknar.

20 Aune Kallinen 2.3.23

36



Men jag tanker vl pé nét satt alltid sadér att int vet jag om jag kan eller klarar jag de
men jag forsoker och gor det oberoende. Men det kanske handlar mera om nén sorts

personlighet.

Jag uppfattar ju dig som en typ som alltid har hittat egna fina och personliga sitt att
gora saker pa men du e inte heller den som séger att jag vet precis hur jag skall gora
eller sen att jag har ingen aning utan du hittar dina végar att ga och de dér e pa nat vis

alltid spannande att folk har dom dir séttena.>”

5.1. Upplevelsen av utbildningen

“Professionell expertis eller yrkesskicklighet dr pd sa sdtt nagot som utvecklas efter
hand, genom att ldra av erfarenheter i arbetet. Ldrandet kommer sdledes i

forgrunden. 22

Att lara kénna sig sjélv och medvetenhet var for alla viktiga aspekter 1 att bli och vara
professionell. I utbildningen sé tycks det véiga tyngst att ordna situationer ddar dom
studerande pé olika sétt far lara kéinna sin egen kropp och rost bade ensam och i
forhallande med andra kroppar och roster.

Att medvetenhet skapar professionalitet kan jag definitivt hdlla med om och jag
upplever att det dr en viktig bestdndsdel for att kunna agera professionellt i olika
situationer. Om du 4r medveten om dig sjélv och situationen du befinner dig i och
medveten om andra sa tror jag ocksé att du har mojlighet att agera professionellt i
situationer som inte berdr skadespelarens arbete, bland annat som andra vanliga och
mera ovanliga situationer i livet.

Gallande utbildningen jag gétt upplever jag definitivt att det har givits tid &t att sjdlv f4
uppleva och forstd saker men stundvis har det forstas ocksa varit véildigt oklart och
frustrerande att inte veta eller forsta varfor man jobbar och gor vissa saker. Jag minns
att jag 1 borjan av min utbildning inte forstod det hir med att insikterna tar tid osv men
jag forsokte bara leva med det och idag kan jag med glddje sdga att det stimmer och att

stor del av jobbet d& bara handlade om att vara just i dom situationerna och just med

21 Tom Rejstrém 6.3.23
22 Avby 2018, 10
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dom tankarna och kénslorna. Det finns forstds saker man kunde ha gjort annorlunda sé
att slutresultatet pd nét sétt skulle ha varit battre men jag tror inte att det i langa loppet

skulle spela nédgon roll.

Négot annat som lyfts upp i intervjuerna &r vikten av samspel och att kunna arbeta
tillsammans med andra ménniskor. P4 tal om att sakna nadgonting fran utbildningen sé ar
det kanske ndgonting jag saknar. Det &r ju klart att vi kan arbeta tillsammans men jag
upplever inte att det flyter pa sa bra som det borde pa négot sétt, det kdnns inte riktigt
ergonomiskt sé att siga. Men det har sdkert att gora med gruppdynamik som alltid kan
vara svart inom en kurs, for efter fem ar tillsammans sa kidnner man verkligen dom
andra och vet bade deras svagheter och styrkor.

Det som jag upplever vildigt problematiskt under utbildningen 4r tanken om att
personliga processer far ta over helhetsprocessen som vi kort tangerade i intervjun. Det
som for mig gor det problematiskt dr att vissa studerande lar sig att alla mina problem
och processer far ta plats och utrymme nér som helst och andra studeranden lér sig att
mina problem och processer inte far ta utrymme eftersom det inte finns tid och utrymme
for allas processer. Dér skapas en stor orittvisa studerande emellan. Allas processer
ryms inte i rummet och det blir 14tt s att det alltid handlar om samma personers
process. Jag har en tendens att inte lyfta fram mina problem och uttrycka dem hogt, sé
for mig blev det ytterst klart att mina problem och personliga processer inte har en plats
i skolan. Sen nér det rakade sig att det skulle finnas utrymme sa ville jag inte lyfta upp
dem for det kéndes otroligt skont att fa arbeta med nédgon uppgift utan att det fanns ett
problem i rummet vilket jag forovrigt upplevde att skedde ganska sillan. Detta har
skapat en situation for mig dér jag nu far arbeta extra med att faktiskt ta det utrymme
jag skulle behova. Extra arbete krivs ocksa for att komma ifrdn vanan att hela min
process far ta utrymme i rummet.

Sadana hér situationer tror jag inte skapar professionalitet, varken for den som tar
utrymme eller for den som inte tar utrymme. Som vi konstaterade i intervjun handlar
professionalitet om en véxelverkan mellan att ta och ge utrymme och den vixelverkan
upplever jag inte att utbildningen har gett oss utan tvértom, att utbildningen gjort det
arbetet svarare.

Hur kunde man foréndra det? Personligen skulle det ha hjilpt mig att implementera en

mera professionell tanke kring arbetet. Kanske att det gemensamma arbetet och



processen dr i det stora hela viktigare &n den privata. Det finns forstds alltid undantag
men som jag upplever det, att undantagen varit att sjidlva arbetet och den gemensamma
processen varit i fokus sa da dr det nagonting som &r fel. Ett annat alternativ kunde vara
att man inte alltid later samma personer ta platsen och utrymmet med sina privata
processer men detta skulle krdva en hard och kanske inte s& héllbar auktoritet och
bestimmande av pedagogerna. Jag upplever att det dr for stort och svart att lamna det i
studerandenas hinder att sdga it varandra att du tar for mycket plats. Jag har atminstone
aldrig vdgat séga det eftersom kulturen i skolan ocksé podngterar att alla skall f4 gora
det dom behdver, ta den plats dom behover osv. Viktigt hir ocksa att podngtera att
viljan och engagemanget gor en person professionell vilket jag definitivt haller med om.
Men i skolan upplever jag att det &ndé kunde ha puffas pa och krdva mera av oss
studerande. Att hjdlpa dom studerande att hitta sin vig och asikt ibland till och med
genom att krava det. Allt for ofta upplevde jag att det var lite for litt att forbli ensam
med sina tankar och funderingar och om dom inte utmanas si tror jag inte att man véxer

som minniska och da inte heller som skddespelare.

Ett annat &mne vi smatt kom in p& var hur man ser pa skddespelarens yrke och det att vi
far papper pd att vi dr professionella skadespelare ndr vi gar ut skolan. Det 4r ju den
allménna &sikten, att om du har en examen sa ir du en professionell skddespelare och
kan utfora alla olika sorters skadespelarjobb. Ja du kan sékert utfora alla jobb men det
betyder inte att du kan utfoéra dem pé en professionell niva. Jag upplever att problemet
hér ar skillnaden mellan att ha kompetens och att vara professionell. Den examen vi far
den séger att vi har kompetens att utfora alla dessa uppgifter men den séger ingenting
om hur vi utfor dessa uppgifter och for mig ar det hur uppgifterna utférs som visar om
nagon dr professionell eller inte. Hur du samarbetar, hur mycket energi du lagger pa
arbetet, hur nirvarande du ér, hur du kommer fram till slutresultatet, hur engagerad du
ar, hur du haller det levande, hur du beméter dina kollegor och publiken osv. Alla dessa
“hur” definierar om du &r professionell. Vissa hur &r viktigare dn andra och darfor har vi
alla lite olika forhallanden till vad det innebér att vara professionell. Men jag &r av den
asikten att man inte borde prata om professionella skadespelare och icke professionella
skadespelare eftersom alla har mdjlighet att vara professionella och alla 4r garanterat

ocksé oprofessionella ndgon gang. Professionell skddespelare borde inte vara = utbildad
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skadespelare, utan kanske d& kompetent skadespelare eller bara skddespelare med

utbildning.

Intressant diskussion dr ocksa det att vad ldr man ut i skolan och vad borde man lédra ut.
Med tanke pd professionalitet sé tror jag att en bred kunskap, kunskap i ménga olika
dmnen &dr nyttigt vilket ocksa jag upplever att utbildningen fokuserar pa. Det finns alltid
ndnting som kanske faller bort och ndgonting som kénns onddigt men det handlar igen
om privata preferenser om vad som anses vara nddvandigt for att vara professionell.
Men jag upplever absolut att man kunde utveckla utbildningen s att den mera tangerar
arbetet som sker hemma, arbetet som inte berdr en produktion. Allt frdn bidragsansdkan
till selftape till arbetsansokningar till rattigheter som arbetssdkande osv. Vi har haft ett
par tre kurser om sadant jag men upplever att det &r allt for lite i och med att atminstone
20% om inte mera av virt jobb bestdr av detta. Sen uppstar ju frdgan om man borde
utveckla skiddespelarens expertis, hitta nagonting nytt och vad skulle det i sa fall vara?
Jag tror att en skddespelares roll i samhillet stindigt fordndras och att dar maste skolan

och skadespelare dverlag vara aktiva och 6ppna for fordndringar och mojligheter.

Gillande mitt eget pastdende ”Jag vill pasta att jag inte har blivit professionell
skddespelare tack vare min utbildning pé Teaterhogskolan, den ger mig ett papper pé
vilket det star att jag har kompetens for att vara en professionell skadespelare. Samt sa
har den gett mig verktyg att anvinda mig av for att vara professionell. Vad tanker du
om det?” sd upplever jag att jag nu tinker lite annorlunda 4n nér jag skrev det ett par
veckor sedan. Jag forstar tanken att utbildningen har gett mig utrymme att inte siga sa
mycket till att sen sdga ndgot nér jag upplever att det har behdvts och sa har den gett
mig tid och utrymme att sjélv fa inse vad som &r viktigt och centralt for mig nér jag
jobbar, ingen har sagt 4t mig att detta ar viktigt. Men samtidigt s tror jag det stimmer
att professionalitet handlar om vad den studerande sjélv lir sig och tar at sig av en
utbildning sa pa tanke med det sa kunde jag sdga att jag har lirt mig sjdlv men samtidigt
ar det utbildningen som gett mig utrymme att sjilv fa jobba fram min professionalitet.
Om medvetenhet skapar eller kan skapa professionalitet det handlar ju om vad man gor
med den medvetenheten men om medvetenhet kan skapa professionalitet sa har

definitivt utbildningen l4rt mig att bli professionell for den har gett mig utrymme att bli



medveten om mig sjilv. Sa pa sétt och vis stimmer mitt pastdende men pa sétt och vis

stimmer det inte.

Professionalitet i utbildningen, skriven 02.03.23 — 15.03.23
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6. SAMMANFATTNING OCH AVSLUTNING

Nu nér uppsatsen nér sitt slut tycker jag att det dr hog tid att igen stélla frigan vad ér
professionalitet? Svaret pa fragan dr som sagt individuell och det finns inte nigot rétt
eller fel svar. Svaret varierar ocksa forstds beroende pa vad jag for tillfallet gor och
upplever att behovs. Eller om jag upplever att nagonting saknas i det jag jobbar med sa
kanske just det kdnns viktigast och ndrmast professionalitet. Jag forsoker nu tdnka
allmént och sa brett som mdjligt och dé fastnar jag vid tanken om vad man kriver av sig
sjdlv och sina kollegor. Om man har hoga krav pé sig sjilv sa tror jag ocksad man har
tendens att arbeta professionellt. Det kanske inte gar s& mycket hand 1 hand som jag
skulle vilja tro men jag tror att dir finns ndgonting som paverkar. Att krdva av sig sjilv
ar kanske fel ord, det jag forsoker komma till 4r kanske mera instéllningen man har nér
man borjar arbeta. Kanske det dr svaret pé fragan idag ar att professionalitet dr en
instéllning. En professionell instdllning skapar professionalitet. I en professionell
instéllning ingér gladjen for att borja arbeta, och ett intresse dver vad man arbetar med
och en vilja att skapa ett bra slutresultat. Detta tror jag att skapar en professionell
arbetsmiljo. Nédgonting annat som kdnns viktigt for mig idag dr att man varken
problematiserar eller forlojligar arbetet. Detta kénns viktigt eftersom jag upplever att det
under min utbildning allt for ofta varit ndgon dera. Jag kdnner ocksa att glddjen for
sjdlva arbetet allt for ofta saknas bdde bland mina kollegor och hos mig sjélv.

Jag forsoker fundera pa hurdan en professionell arbetssituation skulle se ut for mig och
vad jag kunde gora for att uppna den. Jag tror att jag kunde hoja mina férvantningar péa
mina kollegor sé att dom &r jimlika med mina forvéntningar pa mig sjilv. Jag upplever
ocksa att jag har mycket jag sjélv kan arbeta pa géllande min egen professionalitet. Men
som jag tidigare konstaterat sa forandras alltid situationen och det som behdver jobbas
med. Och det kommer alltid att finnas forbattringsmojligheter och dom kommer att

variera.

"Att ha en positiv instdllning till mdnniskor oberoende av de omstindigheter de

befinner sig i utgor en viktig bestdandsdel av professionalitet 23

23 Avby 2018, 9
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Niér jag forsoker pAdminna mig sjdlv om hurdana tankar och funderingar jag hade i
borjan av skrivprocessen sa vill jag minnas en kénsla och ett behov att ett tydligt och
enhetligt svar som jag alltid kunde forlita mig pa. Men idag vet jag att det aldrig
kommer att finnas ett svar som alltid stimmer. Med vetskapen jag har idag sa kidnns det
bekvamt och lugnt att forlita mig pé att det som kdnns viktigt angdende min egen
professionalitet samt mina kollegors och arbetets professionalitet alltid kommer att
finnas och visa sig. Det som kdnns synd dock ér att jag faktiskt upplever mera dn
tidigare att vi skddespelare har en tendens av att vara oprofessionella. Det beror pa
ménga saker men framst kanske vad vi kréver av oss sjdlva och varandra samt vad som
kréavs fran arbetsgruppen och arbetsplatsen. Dér tror jag att det enda man kan gora att
forsoka hoja nivan pa sig sjélv och samtidigt krdva mera av sina kollegor. Men jag
tanker att utbildningsprogrammet ocksa kunde hjélpa till med utvecklingen i och med
att vi som blir utexaminerade fran skolan dr dom som ska fora vidare och utveckla
teaterfiltet. Speciellt med tanke pé storleken av det finlandssvenska teaterfaltet och hur
stor procent av teaterfiltet som kommit fran Teaterhogskolan. Det som skolan gor bra ér
att forbereda oss for det mingsidiga arbetsfiltet som finns i Finland men om
utbildningen kunde ge oss en mera professionell basniva skulle det enligt mig vara

super.

Att efterstrdva professionalitet dr helt ritt men det viktigaste ar att inse att &ven dom
mest professionella ibland &r oprofessionella. Nér det hdnder géller det bara att ta sig en
funderare, dndra pd nigot och préva pd nytt. Ingenting &r stindigt utan allting sker i

dialog.

Sammanfattning och avslutning, skriven 17.03.2023 - 22.03.2023



Tack till

Janne Pellinen
Greta Lignell
Annika Ruokolahti
Tom Rejstrom
Stina Engstrom

Aune Kallinen

44



Kallor

Forestallningar

Gertrude Material. Teaterhogskolan och HAM. Regi: Aune Kallinen. Personregi: Seppo
Kumpulainen. Pa scen: Jesper Fransson, Patrik Kumpulainen, Alexandra Gustafsson,
(Tom Rejstrom), Sara-Maria Pirhonen, Kristiina Karhu, Tobias Klemets, Ragni

Gronblom-Jolly, Nicolas ”Leissi” Rehn, Walter Ruokolahti. Premiir: 11.02.2023

Det du kénner sjélv. Teaterhogskolan. Koncept och pa scen: Walter Ruokolahti. Premiér

23.11.2022

Fem maél mat. Unga Teatern. Regi: Janne Pellinen. Pa scen: Meri-Anna Hulkkonen,
(Ylva Edlund), Frank Skog, (Anders Slotte), Stella Laine, Kristian Thulesius, Walter
Ruokolahti. Premiér 21.09.2021

Litteratur

Avby, Gunilla. 2018. Att utveckla professionell expertis: en bok om kunskap och
ldrande. Studentlitteratur AB

Diderot, Denis. 2015. Skadespelaren och hans roll. Brunius, Teddy. Stockholm:
Norstedts

Hotinen, Juha-Pekka. 2002. Tekastuaalista Hdirintdd. Jyvéaskyla: Like

Tjechov, Michail. 2014. Till skadespelaren: om skddespelarkonsten. Karlsson, Lars 1

sammarbete med Salvesen, Asa. Helsingfors: Schildts & Soderstroms

Internetkallor

Psykologiguiden. Webplats for allminheten vars syfte ar att sprida kunskap om
psykologi och psykisk hilsa samt ohilsa. Ags av Sveriges Psykologiférbund. Himtad
17.1.2023

https://www.psykologiguiden.se/psykologilexikon/?Lookup=professionalism%2C+prof

essionalitet

45



46

Svenska Akademiens Ordbocker. Svenska.se dr en samlingsplats for sprakresurser fran
Svenska Akademien. Hamtad 17.1.2023

https://svenska.se/tre/?sok=professionell&pz=2

https://svenska.se/tre/?sok=professionalism&pz=2

Synonymer.se. Webplats for syonymer pa svenska. Haimtad 16.1.2023

https://www.synonymer.se/sv-syn/professionell

Ovriga kallor
Intervju med Stina Engstrom, lektor pd utbildningsprogrammet for skddespelarkonst péd

svenska samt skddespelare. Intervju 02.03.2023, intervjuare Walter Ruokolahti

Intervju med Aune Kallienen, professor pa utbildningsprogrammet for skddespelarkonst

pa svenska samt regissor. Intervju 02.03.2023, intervjuare Walter Ruokolahti

Intervju med Tom Rejstrom. Lektor pa utbildningsprogrammet for skadespelarkonst pa

svenska samt skddespelare. Intervju 06.03.2023, intervjuare Walter Ruokolahti





