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Tiivistelma
Kirsti Rasehorn, opetussuunnitelmatyon projektipdcdllikko (2021-2024)

Taideyliopistossa toteutettiin yliopiston historian ensimmaéinen kaikkien yksikdiden yhteinen perus-
tutkintokoulutuksen opetussuunnitelmauudistus projektissa OPS 2024 vuosina 2021-2024. Opetus-
suunnitelmauudistus pohjautui Taideyliopiston silloisen vararehtori Lauri Vidkevdn vuonna 2018
kdynnistiméén ja johtamaan koulutuksen strategisen kehittdmisen hankkeeseen, joka oli osa Tai-
deyliopiston uuden strategian jalkauttamista ja jolle kohdennettiin myds rehtori Kaarlo Hildénin
strategista rahoitusta. Hankkeen omistajana toimi koulutuksesta vastaava vararehtori Lauri Véikeva
ja sittemmin Marjo Kaartinen, sen kokonaiskoordinaatiosta vastasi projektipdéllikko Kirsti
Rasehorn tiiviissd yhteisty0ssd akatemioiden opetuksesta vastaavien varadekaanien ja avoimen
kampuksen johtajan, kunkin yksikoén opetussuunnitelmatydorganisaation ja Taideyliopiston ylioppi-
laskunnan hallituksen kanssa. OPS-ty0 osallisti taideyliopistolaisia varsin laajasti, my0s keskeiset
sidosryhmit otettiin mukaan etenkin aiempien opetussuunnitelmien itsearvioinnissa ja erilaisissa
OPS-seminaareissa.

Hanke toi Taideyliopiston kaikkien akatemioiden (Kuvataideakatemia, Sibelius-Akatemia ja Teatte-
rikorkeakoulu) sekd avoimen kampuksen perustutkintokoulutuksen opetussuunnitelmaty6prosessin
samaan aikasykliin. Ensimmaéisessd péddtdsvaiheessa luotiin Taideyliopiston yhteinen tutkintoraken-
ne ja sithen sisdltyvédt Taideyliopiston yleisopinnot, milld tuetaan Taideyliopiston sisdistd ja ulkoista
litkkkuvuutta, opiskelijoiden yhdenvertaisuutta sekd joustavia opintopolkuja. Toisessa péétosvai-
heesssa opetussuunnitelmat uudistettiin yksikdissd yhteisen tutkintorakenteen mukaisiksi, ja osaa-
mistavoitteet sekd sisdllot péivitettiin huomioiden yliopiston strategiaan pohjautuvat opetussuunni-
telmaperiaatteet sekd yleiset linjaukset. Kunkin akatemian oma akateeminen paitdselin hyvéksyi
omat opetussuunnitelmansa. Hanke péattyi 31.7.2024 ja opetus kéynnistyi uusien opetussuunnitel-
mien mukaisena 1.8.2024. Opetussuunnitelmien voimassaoloaika on sidoksissa strategiakauden
mittaan (2024-2030).

OPS 2024 -hankkeen loppuraportti hahmottaa timéan suuren ja moniulotteisen prosessin kokonais-
kuvaa. Tarkastelun paino on kuitenkin tulevassa; mitd yhteistoiminnallisesti opittiin ja miten niitd
voidaan jatkojalostaa. Opetussuunnitelmatydn jatkuminen yliopiston kaikkien yksikdiden yhteisena
prosessina on ensiarvoisen tirkedd. Kyseessd on koulutuksen strategisen johtamisen yksi tdrkeim-
mistd tyokaluista. On péitetty, ettd opetussuunnitelmatyd jatkuu opetukseen ja sen kehittdmiseen
liittyvéni ydintoimintona yliopisto- ja yksikkotasolla olemassa olevin resurssein. Tamé mahdollis-
taa OPS-tyon ja varsinkin sen arviointitydn ennakoivan yhteyden yliopiston strategiatyohon seka
tohtorikoulutuksen OPS-prosessiin. Muutos edellyttdd jatkuvan OPS-kehitystyon systeemistd mal-
lintamista sekd hankkeessa esiin nousseiden keskeisten haasteiden ratkaisemista. Voimassaoloaika-
na opetussuunnitelmat avataan véliarvioinnille sekd mahdollisille tarkennuksille ja korjauksille.
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Abstract
Kirsti Rasehorn, Project Manager, curriculum work (2021-2024)

The University of the Arts Helsinki (Uniarts Helsinki) implemented its first joint curriculum reform
for bachelor’s and master’s education in the project OPS 2024 in 2021-2024. The curriculum re-
form was based on a strategic education development project launched and led by Uniarts Helsinki's
then vice rector Lauri Vékevé in 2018. The project was part of the implementation of Uniarts Hel-
sinki's new strategy and it received strategic funding allocated by rector Kaarlo Hildén. The project
was owned by the vice rector for education, first Lauri Vikeva and later Marjo Kaartinen, and its
overall coordination was carried out by project manager Kirsti Rasehorn in close cooperation with
the vice deans responsible for teaching at the academies and the director of the Open Campus, the
curriculum work organisation of each unit and the board of the student union. The curriculum work
involved the Uniarts Helsinki community quite extensively, and key stakeholders were also invol-
ved, especially in the self-assessment of previous curricula and in the work of various curriculum
seminars.

The project brought Uniart Helsinki’s all units (the academies and the Open Campus) into the same
time cycle of the curriculum development process. In the first decision-making phase, Uniart Hel-
sinki’s joint degree structure was created, including Uniarts Helsinki’s new general studies which
support the university’s internal and external mobility, student equality and flexible study paths. In
the second decision-making phase, the curricula were renewed at the academy level to comply with
the joint degree structure, and the learning outcomes and contents were updated so they take into
account the curriculum principles and general policies based on the university's strategy. Each aca-
demy's own academic decision-making body approved its own curricula. The project ended on 31
July 2024, and teaching started according to the new curricula on 1 August 2024. The validity pe-
riod of the curricula is linked to the duration of the strategy period (2024-2030).

The final report of the curricula reform project OPS 2024 outlines the overall picture of this large
and multidimensional process. However, the focus of the report is on the future; what was learned
collaboratively and how this can be refined further. The continuation of curriculum work as a joint
process for all units of the university is of paramount importance. A curriculum reform is one of the
most important tools for strategic management of education. It has been decided that curriculum
work will continue as a core function related to teaching and its development at the university and
unit level with existing resources. This allows curriculum work and especially curriculum evaluati-
on work to have a proactive connection with the university's strategy work and the doctoral curricu-
lum process. The change requires systemic modelling of continuous curriculum development work
and solving the key challenges raised in the project. During the validity period, the curricula will be
opened for mid-term evaluation and for possible revisions and corrections.
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1 Johdantosanat
Kaarlo Hildén, Taideyliopiston rehtori

Opetussuunnitelman merkitystd yliopiston resurssien kohdentamisessa ja tavoitteiden asettamisessa
on vaikea yliarvioida. Siind kuvataan osaamiselle asetetut paddméérét, oppimisen polut, arviointime-
netelmit ja tutkintorakenteet, joiden kautta yliopisto toteuttaa lakiin kirjattua juhlavaa tehtdvainsi
tieteellisen ja taiteellisen sivistyksen edistdmisessd ja opiskelijoiden kasvattamisessa palvelemaan
isdnmaata ja ihmiskuntaa.

Edelld kuvatun perusteella on ymmarrettivii, ettd Taideyliopiston ensimmaéiseen yhteiseen opetus-
suunnitelmaprosessiin ladattiin paljon odotuksia. Haasteista ei mydskddn ollut pulaa: kolmen eri
taidealan ja aiemmin itsendisen yliopiston koulutukselliset traditiot, oppimiskésitykset, kaytdnnot,
terminologiat, rakenteet ja kehittdmisen prosessit oli saatettava vuorovaikutukseen tavalla, joka sekd
sdilyttdisi niiden erityislaadun ettd loisi synergiaa ja selkeyttd. Tehtdva oli juuri niin haastava ja
mielenkiintoinen, kuin saattoi kuvitella. Se toi kaiken edelld kuvatun moninaisuuden esille ja haas-
toi akateemista yhteisdamme etsiméén yhteisid ldhestymistapoja.

Opetussuunnitelmatydssd prosessi on usein lopputulosta merkittdvidmpi. Moni lopputuloksessa yk-
sinkertaiselta vaikuttava ratkaisu kétkee taustalleen paljon keskustelua, hankausta ja yhteensovitta-
mista, jotka ovat keskeinen osa organisaation omaa oppimisprosessia. Siksi tdimé loppuraportti on
tirked: se kuvaa yhteistd matkaamme, luo edellytykset oppia kaikesta kokemastamme ja viitoittaa
suuntaa tulevaisuuteen.

Haluan lampimasti kiittéd prosessia johtaneita vararehtoreitamme Lauri Vikevii ja Marjo Kaartista
sekéd projektipaillikkoné toiminutta Kirsti Rasehornia sitkeydestdnne ja sitoutuneisuudestanne, joka
kantoi 14pi tdmén pitkén ja vaativan prosessin kaikkien vaiheiden. Suurin kiitos kuuluu kuitenkin
sille Taideyliopiston opiskelijoista ja asiantuntijoista koostuvalle joukolle, joka on meille ominaisel-
la intohimolla ja aikaansa sdéstelemittd osallistunut tyohon. Mahtavaa kokea hetki, jolloin yhteisen
tyomme tulokset herddvéat eloon uusien opiskelijoiden aloittaessa opintonsa!
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2 Prosessin tausta, strategiayhteys ja tavoitteet
Sanna Takala, koulutuspdcdllikko, avoin kampus (—2023), kehittimispddllikko, yhteiset
kehittimispalvelut (2023—) & Lauri Vikevd, Taideyliopiston vararehtori (2018—2022)

Koulutuksen kehittiminen kdynnistyi Taideyliopistossa heti kun uusi yliopisto oli perustettu, jatku-
mona aiemmalle akatemioiden véliselle pienimuotoisemmalle opetusyhteistydlle. Yhteisen opetuk-
sen — sekd yksittdisten opintojaksojen ettd laajempien opintokokonaisuuksien — kehittdmistd ryhdyt-
tiin systemaattisesti tukemaan osana Taideyliopiston ensimmadisten vuosien strategisia panostuksia.
Tavoitteena oli mahdollistaa opiskelijoiden yksildllisid opintopolkuja seki laajentaa taiteiden vélistad
opetustarjontaa. Koulutuksen kehittdmisestd vastasivat koulutuksen vararehtori, varadekaanit ja
yhteiset koulutuksen kehittimisen toiminnot vuonna 2013 perustetun Avoimen kampuksen tuella.

Osana vuosien 2021-2030 strategian valmistelua tunnistettiin tarve laajamittaisemmalle koulu-
tuksen kehittimiselle. Yksittdisten opintojaksojen ja opintokokonaisuuksien rooli opiskelijoiden
opintopoluissa oli jadnyt melko pieneksi ja tutkintorakenteelliset ja opetuksen toteutukseen liittyva
haasteet korostuivat yliopistoyhteison kokemuksissa akatemioiden vilisestd yhteistyOstd. Strategian
valmistelussa keskeiseksi tavoitteeksi asetettiin ndiden haasteiden ratkaiseminen.

Strategiaty0 toteutettiin yliopistoyhteisod laajasti osallistavana prosessina. Koulutuksen kérjen osal-
ta valmistelussa kdytiin monipuolisesti keskustelua taiteen tulevaisuudesta, tulevaisuuden taiteili-
joiden ja taidealan asiantuntijoiden tyOnkuvista, Taideyliopiston koulutustarjonnasta seké akatemi-
oiden vilisestd yhteistyostd. Koulutuksen strateginen karki (kdrki 1) muotoiltiin lopulta seuraavasti:

Mahdollistamme opiskelijoidemme kasvun laaja-alaisesti ajatteleviksi taiteilijoiksi
Jja muutoksentekijoiksi

Tamén kérjen keskeiseksi konkreettiseksi toimenpiteeksi nimettiin Taideyliopiston opetussuun-
nitelmatydn kdynnistiminen. Vararehtori ja akatemioiden koulutuksesta vastaavat varadekaanit
velvoitettiin laatimaan suunnitelma yhteisen opetuksen vahvistamiseksi osana opetussuunnitelmien
uudistamisen prosessia. Yhteistd suunnittelua koordinoitiin vararehtorin johdolla perusopetuksen
ohjausryhméssd (POR) ja koulutuksen kehittdimisryhmissd. Akatemiatasoinen suunnittelu tapahtui
kunkin akatemian nimedmissé tyoryhmissd. Tyoryhmien keskindiseen koordinaatioon jérjestettiin
opetussuunnitelmaseminaareja. Taideyliopistotasolla projektia edisti Avoin kampus ja hankkeeseen
palkattu projektijohtaja.

Haasteita yhteiselle opetussuunnitelmatydlle tarjosivat akatemioiden erilaiset traditiot opetussuun-
nittelussa ja erilaiset tavat jérjestdd opetusta lukuvuoden aikana. Aiemmat opetussuunnitelma-
prosessit oli viety ldpi akatemioiden sisélld eri tahtiin, ja esimerkiksi Teatterikorkeakoululla uudet
opetussuunnitelmat oli vasta laadittu ldhdettdessd valmistelemaan yhteistd opetussuunnitelma-
hanketta. Olemassa olevat opetussuunnitelmat oli rakennettu akatemiakohtaisten periaatteiden muk-
aan: esimerkiksi valinnaisten opintojen mééré oli erilainen eri koulutusohjelmissa, ja tésté haluttiin
pitdd kiinni uusia opetussuunnitelmia laadittaessa. Yhteisessd opetussuunnitelmaprosesissa tun-
nistettiin néitd haasteita ja pyrittiin luomaan uusia mahdollisuuksia koulutusohjelmien vilisten rajo-
jen ylittiville opinnoille laajentamalla yhteisen opetuksen tarjontaa ja luomalla tilaa yksittiisten
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koulutusohjelmien opetussuunnitelmiin. Mallia tarjosi sekéd akatemiakohtainen yhteisen opetuksen
jérjestdminen ettd Avoin kampus, joka oli jo luonut koko yliopistolle uutta opetustarjontaa.

Opetuksen lukuvuosittaisen jarjestimisen suhteen tunnistettiin jo varhain haasteeksi akatemioiden
erilainen vuosikello ja yhteisen opetusaikataulun puute. Rehtorin aiempi péétds opetuksen periodi-
soimisesta oli jadnyt véljaksi eikd sitd kdytdnnossd toteutettu sellaisenaan kaikilla akatemioilla,
johtuen pitkélti opetuksen erilaisesta luonteesta. My0s kesdopintojen tarjonta vaihteli eri akatemi-
oilla, eikd yhteisen opetuksen kanavointia keséén pidetty realistisena ratkaisuna.

Yhteisen opetussuunnitelmaprosessin tavoitteiksi madriteltiin seuraavat tavoitteet. Nama tavoitteet
johdettiin suoraan strategiatydstd, joten niiden velvoittavuus perustui yhteiseen nikemykseen strate-
gisista karjista.

Kaikki opetusta tarjoavat yksikdt suunnittelevat opetussuunnitelmansa samaan aikaan
Opetussuunnitelmatyd on resursoitu riittdvasti

Opetussuunnitelmat ovat otettavissa sellaisenaan kayttoon yhtd aikaa kaikissa opetusta
tarjoavissa yksikoissa

Yhteisen opetuksen tarjonnalle on riittédva keskitetty resurssi

Henkil6ston ja opiskelijoiden kuormitus ei kasva

Opiskelijan oikeusturva ei vaaraannu

Muut opetuksen jarjestdmistd koskevat padtokset ja strateginen koulutussuunnittelu
tukevat edelld esitettyjad kohtia

OPS-periaatteet tulee johtaa strategian valmisteluprosessista.

Kaikkien yksikoiden yhteisen opetussuunnitelmaprosessin pelikenttd piirtyi lopulta hyvinkin laa-
jana, silld tavoitteet kohdistuivat niin systeemiseen, rakenteelliseen, sisdiseen, ulkoiseseen kuin
sisdllolliseen kehittdmiseen.
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3 Prosessin paavaiheet
Kirsti Rasehorn, opetussuunnitelmatyon projektipdcdllikko

Koska Taideyliopiston opetussuunnitelmauudistus toteutettiin ensimmadistd kertaa kaikkien
yksikdiden yhteisend prosessina, edellytti se poikkeuksellisen paljon suunnittelu-, kehittimis- ja
linjausty6td. Luvussa 2 kuvatun tausta- ja valmistelutydn jidlkeen kokonaisprosessi jakautui
kahdeksi tyokokonaisuudeksi:

1) itsearvioiva valmistelutyd, padsaintoisesti vuodet 2019-2021

2) OPS 2024 -hanke, vuodet 2021-2024

Tydkokonaisuuksien ajallista etenemistd kuvaa kaavio Taideyliopiston yhteinen OPS-tyoprosessi
2019-2024 (kuvio 1). Koska akatemioiden aiemmat opetussuunnitelmaprosessit oli toteutettu
itsendisesti, olivat voimassaolevat opetussuunnitelmat eri ikiisid: Sibelius-Akatemian opetussuun-
nitelmat olivat astuneet voimaan vuonna 2018, kun taas Kuvataideakatemian ja Teatterikorkea-
koulun opetussuunnitelmat vasta 2020. Téméa asetti luonnollisesti haasteita aiempien opetussuun-
nitelmien itsearviointity6lle (tarkemmin luvussa 4.4). Avoimen kampuksen opetussuunnitelmatyd
on ollut aina synkronoituneena akatemioiden prosesseihin. OPS 2024 -hankkeen yksi keskeisimpié
tavoitteita olikin saattaa kaikki yksikot yhteiseen aikasykliin perusopetuksen opetussuunnitel-
maty0ssa.

Taideyliopiston yhteinen OPS-tyoprosessi 2019-2024

Uuden Uuden Uusi Uuden
strategian strategian strategia strategian
valmistelu jalkauttamis astuu jalkauttaminen

suunnitelma voimaan

' Py

Y hteinen OPS- OPS- OP S-ohje ja Tutkinto- OP S-kirjoitus- Tulevien PaTera Tulevien OPS:ien mukainen
prosessi periaatteet linjaukset rakenne pohja, vuosi- OPSien o' 1 ien | opetusalkaa 1.8.2024
8 . . 2 julkaisu ]
vahvistetaan suunnitteluohjeet | |vahvista s
ja pedagogisia minen ¥
Lhtikohn |} = F T T T T T T T T T T T T “
J
|
| |
)
| |
IT IT ]
| |
—— e |
OPS-prosessin OPS:ien Arviointi Tulevien OPS:ien Tulevien OPS:ien
. L. mukaisen opetuksen
valmistelu ] o laatiminen vuosisuunnittelu ja
Peilansta: mm. Taidealojen Ydinainesanalyysi julkaisu
visiotyot ja Jilleenrakennus- Osaamisperustaisuus
ohjelma Tukiprosessit Opetukseen
ilm cittautum inen

KUVIO 1. Taideyliopiston yhteinen OPS-tydprosessi 2019—2024 (Vékeva 2021, muokannut Rasehorn).
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Opetussuunnitelmatyon kokonaisprosessin monikerroksellisuus ja -vaiheisuus piirtyy esiin IMS-
kaaviossa (kuvio 2). Toimintajarjestelmé IMS:ssa (Integrated Management System) toiminnallisuu-
det ovat prosessien kuvaaminen, dokumenttien hallinta, palautteiden ja arviointien késittely, tulos-
ten mittaaminen, riskien arvionti sekd kasikirjojen koostaminen. Jarjestelma on keskeinen osatekija
yliopiston laadun auditointiprosessia.
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KUVIO 2. Taideyliopiston opetussuunnitelmatydn IMS-prosessikaavio .

IMS-kaavio (kuvio 2) laadittiin ensimmadistd kertaa kuvaamaan koko Taideyliopiston yhteistd pe-
rustutkintokoulutuksen opetussuunnitelmatyOprosessia, joten esitystapa haluttiin rajata riittivéan
ylatasoiseksi. Oman haasteensa systeemiselle mallintamiselle asettivat akatemioiden osittain erilai-
set toiminta- ja paidtoksentekomallit kuten myds prosessin aikana tapahtuneet muutokset ja esiin
nousseet kehittimistarpeet; oli pohdittava, esitetdfinkd toteutunutta (nykyistd) prosessia vai toi-
vetilaa (kehitysvisiota). Ajallisuuden esittimisessd vastinpareina olivat OPS 2024 -projektin

1 Tekijat: Josipov Susan, Kaartinen Marjo, Kaasinen Matti, Kaiku Jan-Peter, Karjalainen Marika, Ketoméki Hannele,
Kurkela Tiia, Lassila Lotta, Lilja-Hietalahti Sari, Metsdranta Pinja, Rasehorn Kirsti, Savolainen Emma, Suutari Inkeri
& Vaisto-Oinonen Milla
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madrdaikaisuus ja opetussuunnitelmatyon jatkuva kehittdmisluonne, lisimausteena akatemioiden
voimassa olevien opetussuunnitelmien eri-ikéisyys ja tuoreus. Lisdksi opetuksen vuosisuunnittelu
oli paidtetty toteuttaa OPS 2024 -hankkeeseen kytkeytyvdnd rinnakkaisprosessina, minkd vuoksi
siitd tehtiin erillinen IMS-kaavionsa. Yhteenvedollisesti voi todeta, ettd valmis OPS-tyon IMS-
prosessikaavio pitdytyi toteutuneessa prosessissa, mutta se sisdltdd hieman OPS-prosessin exit-
visiotakin.
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4 Opetussuunnitelmatyon peruspilarit
Kirsti Rasehorn, opeussuunnitelmatyén projektipddllikko

4.1 OPS-tyon luonne ja tavoitteet

Taideyliopiston uudet opetussuunnitelmat on laadittu osaamisperustaisesti ja ydinainesanalyysid
hyodyntden. Perustutkintokoulutuksen johtoryhma ja varadekaanikokous linjasivat opetuksen suun-
nittelun (seka toteutuksen) keskeisimmiksi yhteisiksi tavoitteiksi (kuvio 3):

tyomaaran
yksilolliset arviointi ja

urapolut kuormittavuuden
vahentdminen

opiskelija-
lahtdisyys

tutkimuk lilkkuvuuden
E . eteneminen ja yhteiste n
osaamis- b
ssilisu l.'lden perusteisuus tutkwmrolasolta Dp\ ntojerl
tukeminen i toiselle g
TaiY lisddminen
OPS 2024
tavoitteet

koulutusohjelman

opintojen lagjuus
maaritellaan
akatemiassa

OPSien selkeys ja
Peppi-
yhteensopivuus

x  digitaalisuus

V?L(;'?ilfg ié:e-n strategiset x  ekologinen
b lapaisyteemat kestavyys
lisddminen

®  hyvinvointi

x  kansainvilisyys
jatkuva x  tutkimuksellisuus

oppiminen

KUVIO 3. Taideyliopiston opetussuunnittelun keskeisimmat tavoitteet projektissa OPS 2024.

e Opiskelijaldhtdisyys: Opetussuunnitelman tulee muodostaa opiskelijan kannalta linjakas ja
looginen kokonaisuus. Tavoitteena on opintojen selkeyttiminen ja sujuvoittaminen.

¢ Huomioidaan eri tutkintotasojen koulutukselliset tavoitteet ja eteneminen tutkintota-
solta toiselle: Tutkintojen tulee olla suoritettavissa ja suunniteltavissa yliopistolaissa maari-
teltyjen tavoitteellisten suoritusaikojen puitteissa (YOL 40§). Opiskelijan tulee voida suorit-
taa 30 opintopistettd (op) lukukaudessa. Opintojaksot suunnitellaan paédsdéntoisesti enintdin
lukukauden mittaisiksi. Y1i lukukauden mittaisten opintojaksojen osalta on varmistettava
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opintopisteiden kertyminen lukukausittain. Opetussuunnitelma sisiltdé ohjeellisen suoritus-
lukukauden jokaiselle opintojaksolle. Kaikkien opintojaksojen minimilaajuus on péédsain-
toisesti 2 op. Opintojaksolaajuuksissa kédytetdén vain kokonaislukuja. Opintopisteliukumaa
ei padsaantdisesti kayteta.

Koulutusohjelman opintojen laajuus miéritelliin akatemiassa. Opinnéyte ja kypsyys-
ndyte ovat osa koulutusohjelman pakollisia opintoja. Koulutusohjelman vaihtoehtoiset
opinnot ovat ammatillisesti syventdvid/laajentavia suuntaumia. Mikéli koulutusohjelman
opinnoissa ei ole tarjolla vaihtoehtoisia opintoja, kyseistd kategoriaa ei kdytetd.

Opetussuunnitelmat tulee laatia yhteensopiviksi Peppi-jarjestelmiin kanssa. OPS:ien ja
HOPS:ien selkeyden varmistamiseksi tulee pyrkia siihen, ettd opintokokonaisuuksien ja
opintojaksojen hierarkioita on mahdollisimman v&han.

Osaamisperusteisuus: Opetussuunnitelma laaditaan osaamisperusteisesti ja osaamistavoit-
teet laaditaan koulutusohjelmittain, erikseen kandidaatti- ja maisteritutkinnoille sekd opinto-
jaksoille. Osaamistavoitteiden kuvaamisessa keskitytddn opiskeltavan siséllon sijaan ku-
vaamaan opiskelijan osaamista. Opetuksen tavoitteena on opiskelijan oman ajattelun akti-
vointi ja osallistaminen sekd hdnen osaamisensa kartuttaminen ja osoittaminen. Osaamista-
voitteiden mukaista osaamista voidaan hankkia ja tdydentdd monin eri tavoin. Osaamis-
perustaisessa opetussuunnitelmassa opintojaksokuvausteksti sisdltdd seuraavat osa-alueet:
opintojakson nimi, laajuus (op), osaamistavoitteet, suositeltu suoritusajankohta ja arviointi-
asteikko.

Opintojakson tyomiiri tulee arvioida ja kuormittavuutta ehkaisti. Opiskelijan koko-
naisty0maard opetustunteineen, oppimistehtdvineen ja omaksumisaikoineen ei saa ylittdd 27
tuntia/opintopiste. Osaamistavoitteet kuvastavat minimid; ydinosaamisen riittivai maéris ja
tasoa, miltd on mahdollista edetd opinnoissa jatkuvan oppimisen tielld. OPS:ssa huomioi-
daan opintojen kuormittavuus siten, ettd tutkinto voidaan suorittaa tavoiteajassa. Opettajaa
suunnitteluty9ssd auttavat muun muassa erilaiset suunnittelutyokalut ja laskurit, yliopiston
tarjoamat pedagogiset opinnot, Taideyliopiston pedagogisia 1dhtSkohtia -aineisto sekd muu
pedagoginen henkilostokoulutus sekd nidihin liittyvat tukimateriaalit. Kaikki akatemiat jat-
kavat opetuksen mitoituksen ja kuormituksen arviointia vuosisuunnittelussa.

Opetussuunnitelman ldpéisyteemat: Lipi tutkinnon kulkevia teemoja ovat digitaalisuus,
ekologinen ja sosiaalinen kestivyys, hyvinvointi sekd kansainvilisyys. Ndille strategiakér-
jille on perustettu omat tiekarttansa ja Taideyliopiston yleisopinnot orientoivat opiskelijat
ndihin teemoihin. Viides ldpdisyteema on tutkimuksellisuus. Akatemiat varmistavat vuosi-
suunnittelussa parhaaksi katsomallaan tavalla ldpdisyteemojen toteutumisen. Teemojen
esiintymisté tuetaan yksikdiden viliselld yhteissuunnittelulla.

Liikkuvuus: Opiskelijoiden opiskelua ja kohtaamista yli akatemiarajojen pyritddn lisda-
maiin ja tukemaan. Etenkin vapaasti valittavat opinnot tukevat tavoitetta taiteilijan ammatti-
kuvien laajentamisesta ja mahdollistavat monialaiset/-taiteiset opinnot osana tutkintoa. Tai-
deyliopiston yleisopinnot tukevat opiskelijan Taideyliopisto- ja taiteilijaidentiteetin raken-
tumista mahdollistaen kaikille yhteiset siséllot.
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e Jatkuva oppiminen: Jatkuva oppiminen on elinikdisté oppimista. Se on osaamisen kehit-
tdmistd ja uudistamista elémén ja tyduran eri vaiheissa. Jatkuvan oppimisen koulutustarjon-
ta on vdyld itsensd kehittimiseen ja osaamisen tdydentdmiseen tutkinnon jélkeen.

e Tydelimédvalmiuksien varmistaminen muuttuvassa toimintaymparistossa.

e Tutkimuksellisuuden tukeminen lipi tutkinnon: Perustutkintokoulutuksessa varmistetaan
jatko-opintokelpoisuuden saavuttaminen sekd valmiuksien antaminen oman toiminnan ja
taiteellisen prosessin sanoittamiseen sekd sen myotd yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen.
Saman tutkinnon opinndytteiden opintopistelaajuudet yhtendistetdan akatemiatasolla.

¢ Yksilollisten urapolkujen mahdollistaminen yksil6llisié opintopolkuja tukemalla.

4.2 OPS-organisaatio ja tyon vaiheet

OPS2024 -projektin omistaja on ollut koulutuksesta vastaava vararehtori Lauri Vikevad (2018—
2022) ja vararehtori Marjo Kaartinen (2022-2024), yliopistotasolla hanketta on hallinnoinut ja
koordinoinut opetussuunnitelmatydn projektipaillikko Kirsti Rasehorn (2021-2024). Akatemioissa
opetussuunnitelmaty6td ovat johtaneet opetuksesta vastaavat varadekaanit (aikajérjestyksessd aka-
temioittain) ja avoimella kampuksella sen johtaja:
o Kuvataideakatemia: varadekaani Johanna Vakkari ja dekaani Hanna Johansson ja tilapdisesti

professori Marjaana Kella

e Sibelius-Akatemia?: varadekaanit Olli-Pekka Martikainen (pddvastuu), Tanja Johansson,

Markus Utrio ja Tuuli Talvitie
e Teatterikorkeakoulu: varadekaani Ville Sandqvist
e Avoin kampus: johtajat Ville Sandqvist, Johanna Vakkari ja Anu Lampela

Opetussuunnitelmatyohon eri tavoin kiinnittyvid kokoonpanoja ja tyoryhmid on Taideyliopistossa
ollut ja on edelleenkin tunnistettavissa runsaasti. Keskeisimpid nykyisid elimid opetussuunnitelma-
tyon yliopistotasoisessa yhteissuunnittelussa ja linjaamisessa ovat olleet seuraavat:

e koulutuksen kehittdmisryhmé (KKR)

e varadekaanikokoukset

¢ perustutkintokoulutuksen johtoryhméa (PJORY)
o Taideyliopiston ylioppilaskunnan hallitus (TaiY o)

Kukin akatemia ja avoin kampus on luonut opetussuunnitelmaty6hén oman organisaationsa, jossa
on huolehdittu myds opiskelijoiden edustuksesta. Hallinnollisesti kokonaisuus muodostui linjaavis-
ta, padttavisti ja valmistelevista ryhmista:

2 Sibelius-Akatemia uudisti johtamis- ja organisaatiomallinsa OPS 2024 -hankkeen loppuvaiheessa.
Uudistus astui voimaan 1.1.2024, joten Sibelius-Akatemian opetussuunnitelmien péaitdsprosessi
toteutui titd ennen, ylla kuvattujen varadekaanien johdolla ja silloisella tyonjaolla.
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e perustutkintokoulutuksen johtoryhmé PJORY (linjaava)

o akatemioiden johtokunnat ja TeaK:n opetusneuvosto (paéttava)

e varadekaanikokous (linjaava & valmisteleva)

e avoimen kampuksen johtoryhma (paittava)

o opintopéillikkokokous (valmisteleva & kéytéinnon asioissa linjaava)

e koulutuksen kehittdmisryhma KKR (valmisteleva)

e Peppi-OPS-ryhmi (valmisteleva)

e Peppi-vuosisuunnitteluryhma (valmisteleva)

¢ yksikoiden omat OPS-tydn ja opetuksen toteutuksen ryhmét sekd vuosisuunnittelun kam-
puskohtaiset ryhmaét (valmisteleva)

e Taideyliopiston ylioppilaskunnan hallitus TaiYo (paéttava)

OPS-organisaatio on visualisoituna IMS-kaaviossa (kuvio 2) ja opetussuunnitelmatydn hallinnolli-
sessa yleiskuvassa (kuvio 4). Opetussuunnitelmatydstd on tiedotettu sddnnollisesti Taideyliopiston
hallitukselle, johtoryhmaille ja Taideyliopiston ylioppilaskunnan hallitukselle seké viestitty yliopis-
toyhteisolle siséisesti yliopiston Intranetissi ja Teams-tilassa OPS 2024.
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KUVIO 4. Taideyliopiston OPS 2024 -organisaation yleiskuva.
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TASO TOIMIELIN/PROSESSI TEHTAVA
YLIOPISTO Yliopiston Hallitus Yo-tason prosessin valvonta

Yliopistokollegio

Yo-tason prosessin kommentointi

Perustutkintokoulutuksen johtoryhma

Yo-tason linjaukset

Ylioppilaskunnan hallitus

Yo-tason prosessin ja
linjausten kommentointi

OPS-teemaseminaarit

Yo-tason yhteinen sisaltoteemoja
koskeva keskustelu

YKSIKKO Akatemioiden johtokunnat/Avoimen kampuksen
Akatemiat johtoryhma

/Akatemiatason paatokset,
yo-tason linjausten kommentointi

Avoin kampus [ Akatemioiden OPS-tiimit

/Akatemiatason linjausten tyostaminen,
akatemiakohtaisen tyon koordinointi

Akatemioiden itsearviointityd

/Akatemioissa toteutettava
OPS-arviointi seka *opiskelijoiden Flinga-kyselyt

Koulutusohjelmien/aineryhmien
ydinainesanalyysityo

OPS-aineksen hahmotus- ja
jaottelutyd tiimeissa

Koulutusohjelmien/aineryhmien
OPS-kirjoitustiimit

OPSien laatiminen

KUVIO 5. Taideyliopiston ylioppilaskunnan osallistuminen OPS-prosessiin (Vikeva & Rasehorn 2022).

Yliopiston yhteinen opetussuunnitelmatydhanke osallistaa suuren méérdn henkilostod ja opiskeli-
joita sekd keskeisid sidosryhmid, mikd muodostaa haasteen asiantuntijuuden johtamiselle. OPS
2024 -hankkeessa tdmdn johtamistoiminnan keskeisimmiksi tekijoiksi (kuvio 6) hahmottuivat
seuraavat osa-alueet: 1) tyOn organisointi, 2) strateginen selkeys, 3) vuorovaikutus ja dialogi sekd

4) kestéavé kehittdminen.
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KUVIO 6. Asiantuntijuuden johtaminen OPS 2024 -prosessissa (Herva & Rasehorn 2024).
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Akatemiakohtaisesti OPS 2024 -tyd organisoitui seuraavasti:

4.21 Kuvataideakatemia
Pinja Metsdranta, opintopddllikko, Kuvataideakatemia

Kuvataideakatemiassa OPS-ty0std on vastannut varadekaani Johanna Vakkari sekd 4/2023 ldhtien
dekaani Hanna Johansson, 5-6/2023 tilapdisesti professori Marjaana Kella. OPS-prosessin ryhmit
ovat olleet seuraavat:

Ops-arvioinnista vastaava projektiryhma:
varadekaani Johanna Vakkari (pj)
lehtori Harri Monni, maalaustaide
lehtori Ari Pelkonen, taidegrafiikka
professori Andy Best, kuvanveisto
professori Marjaana Kella, tila-aikataiteet
lehtori Stig Baumgartner, yhteinen opetus
professori Juha-Heikki Tihinen, nykytaiteen historian ja teorian kandidaattiohjelma
professori Anna-Kaisa Rastenberger, Praxis —maisteriohjelma
opiskelijajdsen Johanna Etelavirta
suunnittelupéillikko Pirjo Mulari
suunnittelija Inkeri Suutari/asiantuntija Emma Savolainen
opintopaillikko Pinja Metséranta (siht.)

Arvioinnin valmisteluryhma:
opetuksen varadekaani Johanna Vakkari
suunnittelupaillikkd Pirjo Mulari
suunnittelija Inkeri Suutari / asiantuntija Emma Savolainen
opintopaillikko Pinja Metséranta

Perustutkintokoulutuksen OPS-ty6té tekevit ryhméit, jotka dekaani on nimennyt kuultuaan Kuvatai-
deakatemian johtokuntaa 29.3.2022:

OPS-ryhmé, kuvataiteen kandidaatin ja maisterin koulutus:
Marjaana Kella
Andy Best
Péivi Takala
Marika Orenius *
Ylioppilaskunnan nimeédma opiskelijajasen Lotta Pasila
Johanna Vakkari **
Pinja Metsédranta ***
Emma Savolainen (siht.)

*osan aikaa, tilalle Stig Baumgartner
** estynyt osallistumasta 4/2023 alkaen, tilalle Hanna Johansson
**% estynyt osallistumasta 9/2022-3/2023

OPS-ryhma, Nykytaiteen historian ja teorian kandidaattiohjelma ja Praxismaisteriohjelma:
Anna-Kaisa Rastenberger *
Juha-Heikki Tihinen **
Riikka Stewen
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Ylioppilaskunnan nimedma opiskelijajdsen Henriikka Reitala ***
Johanna Vakkari ****

Pinja Metséranta *****

Inkeri Suutari (siht.)

*osan aikaa, tilalle Kaija Kaitavuori

**osan aikaa, tilalle Riikka Haapalainen

*** osan aikaa 8/2023 alkaen

**** estynyt osallistumasta 4/2023 alkaen, tilalle Hanna Johansson
*ExEE estynyt osallistumasta 9/2022-3/2023

Edelld mainitut OPS-ty6té tekevit ryhmét kokoontuivat seuraavasti:
- Kuvataiteen kandidaatin ja maisterin koulutus: 6.9.2022, 13.9.2022, 20.9.2022, 11.10.2022,
15.11.2022, 17.1.2023, 1.2.2023, 2.3.2023, 9.3.2023, 4.5.2023, 12.5.2023
e Nykytaiteen historian ja teorian kandidaattiohjelma ja Praxismaisteriohjelma: 28.9.2022,
9.11.2022, 28.2.2023, 22.5.2023
- Ryhmit yhdessé: aloitusvetdytyminen 16.6.2022, 4.10.2022, 1.12.2022, 18.4.2023,
12.9.2023

Kuvataideakatemian johtokunnalle on raportoitu sédénnollisesti OPS-tyon etenemisestd. (02/2022
Opetussuunnitelmien arviointi, alustavat tulokset; 03/2022 Opetussuunnitelmatyon kdynnistdminen:
OPS-ryhmien nimeéminen; 10/2022 Kuvataideakatemian OPS-tyon tilannepéivitys; 02/2023 Tai-
deyliopiston yleisopintojen opintokokonaisuus; 03/2024 Tiedoksi: Taideyliopiston yleisopintoihin
esitetyt tekstimuutokset seké lopullinen tekstimuoto, 5/2023 Tilannekatsaus OPS-luonnoksiin).

Ohjelmien OPS-tyd alkoi Kuvataideakatemiassa opetussuunnitelmien arviointiprojektilla (2021—
2022) ja jatkui osin samanaikaisesti ydinainesanalyysilla (2021-2022). Tdmén tydvaiheen kuluessa
ryhmit nimesivét ja jaottelivat uuden opetussuunnitelman kandidaatin ja maisterin tutkintojen sisél-
toja kaikille pakollisiin opintoihin (ydinaines), tdydentdviin/ammatillisesti profiloiviin opintoihin
sekd jatkuvan oppijan opintoihin (erityistietimys). Téstd edettiin rakenteiden hahmottamiseen, muu-
tostarpeisiin, koulutusohjelmien omiin opintojaksoihin ja akatemian yhteiseen opetukseen sekéd
OPS:ien kirjoitustyohon. Koko akatemian yhteissuunnittelun keskeisid foorumeita ovat olleet Kuva-
taideakatemian omat opetuksen suunnittelupdivéat 13.1.2022 ja 26.1.2023 seki Teatterikorkeakoulun
ja Kuvataideakatemian yhteissuunnitteluseminaarit 12.8.2021 ja 9.8.2022. Liséksi Kuvataideakate-
mia jérjesti seminaarin OPS-teemaseminaarin Vastuullinen kansainvélisyys 14.2.2022. Opiskelijoil-
le jérjestettiin oma OPS-tilaisuus 4.9.2023. OPS-luonnoksiin on kerdtty kommentteja henkilokun-
nalta ja opiskelijoilta 8—9/2023. OPS-ryhmien jasenet ovat lisdksi kdyneet keskusteluja omilla ope-
tusalueillaan tai koulutusohjelmissaan seké tarpeelliseksi katsomiensa sidosryhmien kanssa.
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4.2.2 Sibelius-Akatemia

Matti Kaasinen, suunnittelija & Sari Lilja-Hietalahti, asiantuntija, Sibelius-Akatemia

Sibelius-Akatemiassa OPS-tyon toimijoina ovat aineryhmaétasolla olleet aineryhmien johto ja (ops-
vastuu)opettajat, ja akatemiatasolla varadekanaatti, TaiY:n opetussuunnitelmatyon projektipaéllik-
ko, OPS-tukitiimi sekd erikseen nimetty OPS-osaamistiimi, jota vuodenvaihteessa 2022-23 laajen-
nettiin ainejohtajilla ja aineryhmikohtaisilla suunnittelijoilla. OPS-osaamistiimissé on ollut opiske-
lijoiden edustus, ja opiskelijoita on vaihtelevasti ollut mukana joidenkin teemaryhmien seka aine-
ryhmien ops-tydskentelyssa.

Ops-tyOstd vastaava varadekaani on ollut Olli-Pekka Martikainen tiiviissd yhteistyOssd varadekaani-
en Tanja Johansson, Markus Utrio, Tuuli Talvitie ja Jenni Léttild kanssa. OPS-tukitiimin ovat muo-
dostaneet suunnittelija Matti Kaasinen, suunnittelija Marika Karjalainen, kehittimispééllikké Han-
nele Ketoméki, asiantuntija Sari Lilja-Hietalahti ja tarvittaessa suunnittelupdéllikk6 Emmi Ruth.
OPS-osaamistiimiin kuuluivat Marianne Decoster-Taivalkoski, Yvonne Frye, Kaisa Holopainen,
Kiku Kédmalédinen (opiskelija), Markus Malmgren, Erkki Lahesmaa, Maija Lampinen, Hanne Luos-
tarinen, Sara Pollari (opiskelija), Aki Rintanen, Mikko Seppéinen, Vilma Timonen, Tapio Tuomela
ja Ville Urponen. Ainejohtajat ja aineryhmékohtaiset suunnittelijat liittyivét osaamistiimiin mukaan
2022-23 taitteessa. Liséksi OPS-asioita késiteltiin kummankin osaston osastofoorumissa.

Aineryhmien OPS-ty6td edelsi joulukuuhun 2021 kestényt Sibelius-Akatemiassa opetussuunnitel-
mien arviointiprojekti, jota jatkettiin opetussuunnitelman kuormittavuuden arvioinnin osalta kevaa-
seen 2022. Tallin alkoi my6s aineryhmien OPS-ty6 ydinainesanalyysilla. Témén tyvaiheen kulu-
essa aineryhmét nimesivit ja jaottelivat uuden opetussuunnitelman kandidaatin ja maisterin tutkin-
tojen siséltojd kaikille pakollisiin opintoihin (ydinaines), tdydentéviin/ammatillisesti profiloiviin
opintoihin (rakenteessa nyk. ”Vaihtoehtoiset opinnot”) seki jatkuvan oppijan opintoihin (erityistie-
tamys).

Kevéilla 2022 perustettiin myos aineryhmarajat ylittdvid teemaryhmid, jotka tyoskentelivét ryhma-
kohtaisesti vaihtelevalla intensiteetilld loppukevéén ja syksyn -22 aikana. Alkuvuonna 2023 vara-
dekaanit vetivit jatkotyOskentelytapaamisia yhteensd 13:lle nimetylle teemaryhmaélle. Naistd ryh-
mistd seitsemdn julkaisi teemakohtaisen esityksen, jota aineryhmét saattoivat hyodyntdd OPS-
jatkotyOssddn oman harkintansa mukaan. Varadekanaatti tyOsti osan teemaryhmien ehdotuksista
muutamia pakollisia opintoja koskeviksi linjauksiksi.

Sibelius-Akatemiassa tehtiin 1.varadekaanin johdolla kolme erillistd OPS-tyon linjausta (17.2.2023,
30.3.2023 ja 20.4.2023), joiden lisdksi 1. varadekaani on eri yhteyksissd kertonut muutamista eril-
lisratkaisuista ja -linjauksista yksittdisid rakenteita koskien. Aineryhmien OPS-tyon uusina tuki-
muotoina olivat Taideyliopiston yhteiset OPS-laadinnan verkkoklinikat ja niihin liittyvét verkkoma-
teriaalit sekd SibA:n omat viikoittaiset OPS-aamutuokiot, joissa varadekanaatti ja projektipaallikko
kasittelivit ajankohtaisia OPS-aiheita sekd vastasivat aineryhmien, OPS-osaamistiimildisten ja
opiskelijoiden akuutteihin kysymyksiin. Tammi-helmikuussa 2023 jarjestettyjen verkkoklinikoiden
aiheina olivat Osaamisperustaisuus ja -tavoitteet, Mitoitus ja kuormitus sekd Arviointi ja palaute.
Lisdksi OPS-tukitiimi on tukenut ja opastanut aineryhmié OPS-ty0ssé seké tehnyt tiivistd yhteistyo-
td 1. varadekaanin ja OPS-projektipddllikon kanssa. Loppukevit 2023 kéytettiin viimeistelytyohon.
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Aineryhmit toimittivat suunnittelemansa OPS-rakenteet haluamassaan formaatissa ja keskendin
erilaisin rajauksin (pdédaine/instrumenttiryhmé/instrumentti). Johtokunnalla oli mahdollisuus tutus-
tua SibA:n OPS-rakenteisiin etukdteen ja esittdd niihin liittyvid kysymyksid 26.4. —3.5.2023 vilise-
nd aikana.

Sibelius-Akatemian johtokunnan padtoskasittelyt pidettiin 29.5.2023 ja 19.6.2023 (péddaineiden/-
instrumenttien OPS-rakenteet sekd opintojaksotiedot). Lisdksi pédtettiin, ettd uusia vapaasti valitta-
via opintojaksoja voidaan tuoda johtokunnan péatettéviksi jatkossa lukukausittain. Kaikkien taiteel-
listen tasosuoritusten sekd kypsyysndytteiden kuvaukset tuotiin johtokunnan paitettavaksi syksylla
2023 (tdsmennykset ja korjaukset 30.10.2023 ja 11.12.2023), minka liséksi johtokunta hyvéksyi
muutamia muutoksia ja tdydennyksid 12.2.2024.
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4.2.3 Teatterikorkeakoulu
Jan-Peter Kaiku, pddllikko, Teatterikorkeakoulu

Teatterikorkeakoulussa OPS-ty0std vastasi itsearviointivaihessa varadekaani Ville Sandqvist tuke-
naan OPS-projektiryhmé (Ville Sandqvist, Leena Rouhiainen, Nina Numminen, Alina Savolainen,
Sanna Suonsyrjd ja Jan-Peter Kaiku). Opetussuunnitelmatydn myohemmassid vaiheessa projekti-
ryhménd toimi opetusneuvoston tydvaliokunta, jossa mukana olivat myos varapuheenjohtaja Riku
Saastamoinen ja opiskelijajasen Arttu Halmetoja. Ohjausryhméni toimi Teatterikorkeakoulun ope-
tusneuvosto. Osa-aikaisena OPS-itsearviointityon projektipdallikkéna elokuusta 2021 vuoden 2022
alkuun toimi Kirsi Munck tukenaan kussakin ohjelmassa toimineet OPS-arviointiryhmét, joissa oli
sekd opettaja- ettd opiskelijaedustus. Suunnittelijoiden tiimi teki tiivistd ja sddnnollistd yhteistyoti
varadekaanin, opetuksen kehittdmispaillikon ja TaiY OPS-projektipadllikon kanssa. Kevétkaudella
2023 kaynnistyivét viikoittaiset OPS-kahvit ajankohtaisten asioiden késittelyd varten. Opiskelijoille
jarjestettiin omia OPS-tapaamisia muun muassa opetusneuvoston iltakoulujen yhteydessa ja vapaa-
muotoisemmin Kookoksen Torilla. Opiskelijoita osallistettiin myos ohjelmatasolla OPS-ty6hon.

Ohjelmien OPS-ty6 alkoi OPS:ien laajalla itsearviointiprojektilla (2021-2022) ja jatkui osin saman-
aikaisesti ydinainesanalyysilla (2021-22). Osassa ohjelmia ydinainesanalyysi oli tehty jo vuosia
sitten osana opetussuunnitelmatyoti. Opetusneuvosto késitteli yliopistotason valmistelua ja yhteisié
linjauksia useissa kokouksissa syksystd 2022 alkaen ja hyviksyi myds akatemiakohtaisen tdydenta-
véin ohjeen, joka siséltdd akatemiakohtaisen aikataulun ja akatemiassa noudatettavat rakennelinjauk-
set yliopistotasoiseen ohjeeseen suhteutettuina. Tdydentdvassd ohjeessa méadriteltiin muun muassa
yhtendiset tutkintojen opinndytteiden laajuudet. Ohjelmien opetussuunnitelmatydssd ryhmét nime-
sivit ja jaottelivat uuden opetussuunnitelman kandidaatin ja maisterin tutkintojen sisdltdja kaikille
pakollisiin opintoihin (ydinaines), tdydentiviin/ammatillisesti profiloiviin opintoihin (rakenteessa
nyk. ”Vaihtoehtoiset opinnot™) seki jatkuvan oppijan opintoihin (erityistietdmys).

Teatterikorkeakoulun aiempien OPS-uudistusten tapaan edettiin ohjelmien yhteisistd opintojaksoista
(kolme tai useampi ohjelma), taiteelliseen toimintaan kohti kokonaisia ohjelmien OPS-esityksid,
jotta aikaa vaativa yhteistyd ja koordinointi sujuisi aikataulussa. Yhteissuunnittelun keskeisia foo-
rumeita olivat Teatterikorkeakoulun yhteissuunnitteluseminaarit, TeaKin opettajaseminaarit sekd
opetusneuvoston iltakoulut.

Opetusneuvoston tyovaliokunta tarkisti opetussuunnitelmaesitykset ja antoi tarvittaessa muok-
kausohjeita ohjelmille esitystapaan tai rakenteisiin liittyen.

Teatterikorkeakoulussa pilotteina toteutettavat CDPR -kaksoistutkinto-ohjelma (maisterin tutkinto)
ja Kirjoittamisen koulutusohjelma (kandidaatin tutkinto) eivédt olleet mukana OPS 2024 -
uudistuksessa.
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4.3 OPS-tyota ohjanneet Taideyliopiston dokumentit

Kirsti Rasehorn, opeussuunnitelmatyén projektipdcdllikko

OPS-ty6td on linjattu ja ohjeistettu sekd yliopisto- ettd akatemiatasolla (kuvio 7). Taideyliopiston
opetussuunnitelmatydohje (vararehtori, 30.5.2022) siséltdd akatemioiden OPS-suunnittelutyoté kos-
kevat Taideyliopiston yleislinjaukset mukaan lukien OPS-ty6ti ohjaavat siséllolliset, pedagogiset ja
rakenteelliset periaatteet sekd uuden tutkintorakenteen kuvauksen. Akatemiat ovat tarvittaessa voi-
neet esittdd tarkennuksia tdhdn yliopistotason OPS-ohjeeseen akatemiakohtaisessa OPS-ohjeessa.
Tarkempana ohjeistuksena mm. opintojaksotietojen kirjoittamiseen julkaistiin (17.2.2023) Taideyli-
opiston yhteinen ohje Opetussuunnitelman kirjoitusohje OPS2024. Lisdksi perustutkintokoulutuk-
sen johtoryhmaé on linjannut (16.3.2023) ja vararehtori péaéttdnyt (23.3.2023) Taideyliopiston yhtei-
set siirtyméséddnnot koskien uusiin opetussuunnitelmiin siirtymistd 1.8.2024 ja niihin liittyvésta
siirtymésaanndstd ennen 1.8.2024 opintonsa aloittaneille opiskelijoille. Siirtymasdédnnon valmistelu
on tehty yhteisesti akatemioiden kanssa.

TaiY:n opetussuunnitelmatyoohje

akatemiakohtaiset OPS-ohjeet

Opetussuunnitelman kirjoitusohje
OPS 2024

TaiY:n yhteiset
siirtymasaannot

KUVIO 7. OPS 2024 -ty6té ohjanneet Taideyliopiston dokumentit.

4.4 Katsaus ohjaavaan arviointitietoon
Kirsti Rasehorn, opeussuunnitelmatyén projektipddllikko

Uuden opetussuunnittelmatydn perustaksi akatemiat toteuttivat perustutkintokoulutuksen opetus-
suunnitelmien laajamuotoiset itsearviointitutkimukset (2019—2022). Taideyliopiston yhteiset arvi-
oinnin osa-alueet olivat:

1. Tutkintotavoitteiden toteutuminen, suoritusajat ja opintojen sujuminen (lapéisy)

2. Valinnaisuuden/yksilollisten opintopolkujen toteutuminen kandidaatti- ja maisteritutkin-

noissa
3. Opetussuunnitelman kuormittavuuden arviointi
4. Uusien yhteisten ops-periaatteiden toteutuminen nykyisissad opetussuunnitelmissa
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Opetussuunnitelmien arviointiprojektiin lukeutuivat myds kansainvilisten tutkinto-opiskelijoiden
haastattelututkimukset (Majella Clarke & Rita Vargas, 2022), jotka toteutti Talent Boost -hanke
yhteistyotahonaan Global Art Point. Tulosten julkistusseminaari pidettiin 29.3.2022 ja akate-
miakohtaisesti eriteltyjd tuloksia on kisitelty varsinkin varadekaanien ja opintopalveluiden kokouk-
sissa. Muutostarpeita nousi esiin erityisesti kansainvilisten opiskelijoiden varhaisvaiheen opinto-
ohjauksen, tydeldmiopintojen ja kielikysymysten suhteen.

Liséksi kukin akatemia sai kohdentaa ja toteuttaa itsearviointia omista tarpeistaan, koska aiempi
opetussuunnitelmatyd oli toteutettu akatemiakohtaisesti ja eri aikasykleissé:
e Kuvataideakatemia:
e Opintohallinnon valmistelema selvitys kuvataiteen kandidaatin ja maisteritukintojen seké Pra-
xis-maisteriohjelmien tutkintojen suoritusajoista ja opintojen sujumisesta (lapaisy)
o HOPS-suunnittelijoiden ja -opettajien haastattelututkimus
o Kuvataiteen koulutusohjelman edellinen OPS-uudistus tehtiin 2020, ja tuolloin to-
teutettu opiskelijakysely oli edelleen tuoreena arviointikéytossi

e  Sibelius-Akatemia:
e Aineryhmien OPS-ty6ti edelsi Sibelius-Akatemiassa opetussuunnitelmien arvioin-tiprojekti,
jonka loppuraportti julkaistiin joulukuussa 2021 (Ketoméki H. & Lilja-Hietalahti S.).

o Arviointiprojektin yhtend osaprojektina ollutta opetussuunnitelman kuormittavuu-
den arviointia (Ketoméki H. 2021) paitettiin jatkaa kevailla 2022. Haastateltavina
oli kaiken kaikkiaan yhteensd 57 kandiopiskelijaa tai kandin tutkinnon jo suoritta-
nutta opiskelijaa eri aineryhmisti. Haastattelujen aineryhmékohtaiset yhteenvedot
toimitettiin aineryhmékohtaisesti ainejohtajille kevailla ja alkukesélld 2022, ja yh-
teinen kooste haastatteluista julkaistiin syyskuussa 2022 (Ketomaiki H. & Lilja-
Hietalahti S.).

e Teatterikorkeakoulu:

e Kansainvélinen IAG-arviointi (International Advisory Group 2021), loppuraportti julkistettu
9.4.2021, tarkastelun padperspektiiveiné 1) opetussuunnitelmien strateginen uudistaminen, 2)
TeaKin toimintaympéristo ja sen vaikutukset koulutuksen jarjestimiseen seki 3) TeaKin pelot
ja rohkeus.

e Tutkimuksen vahvistamisen projekti 2021-2023

Opetussuunnitelmatydsséd on peilattu my0s valtakunnallisia selvityshankkeita, joiden kautta on saatu
tietoa ja kiyty OPS-keskustelua tyoeldmaésti nousevista koulutustarpeista sekd yhteiskunnallisten
muutosten heijastumisesta koulutukseen. Merkittivimméit selvitykset ovat olleet Taidealan jilleen-
rakennusohjelma seka taidealojen valtakunnalliset, vuoteen 2030 tdhtdédvat visiotyot.
e Taidealan jélleenrakennusohjelma
o Pekkarinen, J. & Siltanen K. & Virkkala M. (toim.) 2022. Taidealan jilleenraken-
nus: polkuja alan kestdvéin tulevaisuuteen. Taideyliopisto.
https://urn.fi/lURN:ISBN:978-952-329-260-4
o Taideyliopiston kdynnistiméa ohjelma, jonka tarkoituksena oli tuottaa tietoa tai-
dealan kestdvésti tulevaisuudesta ministeri Antti Kurvisen asettamalle Kulttuurin
tulevaisuustyoryhmalle. Selvitystydssa pyrittiin tunnistamaan polkuja kohti tai-
dealan kestdvii tulevaisuutta tarkastelemalla kestdvyyshaasteita ja ratkaisuvaihto-
ehtoja erityisesti taiteen vapaan kentén ndkokulmasta. Selvityksen ldhtokohtana oli
keskittyd ensisijaisesti sellaisten ratkaisujen etsimiseen, jotka eivit ole riippuvaisia
taiteen julkisen rahoituksen kasvusta.
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Selvitys toteutettiin syksyn 2021 ja kevddn 2022 aikana. Aineisto koostui 20 haastattelusta, 157
verkkokyselyvastauksesta sekd kahdesta tyopajasta. Osaksi selvitysti tilattiin Kulttuuripolitii-
kan tutkimuskeskus Cuporelta tutkimus- ja tilastokatsaus pandemian vaikutuksista ja keskeisista
tukikeinoista Suomessa ja eurooppalaisissa verrokkimaissa. Taustatietona hyddynnettiin Kulta
ry:n alueellisen tulevaisuuskierroksen muistiinpanoaineistoa sekd muita aiheeseen liittyvid kes-
keisié tutkimuksia, raportteja ja strategia-asiakirjoja.

e Kuvataidekasvatuksen ja -koulutuksen visio 2030
Rosavaara, K. (toim.) 2022. Kuvataidekasvatuksen ja -koulutuksen visio 2030. Taideyliopisto.
https://urn.fi/lURN:ISBN:978-952-353-436-0
o Kuvataidekoulutuksen ja -kasvatuksen visioty0 rakentaa koulutuskentén eri osa-
puolten yhteisen ndkemyksen kuvataidekoulutuksen kehittdmistarpeista, tavoitteista
ja toimenpiteistd, seké vahvistaa ja kehittdd toimijoiden alueellista ja valtakunnal-
lista yhteistyota.
o Visioty6hon osallistuivat kuvataiteen kasvatuksesta ja koulutuksesta vastaavat ta-
hot, kuvataiteilijat, kuvataideopettajat ja kuvataiteen opiskelijat sekd alan jéarjestot.
Visioty0 toteutettiin laajana, kaikki koulutusasteet ja kentén toimijat yhteen kokoa-
vana verkostoyhteistyond. Marraskuussa 2021 kaynnistynyt visiotyd koostui semi-
naareista, tydpajoista, keskusteluista ja verkkokyselystd. Visiotyon koordinoinnista
vastasi Taideyliopiston Kuvataideakatemiasta késin projektipddllikko ja visiotyon
toteutuksesta alan toimijakenttdd edustava ydinryhma.

e Esittdvien taiteiden kasvatuksen ja koulutuksen visio 2030

o Metsild, S. (toim.) 2022. Esittavien taiteiden kasvatuksen ja koulutuksen visio
2030. Taideyliopiston Teatterikorkeakoulu. https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-353-
063-8

o Hankkeen tavoitteena oli muodostaa nikyma esittévien taiteiden kasvatuksen ja
koulutuksen tulevaisuuteen. Hanke toteutettiin puolentoista vuoden aikana kesé-
kuusta 2021 joulukuuhun 2022 Taideyliopiston aloitteesta ja rahoituksella, ja sithen
osallistui ldhes 900 alan toimijaa. Osallistujat edustivat koulutuksen eri sektoreita,
koulutusasteita ja esittdvien taiteiden eri taiteenaloja. Esittavilla taiteilla tarkoite-
taan performanssitaidetta, sirkusta, tanssia ja teatteria, joita tdydentivit esine- ja
nukketeatterin, musiikkiteatterin ja esitystekniikan nikékulmat.

OPS 2024 -projektia on arvioitu ja suunnattu hankeaikana seuraavin tutkimuksin:

Viliarviointi: helmikuussa 2022, Surveypalissa toteutettu teemakysely (15 kysymysté), vastaa-
jina perustutkintokoulutuksen laajennettu ohjausryhma ja dekaanit. Tulokset on kasitelty perus-
tutkintokoulutuksen ohjausryhmén, yliopiston johtoryhmén, yliopiston hallituksen ja ylioppi-
laskunnan hallituksen kokouksissa, minké jalkeen niiden pohjalta on tehty hankkeen kehitté-
misehdotukset.

Taideyliopiston ylioppilaskunnan toteuttama OPS-prosessin opiskelijakysely: lokakuussa 2022,
Flingassa toteutettu puolistrukturoitu teemakysely (3 kysymystd avovastauksin), suunnattu kai-
kille Taideyliopiston opiskelijoille, kysymykset kohdennettu akatemioittain. Vastaukset kisitel-
ty yliopisto- ja akatemiatasolla.

Loppuarviointi: maalis-huhtikuussa 2024, Surveypalissa toteutettu teemakysely (12 kysymystd),
vastaajina Taideyliopiston johtoryhmi, perustutkintokoulutuksen johtoryhma, varadekaaniko-
kous, yksikdiden paittavit elimet, aineryhmien johtajat ja OPS-vastaavat, yksikdiden OPS-
tyohon osallistuneet tiimit, opintopédllikkdtiimi ja ylioppilaskunnan hallitus. Tulosten esittely
em. tahoille OPS 2024 -hankkeen exit-suunnitelman yhteydessa.

OLSIdOITA3AIVL

NTNONVINIONIYILLVIL + VIWILVYMV-SNITIGIS + VIWILVYAVIAIVLIVANYA


https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-353-436-0
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-353-063-8
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-353-063-8

Taideyliopiston OPS 2024 -loppuraportti
Sivu 26/69

Hankeaikana OPS 2024 -prosessia on liséksi esitelty ja siitd saatu palautetta Taideyliopiston ulko-
puolella muun muassa seuraavissa konferensseissa ja yhteistyotapaamisissa:
¢ Korkeakoulupedagogiikan pdivit - PedaForum, Tampere, 7. —8.6.2023. Esitys: Herva, R. &
Rasehorn, K. 2023. Miten rakennamme yhteistd pedagogista ndkemystéd Taideyliopistossa,
OPS 2024.
e Korkeakoulupedagogiikan péivét - PedaForum, Hameenlinna, 5. —6.6.2024. Herva, R. &
Rasehorn, K. 2024. Tydpaja: Lapdisy-teemojen tyomaa.
e International Society for Music Education (ISME), maailmankonferenssi Helsingissé, 28.7. —
2.8.2024. Esitelmé: Rasehorn, K. & Utrio, M. 2024. How to build a joint pedagogical vision
in university’s music curriculum work?
e Alice Salomon Hochschule Berlin (ASH Berlin) -vierailu Taideyliopistossa, OPS-tapaaminen
22.4.2024
e Barratt Due Music Institute -vierailu Sibelius-Akatemiassa, OPS-tapaaminen 12.6.2024
o OPS-tapaamiset Aalto-yliopiston oppimispalveluiden kanssa (OPS, digitalisaatio ja tekoély)
2023-24
e OPS-tapaaminen Helsingin yliopiston OPS-vastaavan kanssa 2023

OPS-prosessissa tuotetut aineistot on koottu sekd Taideyliopiston yhteiseen Teams-tilaan OPS2024
ettd akatemioiden ja avoimen kampuksen Teams-tiloihin sekd SharePointiin, minka lisdksi hank-
keella on oma Artsi-sivustonsa.
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5 Opetussuunniteimatyon tukimuodot

Opetussuunnitelmatydprojektin onnistumiseen vaikuttaa ratkaisevasti se, miten hyvin ja milld sy-
vyydelléd prosessiin osallistaminen ja tydskentelyn tukeminen tapahtuu. Akatemiat ovat toteuttaneet
aikaisemmin opetussuunnitelmatyonsi itsendisti, osittain myos avoin kampus, joten yksikdiden
osaaminen ja omat kéytidnteet ovat olleet vahvoja. OPS 2024 -projektissa uutta kehittdmistyoté ja
toimintatapoja tarvittiin nimenomaan kaikkien yksikdiden yhteiseen tyohon; yhteisen ymmaérryksen
ja sanoituksen, tavoitteenasettelun ja linjausten luomiseen. Jo aiemmassa Taideyliopiston audi-
toinnissa (KARVI 2018)* ja Taideyliopiston ylioppilaskunnan palautteissa kuten myds nykyisen
OPS-prosessin valmistelutydssé oli noussut esiin tarve yhteistyon ja yhteisen opetuksen lisdédmiselle
eri akatemioiden kesken. “Tutkinto-opetuksen rakenteita, kisitteitd ja aikatauluja tulisi yhdenmu-
kaistaa Taideyliopiston strategisten tavoitteiden saavuttamiseksi. Tarvitaan paremmat mahdollisuu-
det esimerkiksi yhteiselle taiteen tekemiselle ja sitd kautta kehittyville yliopiston yhteisollisyydel-
le.” (KARVI 2018.)

OPS 2024 -hankkeessa osallistamisen keskeisimpid toimia ovat olleet seuraavat:
¢ ydinainesanalyysin teko kaikissa akatemioissa
e koko yhteisdlle suunnatut OPS-teemaseminaarit
o yksikkokohtaiset OPS-kahvit ja -tuokiot
e yliopisto-, yksikko-, opetusohjelma-/aineryhmékohtaiset tydryhmat
e aineryhmarajat ylittdvit teematyoryhmaét (Sibelius-Akatemia) ja niin sanotut kurkistukset
opetusohjelmien kesken (Teatterikorkeakoulu)
e osallistavat keskustelufoorumit ja hallintoelimet
paétoselimet
opiskelijoiden antama palaute
alumnit, tydeldma, jalleenrakennus- ja visiohankkeet
kohtaava, dialoginen tydote

OPS-prosessin tukimuotoja ovat luonnollisesti jo aiemmassa luvussa esitellyt Taideyliopiston OPS-
tyotd ohjanneet dokumentit (4.3) ja ohjaava arviointitieto ja tutkimukset (4.4). Téssd pddluvussa
nostetaan esiin OPS 2024-projektia varten luodut uudet tukimuodot. Ne ovat rooliltaan joko osallis-
tavia yhteiskehittimisen foorumeita tai koulutuksia, kdytdnnon suunnittelutydkaluja tai ohjaavia
koontiaineistoja:

e opetussuunnitelmatyon teemaseminaarit

e opetussuunnitelmien laadintaa tukevat verkkoklinikat

e opetuksen pedagogisen tuen kysely opetus- ja tutkimushenkilostolle

e tyOkalu opiskelijan tydméadrdn mitoitukseen

e Sibelius-Akatemian resurssi- ja opetusintensiivisyyslaskuri

3 Hiillos, M., Halonen, P., Isotalo, J., Kuivalainen, M., Laakkonen, M., & Isoaho, K. (2018). Taideyliopiston auditointi
2018. KARVI. Julkaisut / Kansallinen koulutuksen arviointikeskus Nro 23.
https://karvi.fi/app/uploads/2018/09/Karvi_2318.pdf
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e tyOpajat opetuksen toteutuksen suunnitteluun
Taideyliopiston pedagogisia 1&htdkohtia -aineisto
Taideyliopiston yhteiset opinnot -tydryhma
lapidisyteemaohje

kampusten yhtendistetyt vuosisuunnitteluohjeet

On hyvd huomata, ettd tdménkertaisessa opetussuunnitelmatydprosessissa opetuksen vuosisuunnit-
telu toteutui omana rinnakkaisprosessinaan. Témé selkeytti OPS-tyon kokonaisprosessia ja
tehtdvasyvyyttd, mutta toisaalta loi paineita ja aikataulutuksen selkeyttdmistarvetta opetuksen suun-
nittelun tuelle.

5.1 Opetussuunnitelmatyon teemaseminaarit
Kirsti Rasehorn, opeussuunnitelmatyén projektipddllikko

Opetussuunnitelmatydtd tukevia, koko yliopistoyhteisolle suunnattuja teemaseminaareja jarjestettiin
kaikkiaan viisi. Niiden jdrjestelyvastuu vaihteli yksikdiden kesken, myds ylioppilaskunta osallistui
yhden seminaarin organisointiin. Paddteemat myotéilivét yliopiston strategian kérkid ja tilaisuuksien
tarkoituksena oli tukea ja ruokkia kdynnissd olevaa opetussuunnitelmatyotd teema-alustuksin, osal-
listavin keskusteluin ja tydpajoin seké tukimateriaalein. Tutkimuksellisuutta kasittelevd teemasemi-
naari (akatemioiden tohtorikoulutukset ja Taideyliopiston tutkimusinstituutti) ei vield toteutunut,
mutta teema on OPS-tyon jatkon kannalta edelleen tarpeellinen, Kaikki teemaseminaarit olivat
avoimia sekd henkildstolle ettd opiskelijoille, mutta opiskelijoiden osallistuminen oli vihdisempai.
Siksi ylioppilaskunta yhdessda OPS-hankkeen kanssa jérjesti nimenomaan opiskelijoille suunnatun
teemaseminaarin, jonka teemat késittelivit Taideyliopiston OPS-uudistusta, erityisesti uusia
yleisopintoja, tydeldmévalmiuksia ja jatkuvaa oppimista. Kaikkien teemaseminaarien materiaalit
jaettiin OPS-hankkeen Teams-tilaan.

teemaseminaarin nimi jarjestaja ajankohta
Hyvinvointi ja kuormittavuus SibA 22.3.2021
Ekologinen kestivyys TeaK 11.10.2021
Responsible internationalisation KuvA 14.2.2021
(Vastuullinen kansainvélisyys)

Jatkuva oppiminen ja tydelamévalmiudet Avoin kampus 21.3.2022
Taideyliopiston tulevaisuuden yhteiset opinnot  Ylioppilaskunta 6.10.2022

Avoimen kampuksen organisoimassa, jatkuvan oppimisen ja tyOeldmdvalmiuksien teemasemi-
naarissa ldsné olivat myds valtakunnalliset taidealojen visio 2030 -hankkeet sekd Taidealojen jil-
leenrakennusohjelma.
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OPS-teemaseminaarit vahvistivat opetussuunnitelmatydn strategiayhteyttd, syvensivét tietimysta
opeussuunnitelmaan rakentuvista lédpdisyteemoista ja olivat yhteis6llinen kohtaamispaikka yli
akatemia- ja yksikkorakenteiden.

5.2 Opetussuunnitelmien laadintaa tukevat verkkoklinikat
Kirsti Rasehorn, OPS-tyén projektipddllikko & Riikka Herva, suunnittelija, avoimen kampuksen opinto-
palvelut

Opetussuunnitelmien laatimistyotd tuettiin tammi-helmikuussa 2023 jarjestetyilli OPS-laadinnan
verkkoklinikoilla, jotka oli suunnattu kaikille tdhin prosessiin osallistuville henkilokunnan ja opis-
kelijoiden edustajille. Verkkoseminaarit toteutetiin Zoom-sovelluksessa ja niihin pystyi osallistu-
maan seké reaaliaikaisesti (kesto 2 tuntia per kerta) ettd videotallenteita ja materiaaleja hyodyntden
omatahtisesti. Verkkoklinikoiden suunnittelijoina ja vetdjind toimivat avoimen kampuksen opinto-
palveluiden suunnittelija Riikka Herva sekd OPS-tyon projektipaéllikko Kirsti Rasehorn. Toimin-
nan péétavoitteena oli paitsi OPS-kirjoitusprosessin alkuun saattaminen ja tydprosessin tukeminen,
myos yksikdiden yhteisen keskustelufoorumin tarjoaminen.

Verkkoklinikat teemoineen olivat seuraavat:
e Klinikka 1: Osaamisperustaisuus ja -tavoitteet, 16.1. ja 17.1.
e Klinikka 2: Mitoitus ja kuormittavuus 30.1. ja 2.2.
e Klinikka 3: Arviointi ja palaute 13.2.

Verkkoklinikoille osallistuttiin ja niiden materiaaleja hyodynnettiin aktiivisesti, miké osoitti toimin-
nan tarpeellisuuden. Kyse oli yhteistoiminnallisesta kehittdmistyosté, jossa akatemioiden erilaiset
opetussuunnitelmatyon kaytdnteet ja sanoitukset kohtasivat toisensa, haettiin ja 10ydettiin konsen-
susta sekd rakennettiin yhteisié, uusia linjauksia ja menetelmid. Erityisen arvokkaana pidettiin hil-
jaisen tiedon sanallistamista ja jakamista. Oli ilo havaita, ettd osallistujat edustivat kaikkia akatemi-
oita ja avointa kampusta kuten myds eri henkilostoryhmia.

5.3 Opetuksen pedagogisen tuen kysely opetus- ja tutkimushenkilostolle
Riikka Herva, suunnittelija, avoimen kampuksen opintopalvelut &
Mia Seppidild, asiantuntija, henkilostopalvelut

Taustaa

Opetussuunnitelmatydn edetessd nousi esiin erilaisia opetukseen ja opetuksen kehittdmisty6hon
liittyvid aiheita, jotka herittivit keskustelua opetushenkildston keskuudessa. Lisdksi opetuksen to-
teutuksen suunnittelu eli vuosisuunnittelu on erotettu koko yliopistotasolla opetussuunnitelmasta
omaksi, rinnakkaiseksi prosessikseen (uudistus Sibelius-Akatemiassa). Ndiden tekijéiden vuoksi oli
tarpeen toteuttaa kysely, jolla kartoitettiin Taideyliopiston opetus- ja tutkimushenkiloston pedagogi-
sen tuen tarpeita. Tavoitteena oli kehittdd uusia pedagogisen tuen malleja ja palveluita henkilostolle
ja samalla kartoittaa, mitd olemassa olevia tuen malleja ja palveluita voitaisiin vield tehostaa ope-
tuksen suunnittelun ja toteutuksen tueksi.
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Kysely oli suunnattu Taideyliopiston opetus- ja tutkimushenkildstolle ja se toteutettiin ajalla
11.1.2023-5.3.2023. Vastauksia saatiin 90, joista englanninkielisid oli 11 ja ruotsinkielisid 1. Kyse-
lya tydsti monialainen ryhmé Taideyliopiston asiantuntijoita: Opetussuunnitelmatydn projektipaél-
likko Kirsti Rasehorn, Avoimen kampuksen suunnittelija Riikka Herva, Avoimen kampuksen lehto-
ri Maija Lampinen, Opetusteknologiapalveluiden asiantuntija Juha Laatikainen ja Tietopalvelupail-
likkoé Ari-Pekka Lauhakari. Liséksi opintopsykologi Sanna Vuorinen, henkildstopalveluiden asian-
tuntijat Mia Seppéld ja Esa Pohjanheimo sekd dekaanit ja varadekaanikokous ovat olleet mukana
kommentoimassa kyselyn sisaltoa.

Kysely koostui kuudesta eri osasta:

1.

AN

Opetuksen pedagoginen suunnittelu ja toteutus

Opetuksen suunnittelu ja toteutus digitaalisessa ymparistdssi
Opiskelijan ohjaaminen

Oman tyon kehittdminen

Opetusta ja oppimista tukeva teknologia

Tiedonhankinnan pedagoginen tuki

Osioissa oli sekd monivalintakysymys ettd avoin vastausvaihtoehto. Tamén lisdksi kysyttiin toiveita
tuen tarpeesta ja siitd, miten tukea haluttaisiin toteutettavan (henkilokohtainen tuki, vertaistuki, oh-
jemateriaalit, koulutus tai resursoitu itseopiskelu).

Tuloksia

Vastauksista nousivat esille erityisesti seuraavat teemat ja toivotut tuen muodot:

1.

Erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden tukeminen (esimerkiksi pedagoginen saavutetta-
vuus, erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden huomioiminen, yksilolliset opintojérjestelyt,
psyykkiset ongelmat, opiskelijoiden lukemisen ja kirjoittamisen haasteet) sekd yhdenvertai-
suuden ja moninaisuuden kysymysten huomioiminen omassa opetuksessa. Tuen muodoiksi
toivottiin eniten Taideyliopiston jérjestdmié koulutuksia, resursoitua itseopiskelua (itsensd
kehittdmistd tai pedagogista kehittimistyota tyoajalla) ja vertaistukea.

Ristiriitatilanteet ja niiden ratkominen ja opiskelijan hyvinvoinnin, jaksaminen ja opiskelu-
taitojen tukeminen. Tuen muodoiksi toivottiin eniten Taideyliopiston jarjestimad koulutus-
ta, henkilokohtaista tukea (esim. Taideyliopiston tarjoama tukipalvelu) ja vertaistukea.

Opettajan tyonkuvan selkeyttdiminen ja oman tyon rajaaminen. Vastaajat toivoivat erityises-
ti opetuksen yhteisollistd kehittdmistd, vertaistukea seké aikaa ja tilaa keskustelulle seka
kehittymiselle. Tuen muodoiksi toivottiin eniten vertaistukea, Taideyliopiston jérjestdmaa
koulutusta ja henkilokohtaista tukea (esim. Taideyliopiston tarjoama tukipalvelu ja vertais-
tuki).

Ryhmaétydskentely digitaalisessa ymparistossd, hybridiopetuksen jarjestiminen ja oppimate-
riaalin suunnittelu digitaaliseen ymparistoon sekd AV-tekniikka opetuksessa sekd Audio-,
video-, AR-, VR-tekniikka osana opetusta. Tuen muodoiksi toivottiin eniten ohjemateriaa-
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leja, Taideyliopiston jarjestiméd koulutusta ja henkilokohtaista tukea (esim Taideyliopiston
tarjoama tukipalvelu).

Kehittimisehdotuksia kyselysti nousseiden teemojen pohjalta

Tavoitteena on avata henkildstokoulutusta jérjestdvien toimijoiden kanssa enemmain yhteistd kes-
kustelua siitd, miten kyselyssd nousseita teemoja ldhdetédén edistiméin henkilostolle suunnattujen
lyhyiden ja pidempien koulutusten muodossa (esimerkiksi yliopistopedagogiikka, HR:n koulutuk-
set). Lisdksi jatkossa tulisi tdydentdd ja pdivittdd opetuksen yhteistd sanastoa sekéd selkeyttdd eri
opetusmuotoja ja niiden tarkoitusta. Tarvetta on kehittdd opetuksen pedagogisen tuen verkkomateri-
aaleja sekd tehostaa erityisen tuen tukipalveluiden mallia ja prosesseja. Tarvetta on my0s jarjestda
sddnnollisid mahdollisuuksia ja tilaisuuksia vertaistuelle, keskustelulle, jakamiselle. Naissé tilai-
suuksissa voidaan muun muassa selkeyttdd ja sanoittaa opettajan tydonkuvaa suhteessa opetuksessa
ja oppimisessa oleviin ajankohtaisiin teemoihin ja pohtia strategiasta nousevien ldpdisyteemojen
jalkauttamista opetukseen Lisdksi tulisi tehostaa ja kehittdd teknologista ja teknologispedagogista
tukea sekd henkildston digiosaamista pitkdjénteisesti ja osana laaja-alaista osaamisen kehittymisté.
Y1l4 olevista kehittimisehdotuksista osaa on jo ryhdytty viemadn konkretiaan, osa on vield keskus-
telun alla. Alati niukkenevat resurssit ohjaavat meitd uusiin ja luoviin ratkaisuihin. Kehittdmistoi-
minnassa tulisi siis jatkossa huomioida monipuolinen ja taiteidenvélinen keskustelu ja yhteistyd yli
palvelu- ja akatemiarajojen.

5.4 Tyokalu opiskelijan tyomaaran mitoitukseen
Elisa Joro, suunnittelija, ndyttelijintaide, Teatterikorkeakoulu

Teatterikorkeakoulun opintopistelaskuri luotiin opintojen mitoitukseen arvioimaan opiskelijan
tyOmaira opintojaksolla. OPS-ty0ssd sitd kdytettiin erityisesti monen koulutusohjelman yhteisten
opintojaksojen suunnittelussa. Se on kdytdssd vuosittaisessa opetussuunnittelussa.

Laskurissa opiskelijan tyomaarddn sisdllytetddn kontaktiopetuksen lisdksi valmistautuminen kontak-
tiopetukseen (taulukossa omaksuminen-sarake) ja kaikki muut oppimiseen liittyvit tehtivit arvioi-
den niihin kuluva aika taulukon avulla. Laskurin tehtivid voi muuttaa tarvittaessa.

Mitoitustyokalun tarkoituksena on varmistaa, etti opiskelijan tyOméaré vastaa suorituksesta saatavia
opintopisteitd. Opintojakson opintopistemédrd kertoo opiskelijalle, miten paljon aikaa kokonaisuu-
dessaan kurssin suorittamiseen on varattava. Laskurin avulla syntyvén tiedon opiskelijan oppimisen
ajankdytostd voi viestid opinto-oppaassa.
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OPETUSMUOTO

TUNNIT

‘Omaksumis-
kerroin

Opiskelijan
tunnit (1 op =
27 tuntia)

Ryhméopetus
Perustason tybskentely (esim. opettajavetoinen kontaktiopetus)
Haastava tydskentely (esim. teorialuennot, opiskelijavetoinen tiedon
muodostaminen ryhmsss)
Erityisen vaativa tyGskentely [seminaariesittely, opponointi, vaativa tiedon
muodostaminen ryhmisss)
Erityistapaus: esiintyjien opetus jossa huokoisuutta
Yhsildopetus

|‘sti|t':|c|petus [esim. laulu) ja ohjsava opetus (esim. produktioissa)
Muut oppimistehtavat
Lukerninen / kirjoittaminen
Muu tydskentely (esim. tehtdvit, ennakkosuunnittelu, esitysten katselu)
Arviointi ja palautteen antaminen

Kuva TeaK opintopistelaskuri

Opetuksen vuosisuunnittelun mallinnos

13

el

3100k

w o | | |o fw [0

YHT. tunnit
¥HT op:t

Naéyttelijantaiteen koulutusohjelman keskeinen OPS-tavoite oli BA-opiskelijan opintojen kokonais-
kuormituksen tunnistaminen ja korjaaminen kestdvyyden ndkdkulmasta. Opetuksen vuosisuunnit-
telun mallinnosta kiytettiin uuden opetussuunnitelman mukaisten opintojaksojen sijoittamiseen
opintosuunnitelmassa opiskelijan oppimistydn kokonaisuus huomioiden. Tarkoitus on, ettd mallin-
nos tuottaa lukuvuosittain péivitettdvin tiedon opiskelijan mallihopsiin ja opettajan tydsuunnitel-

miin.

Mallinnoksen reunachdot vuosisuunnittelussa olivat:

e Enimmaéistuntiméird koulutusohjelman opetukselle on 32t/viikossa, yhteensé koulutusohjelman
opetus ja yleisopinnot, enmmaiismédrd on 40 t/viikko ja tavoitteena on, ettd tuntimaéra ja4 pas-

sdéntoisesti pienemmaéksi.

e Opetuksen mallinnosta kéytetddn uuden opetussuunnitelman mukaisten opintojaksojen sijoitta-

miseen lukuvuodelle 2024-25 opiskelijan tyoméaarad huomioiden. (Tahén on kéytetty TeaKin

opintopistelaskuria.)

- Opiskelijan viikkolukujérjestys huokoistuu.

e Kiinnitetddn huomiota opintojaksojen sijoittumiseen lukuvuoden aikana, vrt samanaikaisten

opintojaksojen vaatimat oppimisajat.
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N1
Periodi 2, 8 vilkkoa (ohjelmien opetus vkot 43-50, 8 vilkkoa)
vko 42 vko 43 vko 44 vko 45 vko 46 vko 47 vko 48 vko 49 vko 50
MNayttelijin | Kohtaustybpa |Kohtaustybpa |Kohtaustybpa |Kohtaustybpa |Kohtaustydpa | Kohtaustyépa | Musiilkcki 1,
analyysitaidot|ja 1 NO 16t [ja1NO 16t |jalNO 16t |jalNO 16t |jalNO16t [jalNO20t |tasoryhmid
:Kohtaus ja | 100 t sis. kohti, 8t
niytelmd ap |LShesyystybskent
Opetuksesta 16t.
vapaa viikko
Laulu 1t (ti) |Laulu 1t Laulu 1t Laulu 1t Laulu 1t Laulumn Laulu 1t Laulu 1t
Puhe 1t Puhe 1t + 4t |Pube 1t + 4t |Puhe 1t + 4t |(Puhe 1t + 4t |luokkatunti 2t |Pube 1t + 3t (Pube 1t + 6t
Ehi 1 36 Rtja2Yt |Tanssil Bt |Tanssil Bt |Tanssil Bt |Puhe 4t Ehi 1 AP 4t Kurssitapaamine
Mayttamotyd |Tanssi1 8t |Ehi 1AP 4t (Ehi1AP4t |Ehi1AP 4t |Tanssi 1 Bt ndt
paja 16t 38t TeaKin Ehi 1 AP 4t
Ehi 1 AP & yhteisGtapaa
13.30-16.45 |minen 4t
lukutydpaja
8t
KO max 32 18 30 30 30 0 0 25 20
Yleisopinnot |16 8 B 4 4 4 4
yht.
34 38 3B 34 34 34 29 20

Kuva Opetuksen vuosisuunnittelun mallinnos
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5.5 Sibelius-Akatemian resurssi- ja opetusintensiivisyyslaskuri
Ranja Purma, asiantuntija, kehittdmispalvelut Sibelius-Akatemia

OPS-uudistuksen keskeisid tavoitteita olivat opiskelijoiden kuormituksen keventdminen ja
opetuksen kustannustietoisuuden lisddminen. Sibelius-Akatemiassa kehitettiin opetuksen vuosi-
suunnittelun tueksi tydkalu, joka ndyttdd suunniteltavan opintojaksototeutuksen ldhtotietojen (opin-
topistemédrd, suunniteltu opetustuntiméira, ryhmékoko) perusteella kaksi tunnuslukua: opetusinten-
siivisyyden ja resurssitehokkuuden.

Opetusintensiivisyyden tunnusluku auttaa hahmottamaan, kuinka paljon opiskelijoille jd4 aikaa
itsendiseen tyOskentelyyn opetukseen osallistumisen liséksi. Resurssitehokkuustunnusluvun avulla
ndkee opintojaksojen opetustuntimiérin, ryhmédkoon ja opintopistemaédrin vaikutukset opetuksen
kustannuksiin.

Laskurin viitearvot perustuvat ldhes 700 opintojakson toteutustietoihin. Toteutukset jaettiin ryh-
mikoon perusteella neljdédn eri kategoriaan: yksildopetus, ryhmékoko 2—5, ryhmikoko 6-14 ja ryh-
mikoko yli 15. Jokaiselle kategorialle madriteltiin “normaali” kuormitus ja kustannus. Tyokalu
ndyttdd lilkkennevaloin suunnitelman toteuttamiskelpoisuuden. Mikéli joko kuormitus- tai kustannus-
viisari ndyttdd punaista, suunnitelman mitoitusta tulee muuttaa.

5.6 Tyopajat opetuksen toteutuksen suunnitteluun
Maija Lampinen, lehtori (pedagogiikka), yhteinen opetus, Avoin kampus

Taideyliopiston koulutusohjelmien opetussuunnitelmien hyviaksymisen jélkeen opettajien tehtavaksi
jéi muuttaa kirjoitetut osaamistavoitteet pedagogiseksi suunnitelmaksi, jonka avulla opintojaksosta
viestitddn opiskelijoille. Kdytdnnossd puhutaan opintojaksojen toteutussuunnitelmien laatimisesta.
Se voi ndyttaytyd hallinnolliselta prosessilta, jossa opintojakson toteutuksen perus- ja siséltdtiedot
vieddén Peppiin. Toteutussuunnitelma on kuitenkin opettajan péditos siitd, miten opetus kannattaisi
jarjestdd opiskelijan oppimista, taiteilijuuden tai asiantuntijuuden kehittymistd tai ammatillista
kasvua tukevaksi toiminnaksi. Taustalla voi olla opettajan pohdinnat sisdlloisté, tydskentelymuodo-
ista tai palautevuorovaikutuksesta. Nidihin saattaa siséltyd opettajien ajatuksia myds yhteisollisyy-
den, dialogin tai opiskelijan hyvinvoinnin vahvistamisesta.

Opiskelijalle opintojaksojen toteutusten tiedot tarjoavat ndkymin siithen, mitd opintojakso vaatii
héneltd: miten paljon aikaa opiskelu ja oppiminen saattavat viedd, millaisia tydskentelytapoja
kaytetddn tai mitd siséltdjd opintojaksolla kasitellddn. Tiedot auttavat opiskelijaa suunnittelemaan
aikatauluaan ja orientoitumaan opintojaksoon.

Toteutussuunnitelmien laatimisen tueksi Taideyliopiston opettajille tarjottiin viisi kolmen tunnin
tyopajaa 4.10. —22.11.2023 vilisend aikana. Ty0pajoissa korostettiin tunnistamaan opiskelijoiden
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kuormittavuuden kokemuksia ja pohdittiin niiden huomioimista opintojaksojen toteutusten suunnit-
telussa. TyOpajojen teemat olivat:

1. Johdanto kuormittavuustekijoiden huomioimiseen opintojaksojen toteutussuunnitelmissa
Kuormittavuustekijit opetus- ja ohjausmenetelmissi
Palautevuorovaikutus ja oppimisen arviointi
Digikaésitteet, toimintatavat ja tiedonhaku sekd digiopetuksen suunnittelu
Taideyliopiston digitaalinen oppimisympéristd ja digitaalisuuden mahdollisuudet ja haasteet

ok v

Jokaisesta teemasta oli kaksi toteutusta, 1dhi- ja etdtapaaminen. Tydpajat pidettiin suomeksi, mutta
etdtapaamisissa oli tulkkaus englanniksi. Tydpajojen 1.-3. vetdjind toimivat lehtori (yliopistopeda-
gogiikka) Maija Lampinen ja opintopsykologi Outi R&mo seké tyOpajojen 4.—5. asiantuntija Mika
Autere ja Maija Lampinen.

Tydpajojen kokemusten perusteella opettajia pohditutti muun muassa, miten opiskelijoiden
kuormittavuuden kokemuksia voisi vdhentdd, mitd opetussuunnitelmien ldpileikkaavat teemat tar-
koittavat tai miten ne integroidaan opetukseen seké erilaiset digitaalisuuteen liittyvit kysymykset.
Keskustelimme myo0s palautevuorovaikutuksesta ja arvioinnin ulottuvuuksista. Ndiden kokemusten
perusteella opettajille voisi olla eduksi, jos koulutusohjelmissa varataan aikaa yhteisille keskuste-
luille ja neuvotteluille opintojaksojen toteutusten suunnitteluvaiheessa. Ne voisivat helpottaa opetta-
jia tulkitsemaan opetussuunnitelmiin sisdllytettyjd ajatuksia tai luomaan yhteisid ymmaérrystd esi-
merkiksi opiskelijoita kuormittavista tekijoista tai ldpileikkaavista teemoista seké siitd, miten teemat
voisivat nikyd opetuksessa. TyOpajoissa esittelimme joitakin malleja ja tydkaluja, joita voi
hyodyntdd opettajien vélisissd keskusteluissa ja neuvotteluissa. Niiden avulla opettajat voivat
hahmottaa opetussuunnitelmaa kokonaisuutena ja tunnistaa yhden opintojakson merkityksen ko-
konaisuudessa. Tdma on erityisen tirkeéd niille opettajille, jotka eivét osallistuneet aktiivisesti ope-
tussuunnitelmien uudistukseen.

Ty0Opajojen materiaalit julkaistiin Moodle-ympéristdssé ja ne ovat avoimesti kaikkien Taideyliopis-
ton opettajien saatavilla. Materiaaliin on koottu myos linkkejé tyopajoissa késiteltyihin teemoihin.
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5.7 Taideyliopiston pedagogisia lahtokohtia
Jan-Peter Kaiku, Linda Kanninen, Heli Kauppila, Kirsti Rasehorn & Markus Utrio

Yksikoiden yhteinen opetussuunnitelmaprosessi loi tarpeita paitsi yhteisille linjauksille myos
yhteiselle sanoittamiselle. Koska opetussuunnitelma ei siétele vaan kehystda opetuksen toteuttamis-
ta, ndhtiin tarve avata opetussuunnitelman pedagogista kokonaisuutta ja ideologiaa seké tukea ope-
tushenkil6stod varsinkin opetuksen toteutuksen suunnittelussa (vuosisuunnittelussa). Néihin tarpei-
siin vastattiin luomalla uusi aineisto nimeltddn Taideyliopiston opetuksen pedagogisia lihtokohtia.
Monimuotoinen aineisto sijaitsee Taideyliopiston Artsi-intranetissd ja se on kokoelma ohjaavia
tekstejé, tiedostoja sekd kdytdnnon tyodkaluja, joihin on pédsy niin yliopiston henkilostolld kuin
opiskelijoilla. Aineisto kertyy ja pdivittyy yhteisollisesti, jaettua asiantuntijuutta hyddyntden. Tama
mahdollistaa taidealojen erityispiirteiden ja taiteidenvilisyyden huomioimisen kuten myos ketterén
reagoimisen ajan, toimintaympériston, tydeldmén sekd jatkuvan oppimisen asettamiin muutostarpei-
siin.

Docendo discimus — opettamalla opimme; reflektoimme, kdymme jatkuvaa diskurssia, kehitimme
pedagogista ajatteluamme ja toimintaamme — myds tutkimusperusteisesti, muotoilemme oppimista
yhteistoiminnallisesti, kokemuksellisesti ja tutkien. Rakennamme niin opiskelijoiden kuin hen-
kiloston asiantuntijuutta. Onnistumisessa keskeisessd roolissa ovat ammattitaidon ohella tietoisuus
opetusta ohjaavista sddadoksistd ja yhteisistd sopimuksista, yliopistomme toimintakulttuurista,
opetukseen ja opiskelijoiden ohjaamiseen liittyvistd taustaprosesseista sekd erilaisista ihmis- ja op-
pimiskésityksistd. Taideyliopiston pedagogisia ldhtokohtia -aineisto kokoaa nimaé tiedot yhteen ja
pyrkii siten varmistamaan osaamisperustaisen opetussuunnitelman ymmaértavéa ja yhtendista toteut-
tamista yliopistomme strategian hengessd sekd vakiinnuttamaan yhteistd késitteistod kaikkien
akatemioiden ja Avoimen kampuksen kesken.

Opetuksen suunnittelun ja toteutuksen keskidssé tulee luonnollisesti olla opiskelija ja hdnen oppi-
misaktiviteettinsa; oppijan tarpeet, tavoitteet ja oppimisosaamisen vahventaminen. Tdssd proses-
sissa Taideyliopisto hahmottuu avoimena taiteiden kohtauspaikkana, jossa me yhteisond luomme
optimaalisen tuen oppijoiden, oppimisen, taiteen ja tutkimisen kohteiden vuorovaikutukselle seka
merkitysneuvotteluille —perinteitd vaalien, mutta myos rohkeasti uudistaen.

Opetuksen ja oppimisen taustalla

Opettajan toiminnan ja laajemmin koko Taideyliopiston toimintakulttuurin taustalla vaikuttavat
monet kantavat periaatteet. Pedagogista toimintaa ohjaavat yliopiston yhteiset arvot, oppimis- ja
ihmiskésitykset seké tiedon ja taidon késitykset. My0s opettajien ja opiskelijoiden henkilokohtaiset
arvot sekd kisitykset itsestd opettajana tai oppijana ovat osa yliopiston eetosta ja toiminta-ajatusta.
Olennaista on tulla tietoiseksi niistd kisitysten ja arvojen syvévirtauksista, jotka kytkeytyvét ylio-
piston pedagogiseen ja muuhun toimintaan.

Toimintaa ohjaavat filosofiat, arvot ja kisitykset yliopistoyhteison sisdlld ovat moninaisia, mika
rikastaa yhteison ajattelua ja vuorovaikutusta. Toisaalta opetussuunnitelman taustalla tulee olla
ymmaérrys opetusta ohjaavista ihmis- ja oppimiskésityksistd. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat
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Taideyliopistossa keskeisid ja jaettuja arvoja, joiden todentumisen edellytyksend on yhtendinen
késitys niiden merkityksesta.

Sektorirajoja ylittdva ajattelu ja verkostomainen tydskentely ovat osa Taideyliopiston toiminta-
eetosta. Luovan ja systeemisen ajattelun kehittdminen on keskeistd aikamme muutostekijoihin ja
megatrendeihin, kuten ilmastonmuutokseen, vastaamiseksi. Niin sanottujen vihelidisten ongelmien,
joiden taustasyyt ovat monimuotoisia, ratkaiseminen edellyttdd luovaa ja tiedostavaa sekd moni-
alaista, tieteiden ja taiteiden vélisté ajattelua.

Pedagogiikka

Pedagogiikalla tarkoitetaan ammattitaitoisen henkildston toteuttamaa suunnitelmallista ja tavoitteel-
lista toimintaa, jonka tarkoituksena on oppimisen ja osaamisen edistiminen. Pedagogiikka todentuu
paitsi opettajan ja oppilaan vilisessd vuorovaikutuksessa, my0s oppilaitoksen toimintakulttuurissa
ja oppimisympdristdissd. Koko Taideyliopiston henkildstoé sekd opiskelijat kytkeytyvét yliopistossa
todentuvaan pedagogiikkaan.

Taideyliopiston opetussuunnitelman pedagogisten periaatteiden mukaisesti Taideyliopiston peda-
gogiikka perustuu selkeésti tunnistetuille oppimiskasityksille, vahvistaa opiskelutaitoja, mahdollis-
taa yhteistoiminnallisen oppimisen ja vertaisoppimisen, antaa valmiuksia jatkuvaan oppimiseen ja
huomioi myds erilaiset digitaalisesti tuetun opetuksen ja oppimisen mahdollisuudet. Lisdksi kriit-
tinen reflektio, dialogisuus ja tutkimusperusteisuus ovat yliopiston pedagogiikan keskeisid
lahtokohtia.

Taideyliopiston pedagogiset ldhtokohdat ovat keskustelunavaus, eivitkd pyri sanelemaan yksioi-
koisesti, millaista pedagogiikkaa Taideyliopistossa tulisi toteuttaa. Opetus on yliopistossamme
hyvin monimuotoista. Keskeistd Taideyliopiston strategian toteutumisen sekd opettajan ammatil-
lisen kasvun nékdkulmasta on tulla tietoiseksi pedagogisen toiminnan eri ulottuvuuksista. Hen-
kiloston tulee kyetd pedagogisesti perustelemaan toimintatapansa. Reflektiivinen tyotapa eli kyky
tarkastella omaa toimintaa ja toiminnan kehittimistd luo pohjaa laadukkaalle, uudistuvalle ja hyvii
kiytant6jd vahvistavalle pedagogiikalle.

Pedagogista osaamista, ajattelua ja kdytdnnon tyotapoja jaetaan ja kehitetddn yhteisollisesti ja dialo-
gisesti. Moninaisuus erilaisissa pedagogisissa tyoskentelyotteissa ja -tavoissa tunnistetaan yliopiston
pedagogiikan voimavaraksi.

Aineiston teema-alueet

Taideyliopiston pedagogisia ldhtokohtia -aineiston padluvusto muotoutui OPS 2024 -prosessin ai-
kana seuraavanlaiseksi:

1. Johdanto

2. Osaamisperusteisuus

3. Opintojen mitoitus ja opiskelun kuormittavuus
4. Arviointi ja palaute

5. Opiskelijoiden ohjaus
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6. Uuden opetussuunnitelman (OPS 2024-2030) periaatteita
Lihteet

Siséltojd tullaan paivittdméain yhteistoiminnallisesti OPS 2024 -hankkeen jilkeen osana jatkuvaa
opetussuunnitelmien ja koulutuksen kehittdmistyotd. Aineistoa hallinnoi Taideyliopiston perus-
tutkintokoulutuksen johtoryhma.

5.8 Taideyliopiston yhteiset opinnot -tyoryhma

Anu Lampela, Avoimen kampuksen johtaja

Taideyliopistoa laajasti edustanut tydryhma tydsti syksyn 2023 aikana yhteisten opintojen kokonai-
suutta. Tyoskentelyn tuloksena syntyi esitys, jossa yhteiset opinnot hahmotetaan seuraavien osa-
alueiden mukaisesti:

Kieli- ja viestintdopinnot

Kirjaston tarjoamat opinnot

Orientaatio-opinnot

Taide, ty6 ja kestivyys -opintojakso

Vapaasti valittavat opinnot, johon kuuluvat

5A. Liikkuvuusopinnot

5B. Taide- ja akatemialdhtdiset, kaikille taiteenaloille avoimet opintojaksot
5C. Muut vapaasti valittavat opinnot

kWD =

Paitsi itse opintojen osa-alueita, esitys kuvaa myds vastuita ja prosesseja. Yhteisten opintojen koko-
naisuus vaatii jatkokehittdmistd ja yksikoiden aktiivista vuoropuhelua. Selvityksen tiedot lisdtdan
kampuskohtaisiin vuosisuunnitteluohjeisiin, jotka on julkaistu Artsissa, miké tukee yliopiston kaik-
kien yksikdiden vastuunkantoa ja keskindistd vuoropuhelua. Opiskelijoiden toivomien, kategoriaan
5B kuuluvien opintojen tuottaminen vaatii erityistd lisdkehittimistd sekd uusia, luovia ratkaisuja
kustannustehokkaiden ja sisédllollisesti mielekkdiden opintojen tarjoamiseksi.
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5.9 Lapdisyteemaohje
Kirsti Rasehorn, opetussuunnitelmatyén projektipdcdllikko

Uusien opetussuunnitelmien strategiayhteyttd haluttiin vahvistaa uudella, elementilld, niin sanotuilla
lapdisyteemoilla ja niitd madrittavalld yhteiselld dokumentilla, ldpéisyteemaohjeella. Lapaisyteemat
ovat nimensd mukaisesti ldpi perustutkintokoulutuksen uuden opetussuunnitelman kulkevia kes-
keisid sisdltoteemoja, jotka on nimetty Taideyliopiston strategiassa: digitaalisuus, ekologinen ja
sosiaalinen kestivyys, hyvinvointi seki kansainvdilisyys. Taideyliopiston yleisopinnot orientoivat
opiskelijat kandidaatintutkinnoissa niihin teemoihin. Liséksi ldpdisyteemaksi on nostetu
tutkimuksellisuus. Teemojen esiintymisti tuetaan my0s yliopiston eri yksikdiden véliselld yhteis-
suunnitelulla.

Akatemiat seuraavat ldpdisyteemojen toteutumista opetuksessa vuositain. Opetuksen vuosisuun-
nitelun yhteydessé ilmoitetaan, mitkd ldpéisyteemat toteutuvat opetuksen sisdllossd. Sama toteutus
voi sisdltdd useampiakin lépéisyteemoja. Valtdmati lapédisyteemat eivét ndy kaikissa toteutuksissa.
OPS 2024 -prosessin yhteydessd laadittiin Lapaisyteemaohje, jossa teemakohtaiset kuvaukset ja
opetuksen esimerkit on kuvattuina. Lépdisyteemaa voidaan huomioida opetuksessa monin eri
tavoin: toteutustapa riippuu taiteenalasta, opetetavista sisdlldistd ja opetuksen menetelmista.
Liapaisyteemoihin liittyvat tukimateriaalit sijaitsevat ja paivittyvét kohteessa Opetuksen tueksi.

Jatkossa lépédisyteemojen toteuman seurannassa ja systeemisessi kehittémistydssa olisi mahdollista
hyodyntdd tekodlyd. Tétd pienimuotoisesti testattiinkin OPS 2024 -hankkeen aikana yhteisty0ssd
Aalto-yliopiston kanssa.

5.10 Kampusten yhtenaistetyt vuosisuunnitteluohjeet

Opetuksen vuosisuunnittelu oli eriytetty koko yliopistotasolla OPS 2024 -hankkeen rinnakkaispro-
sessiksi, jolla oli oma organisaationsa. Opetuksen vuosisuunnittelussa suunnitellaan ja paétetdan
seuraavana lukuvuonna toteutettava opetussuunnitelman mukainen opetus. Opetuksen vuosisuunnit-
telun perustana on OPS 2024 -hankkeessa luotu dokumentti Taideyliopiston pedagogiset 14htokoh-
dat.

Osana opetussuunnitelmauudistusta ja sen myotd lisddntynyttd yksikdiden kdyténteiden ja tyopoh-
jien yhtendistimistd akatemiat yhtendistivdt vuosisuunnitteluohjeensa kampuskohtaisesti:
lukuvuonna 2025-2026 kaytossa ovat Sibelius-Akatemian opetuksen vuosisuunnittelun ohje seka
Sorndisten kampuksen vuosisuunnittelun ohje.
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6 Uusi opetussuunnitelma - keskeisimmiat muutokset

Taideyliopiston perustutkintokoulutuksen opetussuunnitelmauudistukseen kohdistui paljon odotuk-
sia ja toiveita. Merkittdva osa yhteisistd tavoitteista saavutettiin, mutta jatkotydstettdvad jéi toki
vield runsaasti — onhan opetussuunnitelma alati aikaansa ja toimintaymparistoonsa reagoiva orgaani.
Keskeisimmait aikaansaannokset (muutokset) esitellddn tdssd yliopistotasoisesti ja yksikkokoh-
taisesti.

6.1 Yliopistotaso

Milla Vaisto-Oinonen, vastaava opintopddllikko

Taideyliopiston perustutkintokoulutuksessa oli 31.7.2024 saakka akatemiakohtaiset tutkintoraken-
teet. Uudessa 1.8.2024 voimaan tulevassa opetussuunnitelmassa rakenne muodostuu Taideyliopis-
ton yleisopinnoista (15 op) ja koulutusohjelman pakollisista opinnoista seké koulutusohjelman vaih-
toehtoisista opinnoista ja vapaasti valittavista opinnoista. Kaikkiin kandidaatintutkintoihin kuuluu
tietty méaard pakollisia kieliopintoja seké teksti- ja vuorovaikutustaitoja, joiden laajuus on vihintdin
11 op. Vapaasti valittavien opintojen mééra kandidaattiohjelmissa on minimissdin 10 opintopistettd
ja maisteriohjelmissa véhintdén 15 opintopistettd. Kaksivuotisissa tai erillisissd maisteriohjelmissa
vapaasti valittavien opintojen méérd on véhintddn 10 opintopistettd. Taideyliopiston yleisopinnot
ovat pakollisia opintoja, jotka sijaitsevat kandidaatin tutkinnossa. Maisterin tutkinnossa akatemiat
maédrittelevét yleisopintojen tarpeen erikseen.

Koulutusohjelman opintojen laajuus mééritelldén akatemiakohtaisesti. Laajuuksiin ei tehty muutok-
sia osana opetussuunnitelmatydtd. Opinndyte ja kypsyysndyte ovat osa koulutusohjelman pakollisia
opintoja.

Opetussuunnitelma kuvaa sitd osaamista, jonka opiskelija on saavuttanut suoritettuaan opinnot.
Opetussuunnitelmasta tulee kdyda ilmi tutkinnon rakenne, opintojaksojen laajuudet opintopistein,
tutkinnon ja sen osien osaamistavoitteet, ydinsiséllot, kieli, jolla tutkinto ja sen osat voidaan suorit-
taa sekd opintojaksojen osaamisen arvioinnissa kdytettavit arviointiasteikot.

Opetussuunnitelmat on laadittu osaamisperusteisesti ja osaamistavoitteet laaditaan koulutusohjel-
mittain, erikseen kandidaatti- ja maisteritutkinnoille sekd opintojaksoille. Opetussuunnitelman 14-
paisyteemat nousevat Taideyliopiston strategiasta, ja ne toteutetaan opintojaksoihin integroituina.

Kuten kaikkiin Taideyliopiston hankkeisiin, myds OPS-hankkeeseen, kuuluu hankkeen loppupuo-
lella laadittava exit-suunnitelma, jolla varmistetaan hankkeessa kehitettyjen toimintatapojen sujuva
jalkauttaminen osana yliopiston normaalia vuosisyklid. Opetussuunnitelmatyd ja siihen liittyvi ke-
hittdminen on yliopiston ydinprosessi ja siksi kiinted osa sekd akateemisen ettd palveluhenkildston
vuosittaista tyOta.
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Opetussuunnitelmatydlld on pyritty luomaan ja mahdollistamaan taiteiden vélistd ja monitaiteista
opiskelua yli akatemiarajojen. Strategiasta nousevat ldpdisyteemat (tdhén lapdisyteemat) on huomi-
oitu ja integroitu osaksi vuosisuunnittelua. Lépéisyteemojen lisdksi keskioon on nostettu jatkuva
oppiminen ja hyvinvointi sekd tutkimuksellisuuden vahvistaminen akatemioittain siten, ettd jatko-
tutkintokelpoisuutta ja kiinnostusta jatko-opintoihin voidaan varmistaa ja turvata.

Opetussuunnitelmatydprosessi on lisinnyt yksikdiden vélistd yhteistyotd ja yhteissuunnittelua, silla
useita asioita on linjattu ensimmadista kertaa yhteisesti. Tétd yliopiston yksikdiden vélistd yhteistyoti
tulee jatkossakin vahvistaa ja korostaa: vahvistettua yhteistyotd tarvitaan OPS-tydlle annettujen
tavoitteiden saavuttamisen varmistamiseksi, yhteistyon vakiinnuttamiseksi ja yhteisten kdytantojen
rakentumisen tueksi.

6.2 Avoin kampus
Anu Lampela, Avoimen kampuksen johtaja

Yksi keskeinen anti OPS-prosessissa oli Avoimen kampuksen roolin aiempaa selvempi hahmottu-
minen Taideyliopiston OPS-kokonaisuudessa. Prosessin aikana akatemioiden ja Avoimen kam-
puksen viliset vastuut selkiytyivét, joskin selkiyttdmistyotd tulee vield jatkaa. Avoin kampus vastaa
Taideyliopistossa jatkuvan oppimisen kokonaisuuden organsioinnista, yhteisestd opetuksesta sekd
omien sidosryhmiensi kautta yhteiskunnallisesta vuorovaikutuksesta.

6.2.1 Taideyliopiston yleisopinnot

Taideyliopiston yleisopinnot koostuvat seuraavista opintojaksoista: Taideyliopisto oppimisym-
pdristond (2 op) — tdmén opintojakson toteuttavat akatemiat ja Avoimen kampus yhdessd. Ko-
konaisuus vastaa opiskelijoiden pitkdaikaiseen toiveeseen saada kohdata myds taidealojen viélisesti;
Taide, 16 ja kestdvyys (2 op) on Avoimen kampuksen tydeldmélehtoreiden tarjoama kokonaisuus,
josta tarjotaan useita toteutuksia lukuvuoden aikana. Yleisopintoihin kuuluvat myds pakolliset kieli-
ja viestintdopinnot, joista lisdd kohdassa 6.2.2. sekd kirjaston opinnot, jotka sisdltyvit Avoimen
kampuksen tarjoamiin viestintdopintoihin tai akatemioiden omiin opintojaksoihin.
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6.2.2 Kieli- ja viestintdaopinnot
Emmi Huttunen, lehtori, kielten opetus, avoin kampus &
Pilvi Jirvinen, suunnittelija, avoimen kampuksen opintopalvelut

Kieli- ja viestintdopinnot kuuluvat Taideyliopistossa kandidaatin tutkinnon pakollisiin yleisopintoi-
hin. Kandidaatintutkintoon kuuluvat kieliopinnot on tarkoitus suorittaa opintojen alussa (ensimmai-
sen ja toisen lukuvuoden aikana), niin ettd niistd on mahdollisimman paljon hyotya opiskelijalle jo
opintojen aikana. Kielitaidot sekd teksti- ja vuorovaikutustaidot ovat yleisid taitoja, jotka auttavat
opiskelijoita menestymdin erilaisissa vuorovaikutustilanteissa mm. oman alan asiantuntijoiden
kanssa.

Uuden opetussuunnitelman keskeiset muutoksen kieliopintojen osalta ovat, ettd englannin opinto-
jaksot ovat kaikkien kolmen akatemian yhteisié (kuten toisen kotimaisen kielen opintojaksot ovat
olleet jo edellisessd opetussuunnitelmassa). Tdma lisdd eri taidealojen vilisid kohtaamisia ja mah-
dollistaa vuorovaikutusta eri akatemioiden opiskelijoiden vililli. Yhteiset opintojaksot lisdévét
myd0s joustavuutta opinnoissa, koska ne laajentavat yksittdisen opiskelijan valinnan mahdollisuutta
kurssien vililla.

Jos kandidaatin tutkinnon vieraan kielen opinnot suoritetaan muussa kuin englannin kielessé, niin
vaadittava kielitaitotaso uudessa opetussuunnitelmassa on entisen B2 sijaan B1 (CEFR). Tamai an-
taa opiskelijoille enemmén mahdollisuuksia suorittaa eri kielten opintoja esimerkiksi toisten kor-
keakoulujen tarjontaa hyddyntden, eli muutos laajentaa vieraiden kielten valikoimaa. Uudessa ope-
tussuunnitelmassa kansainviéliset tutkinto-opiskelijat voivat valita pakollisen suomen opintojakson
oman Kkielitaitotasonsa mukaan. Néin varmistetaan jokaiselle opiskelijalle tarkoituksenmukaiset
suomen opinnot, ja tuetaan opiskelijan integroitumista Suomeen.

Viestintdopintojen keskeisin muutos on, ettd kaikissa Taideyliopiston kandidaatin tutkinnoissa on
uudessa opetussuunnitelmassa yhtendiset viestintdopinnot; 2 op tekstitaitoja ja 1 op vuorovaikutus-
taitoja. Vuorovaikutustaidot tulevat kokonaan uutena sisdltond Sibelius-Akatemian kandidaattiopin-
toihin, ja tdmé varmistaa opiskelijoiden yhdenvertaiset opetussiséllot eri akatemioissa. Yhtenéiset
teksti- ja vuorovaikutustaitojen kurssien sisillot antavat vélineita taiteesta kirjoittamiseen ja keskus-
telemiseen seki tutkimukseen ja tydeldmaén.

Olemme Taideyliopistossa mukana erilaisissa kieliverkostoissa, ja niiden merkitys korostuu tulevai-
suudessa supistuvien resurssien takia. Yhteissuunnittelu muiden padkaupunkiseudun korkeakoulu-
jen kanssa tulee olemaan jatkossa tirkedd yhtendisten opintopistemédrien ja opintopolkujen raken-
tamisen kannalta. Tulevaisuudessa opiskelijat toivottavasti ottavat laajemmin my06s muiden padkau-
punkiseudun korkeakoulujen tarjoamia kielten ja viestinndn opintoja osaksi tutkintoaan. Nain opis-
kelijat pystyvit opiskelemaan eri kielid pidemmiéille ja laajemmin.
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6.2.3 Jatkuva oppiminen
Mari Karjalainen, koulutuspdcdllikko, Avoimen kampuksen opintopalvelut

Jatkuva oppiminen on osaamisen kehittimisti ja uudistamista eldmén ja tyduran eri vaiheissa. Kou-
lutustarjonta tarjoaa luontevan véylén itsenséd kehittimiseen ja ammattiosaamisen tdydentdmiseen
tutkinnon jélkeen. Yliopistolain (2018/1367) mukaan jatkuva oppiminen on yliopistojen lakisdateis-
td toimintaa.

Taideyliopiston jatkuvan oppimisen toimenpideohjelma, joka on laadittu Avoimen kampuksen ja
akatemioiden yhteistyoné, tukee ja ohjaa jatkuvan oppimisen kehittdmistd yliopiston sisdlla. OPS-
prosessissa keskityttiin erityisesti avoimen yliopiston ja jatkuvan oppijan opinto-oikeuden piiriin
kuuluviin opintoihin.

Osana OPS-prosessia jatkuvan oppimisen opetussuunnittelu on pyritty integroimaan osaksi koko
opetuksen suunnitteluprosessia. Tavoitteena on, ettd koulutusohjelmat huomioivat jatkuvan op-
pimisen tarpeet ja valittdvat téta tietoa Avoimelle kampukselle.

Avoimen yliopiston opetustarjonta suunnitellaan tiiviissd yhteistyossd akatemioiden ja koulu-
tusohjelmien kanssa. Tapaamiset ovat keskeinen sddnnoéllinen foorumi jatkuvan oppimisen koulu-
tusten kehittdmiselle. On tirkedd kdyda jatkuvan oppimisen keskustelua my0s akatemiatasolla, esi-
merkiksi johtamisfoorumilla ja yhteissuunnitteluseminaareissa.

OPS-prosessissa koulutusohjelmia pyydettiin mééaritteleméan, mikd osa tutkinto-opetuksesta voi-
daan siirtdd tutkinnon jilkeen opiskeltavaksi joko avoimessa yliopistossa tai jatkuvan oppijan opin-
to-oikeudella. Prosessi on vield kesken, mutta sen valmistuttua jatkuvan oppimisen tarjonta vastaa
entistd paremmin alumnien ja taidealojen ammattilaisten tarpeisiin.

Uusien OPS-ohjeiden mukaan koulutusohjelmat kirjaavat opintojaksokuvauksiin niiden soveltu-
vuuden jatkuvan oppimisen tarjontaan, valintakriteerit ja kiintiot jatkuville oppijoille. Tdmé suju-
voittaa jatkuvan oppimisen hallintoa.

Uuden OPSin tavoitteet verkko- ja hybridiopetuksen lisddmisesté sekd suuremmista opetusryhmisté
palvelevat my0s jatkuvan oppimisen tarpeita. Tutkinto-opetukseen integroitu avoimen yliopiston
opetus on kustannustehokkain tapa tarjota jatkuvan oppimisen opintoja.

Jatkossa jatkuva oppiminen on mukana opetussuunnittelun kehittdmisryhmassi, mikd varmistaa,
ettd jatkuvan oppimisen koordinointiin, opetussuunnitteluun ja kehittimiseen sitoudutaan akatemia-
ja koulutusohjelmatasolla.
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6.3 Kirjaston nikokulmia opetussuunnitelmaty6hon
Ari-Pekka Lauhakari, tietopalvelupddllikko & Minna Meronen, pddllikké &
Tommi Harju, kirjastonjohtaja, Taideyliopiston kirjasto

Lihtotilanne

Suomessa ja kansainviélisesti tiedonhankinnan opetus on vakiintunut yliopistoissa ja korkeakouluis-
sa osaksi akateemisia opintoja. Taideyliopistossa kirjaston tarjoamalla tiedonhankinnan opetuksella
on perusta akatemioille jo ennen Taideyliopiston yhdistymistd tarjotussa opetuksessa, mistd syystd
opetuksen miérdssd ja toteutustavoissa on ollut eroja ja siksi opetusta on pyritty kehittdméan
yhtendisempaén suuntaan.

Aiemmin kehittiminen on ollut haasteellista ilman laajempaa keskustelua taideldhtoisen
tiedonhankinnan ja Taideyliopiston tarpeista. Opetussuunnitelmauudistus antoi kehittdmiselle hyvin
mahdollisuuden tuoden nékyviksi tiedonhakuun liittyvét haasteet nykyisessd informaatiotulvassa,
jossa on perinteisen informaatiolukutaidon lisdksi tarvetta tekodlyn lukutaidolle sekd tiedon
kriittisyydelle. Tdmé kaikki on my0s selked osa digitalisaation mukanaan tuomaa koko ajan
kasvavaa haastetta.

Tavoitteet

Tavoitteena oli saada Taideyliopiston kirjaston tiedonhankinnan opetus opetussuunnitelmiin siten,
ettd pakollista tiedonhankinnan opetusta annettaisiin tasa-arvoisesti ja jérjestelméllisesti opintojen
eri vaiheissa jaettuna sopiviin kokonaisuuksiin nykyisen sisdlloltdin koko ajan laajemmaksi
kasvaneen kertaopetuksen sijaan.

Kirjaston tiedonhankinnan opetuksella on rooli myds tutkimuksellisen osaamisen rakentumisen
varmistamisessa perustutkinnossa. Hyvit tiedonhankintataidot voidaan ndhdd tutkimustaitoina.
Opiskelijan oppiessa ldhteiden etsimistd opinnéytettddn varten hin tekee samalla tutkivaa oppimista.
Vahvat tiedonhankintataidot tukevat myds jatko-opintoihin siirtymistd ja niissd menestymisti. Jot-
kut opiskelijat saattavat siirtyd tekemdin jatko-opintoja my0s toiseen yliopistoon. Takaamalla
hyvén ja muihin yliopistoihin verrannollisen tason opiskelijamme tulevat péarjadaméin myos
tiedeperustaisemmissa yliopistoissa jatko-opinnoissaan.

OPS-suunnitelmassa uusien tiedonhankinnan opetus jaettiin kolmeen osioon, missid ensimmaisessi
Tiedonhaun perusteet —osiossa opiskelijat omaksuisivat perusteet. Seuraavassa Kandivaiheen
tiedonhankinnan —osiossa tarjottaisiin syvempdd opetusta. Maisteritutkinnon suorittaville olisi to-
teutettuna syventiva Maisterivaiheen tiedonhankinnan kokonaisuus.

Tiedonhankinnan opetuksen oikea-aikaisen ajankohdan 16ytdiminen suhteessa opiskelijan opintoko-
konaisuuteen on koettu aikaisemmin haastavaksi. Téstd syystd uudessa opetussuunnitelmassa halut-
tiin ensin tarjota kirjaston opetus erilldan omana opintojaksona, mutta integroituna muun opetuksen
yhteyteen, niin etti se parhaiten palvelisi opiskelijoiden tiedontarvetta ja oppimista. Tavoitteen oli
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saada kandidaatti- ja maisterivaiheen tiedonhankinnan opetus sellaiseen kohtaan opintoja, jossa
tyOstetdén opinnéytteitd.

Lahiopetuksen (2x 45 min) rinnalle tulisi Moodlen kurssisisdllot tehtdvineen, jotka tarjoaisivat
monipuolisemman tavan oppia tiedonhankintataitoja sekd antaisivat myds ulkopuolisille taiteen
tiedonhankinnan opiskelijoille mahdollisuuden opetella taiteen alan tiedonhankinnan taitoja Digi-
campus-palvelun kautta. Kolmen kurssin kokonaisuudesta muodostuisi 1 op kokonaisuus.

Prosessi

OPS-tyotd on kirjastossa tehty tiedonhankinnan opetusta toteuttavan henkiloston kanssa kirjaston
opetusryhmaésséd ja mallia on esitelty ensimmadisen kerran yhteisessa tilaisuudessa OPS-prosessin
alkuvaiheessa. Néiden pohjalta ryhdyttiin ideoimaan kirjaston digitaalista oppimisymparistod
Moodleen. Kirjastosta on myds ollut edustus yhteisten opintojen suunnittelutydryhmaéssa syksysté
2023.

Yhteisten opintojen suunnittelutydryhmain esityksessa todettiin:

» Kaikkiin tutkintoihin siséltyy 1 op pakollisia kirjaston tarjoamia opintoja.

» Kirjaston opetus integroidaan Avoimen kampuksen tarjoamiin viestintdopintoihin tai
akatemioiden omiin opintojaksoihin. Toteutuksen tavat vaihtelevat akatemioittain.

» Kandiopintojen osalta integrointi suoritetaan Avoimen kampuksen tarjoamiin tekstitaidon
opintoihin.

*  Uuden opetussuunnitelman vélitarkastelussa arvioidaan mahdollinen tarve esitdd kirjaston
pakollinen opintokokonaisuus (1 op) my0s omana, erillisend kokonaisuutenaan. Kirjaustapa
palvelisi ahotoinnin (?) ndkokulmasta esim. opiskelijoita, jotka vaihtavat opiskelupaikkaa
kandidaattivaiheen aikana tai sen jilkeen. Esim. kandidaattivaiheen seminaariin sulautettu
kirjasto-osaaminen ei télloin ndy kandidaatin opetussuunnitelmassa.

Kirjaston opetusryhmalld ja kielten tiimilli on myo0s ollut tapaamisia, joissa keskusteltiin siiti,
miten tiedonhankinnan perusteet ja kandivaiheen tiedonhankinta saataisiin parhaiten sovitettua
kieli- ja viestintdopintoihin.

Arviointi

Kirjaston opiskelijoille tarjoama tiedonhankinnan opetus nédhdéén tirkednd osana Taideyliopiston
uusia opetussuunnitelmia. Uusi malli tarjoaa tasa-arvoisemmin tiedonhankinnan taitoja ja ohjausta
kaikkien akatemioiden opiskelijoille opintojen eri vaiheissa.

Tiedonhankinnan ollessa ajallisesti ja siséllollisesti integroituna muuhun opetukseen se tarjoaisi
oikea-aikaista tukea ja edistiisi valmistumista parantaen opinndytteiden laadullista tasoa. Laaduk-
kaampi ja syvempi tiedonldhteiden hyddyntéminen ndkyisi myds viittausldhteissé. Tiedonhankinta-
taitojen hallinta nopeuttaa opinniytettd varten tehtdvaa tiedonhankintaa, koska opiskelija osaa hakea
ja valita opinnéytettdén varten tarkoituksenmukaisimmat aineistot.
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6.4 Kuvataideakatemia
Pinja Metsdranta, opintopaéllikkd & Savolainen Emma, asiantuntija, opintopalvelut Kuvataideakatemia

Kuvataideakatemia uudisti opetussuunnitelmiaan merkittédvisti OPS-uudistuksessa 2016, jonka
jilkeen pienempid korjauksia tehtiin vuoden 2020 OPS-kierroksella. Téstd johtuen OPS 2024 -
prosessissa tehtdvdt muutokset tulivat olemaan maltillisia. Keskeisimpid muutoksia opetussuunni-

telmissa olivat seuraavat:

Kaikille yhteisté:

Uusien OPS:ien mukainen opetus kdynnistyy 1.8.2024 ja Praxis —maisteriohjelman osalta
1.1.2025, se on voimassa strategiakauden (vuoteen 2030) ja tarkistuspisteet ovat parin vuoden
vilein.

e Uusi tutkintorakenne muodostuu Taideyliopiston yleisopinnoista (15 op), koulutusohjel-
man opinnoista (koulutusohjelman pakolliset opinnot sekd mahdollisista koulutusohjelman
vaihtoehtoisista opinnoista) ja vapaasti valittavista opinnoista, joita tulee olla kandidaatin
tutkinnossa véhintdén 10 op, maisterin tutkinnossa vahintién 15 op, ja 2-vuotisissa tai erilli-
sissd maisteriohjelmissa vahintdéin 10 op. Vaihtoehtoiset opinnot on tiysin uusi koko-
naisuus, joka auttaa ammatillisessa profiloitumisessa ja yksilollisissd urapoluissa.

« Koko yliopiston yhteisten opintojen miira kasvaa kandidaatin tutkinnoissa.

Kuormittavuuden huolellinen tarkastelu huomioiden esimerkiksi opiskelijan omaksumisaika

on aiheuttanut jonkin verran opintojaksojen laajuuksien (op) tarkennusmuutoksia. T#lla tdhda-

tadn opiskelijoiden hyvinvoinnin lisddmiseen ja tutkintojen valmistumiseen méériajassa ja -
mitassa. Kuormittavuuden ja mitoitusten tarkastelu jatkuu vuosisuunnittelun yhteydessa.

e Tutkimuksellisuuden asemaa on vahvistettu kiinnittimalld huomiota opinndytteeseen joh-
dattavien, valmentavien opintojaksojen kuten kirjoitusseminaarien jatkumon rakentumi-
seen. Taideyliopiston kirjaston tuottamat opinnot (tiedonhankinnan perusteet, kandidaatin
syventiva tiedonhankinta ja maisterin syventidva tiedonhankinta; laajuus yhteensé 1 op) tu-
kevat tdti tavoitetta ja ne toteutetaan pakollisina opintoina integroiden opintojaksot akate-
mian omaan opetukseen. Liséksi kirjasto tarjoaa vapaasti valittavia opintoja.

Kuvataiteen kandidaatin ja maisterin tutkinnot

Teoriaopintojen laajuudet yhtendistetty samantasoisissa tutkinnoissa sekd médrad vahennetty
kuvatiateen kandidaatin tutkinnossa.
e Opinndytteeseen valmistavia opintoja on kehitetty osana tutkinnon kokonaisuutta.
Tyo6eldmévalmiuksia lisdtty uutena osaksi yleisopintoja, Kuvataiteilijan ammatilliset valmiudet
sdilyvit kuvataiteen OPSeissa.
o Kuvataiteen kandidaatin tutkinnossa Viestintdopintojen mééra kasvaa 2 op > 3 op.
e Kuvataiteen maisterin tutkinnossa painottuu itsenéinen taiteellinen tyoskentely aiempaa
enemman.
(Muutokset tarkemmin péatdskokouksen liitteissd 5.5 ja 5.6)

Taiteen kandidaatin tutkinto, Nykytaiteen historian ja teorian kandidaattiohjelma

e Periaatteina ollut tutkinnon antamien tutkimuksellisten valmiuksien vahvistaminen, opinto-
jaksojen laajuuksien yhtendistdminen ja paéllekkaisten siséltdjen yhdistdminen.

e Uudet pakolliset opintojaksot: Nykytaiteen historiat ja arkistot (5 op), Nykytaiteen yhteis-
kunnalliset suhteet (5 op), Nykytaiteen ajankohtaiset diskurssit (5 op) sekd Yhteisprojekti (5

op).
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e Uutena opintojaksona Vapaasti valittavissa opinnoissa Oma projekti (2—10 op).

Lisétty pakollisiin opintoihin opintojaksot Nykytaiteen historia ja teoria II seké Esittimiskéy-

tédntdjen historia ja teoria, jotka ovat osa Kuvataiteen maisterin ja Praxis-maisteriohjelman

OPS:ia.

e Julkaisemisen kanavat (3 op) sekd Julkaiseminen verkossa (5 op) yhdistetty opintojaksoksi
Julkaiseminen (5 op).

Kaytannonldheisid opintojaksoja karsittu, pakollisista opinnoista poistettu mm. Piirustuksen ja

havainnon, Tuottajuus ja projektinhallinta, Kuvankdésittelyn perusteet sekd Taitto pienjulkaisun

tekijoille -opintojaksot.

Kuvataiteen maisterin tutkinto, Praxis — taiteen ja esittimiskdytintojen maisteriohjelma

Opintojaksojen laajuuksien tarkastaminen, muutetut laajuudet: Praxis-praktikum 12 op (oli 9
op), Praxis-néyttelyty6 10 op (oli 7 op), Tyoharjoittelu 10 op (oli 5 op).

Paillekkéisten opintojaksojen karsiminen:

- Kommunikaatiosuunnittelu (2 op), siséllot Praxis-nayttelytyd —opintojakson yhteydessé.

- Taiteen ekologiset reunaehdot (3 op), siséllot Praktikumin yhteydessa.

- Kuraattorin ammatilliset valmiudet (3 op), siséllot Tyoharjoittelun yhteydessa.

- Kirjoittamisen ohjaus (1 op) sekéd Opinnéytteiden tarkastustilaisuudet (2 op), siséllot Opinndy-
teseminaarin yhteydessa.
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6.5 Sibelius-Akatemia

Kaasinen Matti, suunnittelija, musiikkikasvatus, opintopalvelut Sibelius-Akatemia

Lilja-Hietalahti Sari, asiantuntija opetussuunnitelmat, opintopalvelut Sibelius-Akatemia

Keskeisimpid muutoksia Sibelius-Akatemian aiempiin opetussuunnitelmiin verrattuna:

Taideyliopiston uusi tutkintorakenne: Kandidaatin tutkintorakenteen uusi osio, Taideyli-
opiston yleisopinnot (yht. 15 op), siséltdd kaikille kandidaatin tutkintoa opiskeleville pakol-
lisia opintoja. Yleisopintoihin siséltyy kieliopintojen liséksi kokonaan uusia yhteisid pakol-
lisia opintojaksoja. Koulutusohjelman omien opintojen - pakollisten opintojen sekd uuden
vaihtoehtoisten opintojen osion - laajuudet, rakenteet ja siséllot vaihtelevat koulutusohjel-
mittain/ suuntautumisvaihtoehdoittain. Uudessa tutkintorakenteessa vapaasti valittavia opin-
toja tulee olla kandidaatin tutkinnossa véahintidén 10 op, maisterin tutkinnossa vahintdén 15
op, ja 2-vuotisissa tai erillisissd maisteriohjelmissa vahintaan 10 op.

Vapaasti valittavien opintojen osuus tutkintorakenteessa: Uudessa maisterin tutkintora-
kenteessa vapaasti valittavien opintojen vahimmaismaariksi on mééritelty 15 op kun va-
himmaiisméaéra Sibelius-Akatemian aiemmassa maisterin tutkintorakenteessa oli 30 op. Va-
paasti valittavien opintojen osuus koulutusohjelmien kandidaatin ja maisterin tutkintoraken-
teissa on nykyisin pienempi kuin aiemmin l&hes kaikissa koulutusohjelmissa. Yksilollisten
opintopolkujen rakentumiseen ja ammatilliseen profiloitumiseen/ syventymiseen liittyvien
opintojen painopiste on usein vaihtoehtoisissa opinnoissa mutta myos pakollisiin opintoihin
voi sisdltyd vaihtoehtoisuutta.

Koulutusohjelmien omiin opintoihin siséltyvét uutena pakollisena opintona kandidaatin tut-
kintorakenteessa hyvinvointiopinnot (2 op). Aineryhmét voivat toteuttaa hyvinvointiopin-
not haluamallaan tavalla, ja ne voivat siséltyéd rakenteeseen joko itsendisend opintojaksona
tai integroituna muihin pakollisiin opintoihin.

Pakollisten pedagogiikkaopintojen paketti: Muiden koulutusohjelmien kuin musiikki-
kasvatuksen tutkintoon tulee siséltyd pedagogisia opintoja vahintddn 1 op + 5 op. Aiemmin
laajuus oli 1 op + 4 op.

Opettajan pedagogisten opintojen (60 op) -kokonaisuuden tulee mahtua tutkintoraken-
teeseen, ja pedi60 —opintopolku on pyritty tuomaan tutkintorakenteissa esille aiempaa sel-
kedmmin. (koskee osaa aineryhmisti)

Opintojen ja opetuksen kuormittavuus, opiskelijapalaute: osana ops2024-hankkeeseen
siséltynyttd opetussuunnitelmien arviointiprojektia Sibelius-Akatemiassa toteutettiin laajat
opiskelijahaastattelut, joissa opiskelijoilta kysyttiin opintojen ja opetussuunnitelmien kuor-
mittavuudesta. Joissakin aineryhmissé toteutettiin opetussuunnitelmien valmistelutyén yh-
teydessa liséksi aineryhmén omille opiskelijoille suunnattuja opintoja ja opetusta koskevia
kyselyja. Ainejohtajat paittivét, miten opintojen ja opetuksen arviointiin liittyvid aineistoja
hyddynnettiin uusien rakenteiden ja -siséltdjen suunnittelussa, osaamistavoitteiden laadin-
nassa seké opintojen mitoittamisessa.

Opintojakson resurssi- ja opetusintensiivisyyslaskuri. Opintojen kuormittavuuden seki
opetuksen kustannusvaikutusten tarkastelussa voitiin aineryhmissi hyodyntié Sibelius-
Akatemian uutta opintojakson resurssi- ja opetusintensiivisyyslaskuria. Se on opetuksen
vuosisuunnittelun tueksi kehitetty tyokalu, joka ndyttdd suunniteltavan opintojaksototeutuk-
sen ldhtotietojen perusteella kaksi tunnuslukua: opetusintensiivisyyden ja resurssitehokkuu-
den. Opetusintensiivisyyden tunnusluku auttaa hahmottamaan, kuinka paljon opiskelijoille
jéa aikaa itsendiseen tyoskentelyyn opetukseen osallistumisen liséksi. Resurssitehokkuus-
tunnusluvun avulla nékee opintojaksojen opetustuntiméérin, ryhméikoon ja opintopistemé&a-
rén vaikutukset opetuksen kustannuksiin.
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Opetussuunnitelmien rakenteiden méiré viheni. Joitakin aiemmin erillisid rakenteita on
yhdistetty silloin, kun se on todettu siséllollisesti tarkoituksenmukaiseksi.
Tutkimuksellisuus: Tutkimuksellisuuden aseman vahvistamisesta aloitettiin keskustelut
ops-uudistuksen yhteydessa ja siihen liittyvaa kehitystyotad on tarkoitus jatkaa tulevissa
OPS-tarkasteluissa. Osassa koulutusohjelmia tutkimuksellisuuteen liittyvét opinnot ovat jo
ennestddn olleet vahvassa asemassa ja selkedsti esilld opetussuunnitelmassa. Opinnéyte voi
olla kokonaisuudessaan kirjallinen ja kaikkiin muihin opinniytteisiin tulee siséltya kirjalli-
nen osio, joka voi olla sama kuin kypsyysniyte tai jokin muu erikseen médritelty kirjallinen
ty0.

Sibelius-Akatemian yhteiset hyvinvointi-, tydelimé- ja tutkimusopinnot kootusti ni-
kyville: Sibelius-Akatemian yhteisten opintojen 16ydettdvyyttd on parannettu koostamalla
opinto-oppaaseen lukuvuosittain paivitettdva erillinen listaus yhteisten hyvinvointi-, tyo-
eldmé- ja tutkimusopintojen tarjonnasta.
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6.6 Teatterikorkeakoulu
Kaiku Jan-Peter, pddllikko, tanssi, tanssijantaide, koreografia, opetuksen suunnittelupalvelut
Teatterikorkeakoulu

Teatterikorkeakoulun aiempiin opetussuunnitelmiin verrattuna keskeisimpid muutoksia opetussuun-
nitelmissa ovat seuraavat:

e  Periodirakenteen huokoistaminen ja periodi 3:n varaaminen opinndytteille: Osana akate-
mian ops-tyotd periodirakennetta ja taiteellisen toiminnan tuotantopaikkojen allokointia on
uudistettu siten, ettd ohjelmien opetusta voidaan sopimuksen mukaan sijoittaa my0s yhtei-
selle opetukselle varatuille viikoille ja taiteellisen toiminnan tuotantopaikat voivat ulottua
viikosta 32 viikkoon 24. Opetuksen sijoittelun variaatio tavoittelee huokoisuutta ja myos
uusia mahdollisuuksia Yhteisen opetuksen keskuksen ja ohjelmien yhteistydlle. Periodi 3
on varattu erityisesti maistereiden opinndytteille, jotta valmistuminen tavoiteajassa olisi
mahdollista. Taiteellisen toiminnan tuotantopaikkojen laajennus téhtdd tehostamiseen ja
my0s sithen, ettd erityisesti suunnittelijaopiskelijat voivat saada esitystiloja viliviikkoina
opetuskayttoon. Taiteellisen toiminnan priorisointia ja resursointia varten Taiteellisen toi-
minnan resurssiohjetta paivitettiin vastaamaan uusia opetussuunnitelmia.

o Tutkimuksellisuuden vahvistaminen: Tutkimuksellisuutta on vahvistettu yhteisilla keskuste-
luilla ja kehittdmalld uusia taiteelliseen tutkimukseen painottuvia opintojaksoja, IAG:n (In-
ternational Advisory Group) raportin suositusten ja Tutken (Esittdvien taiteiden tutkimus-
keskuksen) Tutkimuksellisuuden vahvistamisen projektin myo6td. IAG:n arviointi- ja suosi-
tusty6 edelsi Taideyliopiston yhteistd opetussuunnitelmaty6td kun taas Tutken tutkimuksel-
lisuuden vahvistamisen projekti kulki sen kanssa rinnan.

o Maisterivaiheen opinndytteiden laajuuden yhtendistiminen ja uusien vaihtoehtoisten suori-
tustapojen luominen: Opinndytteen laajuus maisterin tutkinnossa yhtendistettiin niin, ettd
opinnéytteet ovat kauttaaltaan laajuudeltaan 30 op. Poikkeuksena tanssin- ja teatteriopetta-
jan maisteriohjelmat, joissa opinnéytteen laajuus on edelleen 25 op. Osa ohjelmista toivat
uutena vaihtoehtona mahdollisuuden suorittaa opinndyte myds taiteellisena tutkimusprojek-
tina johon liittyy kirjallinen osio tai muu kommentaari.

o Mitoituslaskurin kehittiminen ja kdyttéonotto: Mitoitusta ja sen periaatteita tarkasteltiin yh-
teisesti, hyddyntden muun muassa TeaKin suunnittelijatiimissa (Saija Raskulla, Susan Jo-
sipov, Elisa Joro) kehitettyd mitoituslaskuria. Laskuria esiteltiin ja sen kéyttdd harjoiteltiin
muun muassa opetusneuvoston iltakoulussa 04/2023. Laskuria sovellettiin opetussuunni-
telmaty0ssé erityisesti ohjelmien yhteisiin opintojaksoihin, jolloin niiden aiempia pisteméaa-
rid korjattiin vastaamaan toteutuksia. Laskuri mahdollista opiskelijan tyon mitoituksen
opintojaksoilla, joilla on useita erilaisia opetus- tai opiskelutapoja kdytdssd. Tarkemmalla
mitoituksella tdhdétadn opiskelijoiden hyvinvoinnin lisédmiseen ja opetusjérjestelyistd joh-
tuvan kuormituksen vihentdmiseen. Mitoitustyd jatkuu osana vuosisuunnittelua seuraavina
lukuvuosina.
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o Viisivuotisten ohjelmien maisterivaiheen vaihtoehtoisen tarjonnan mallintaminen A- ja B-
vuosiin eli parillisina ja parittomina vuosina alkaviin lukuvuosiin: Uudistus tekee ndiden
ohjelmien maisterivaiheen vaihtoehtoisen tarjonnan ennakoitavammaksi ja tukee silloin se-
kd hopsausta ettd tavoiteajassa valmistumista. Samalla se keventdd vuosittain vaihtuvan
opintojaksotarjonnan erillistd hyvéksymisprosessia opetusneuvostossa.

Taideyliopiston yhteisen ohjeen mukainen rakenne - pakolliset opinnot, vaihtoehtoiset opinnot ja
vapaasti valittavat opinnot — toi Teatterikorkeakoulun opetussuunnitelmiin uusia tasoja. Vuoden
2020 opetussuunnitelmauudistuksessa Teatterikorkeakoulu oli yksinkertaistanut rakenteita niin etti
niissé oli vain ohjelmakohtaisia (lue pakollisia siind ohjelmassa suoritettavia opintoja) ja valinnaisia
opintoja eli kaksi kategoriaa. Tdmé aiempi rakenneratkaisu toi myds selkedmmin kokonaisuudes-
saan esille sen, kuinka paljon valinnaisuutta/yksil6llistd opintopolkua koulutusohjelman tutkinnossa
oli.
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6.7 Uusi opetussuunnitelma tukee opiskelijoiden hyvinvointia vahentamalla opin-
tojen kuormittavuutta ja lisaamalla valinnanvapautta
Freelance-toimittaja Pdivi Brink

Taideyliopiston ylioppilaskunnan puheenjohtaja Sara Koiranen ja Sibelius-Akatemian opetuksesta
vastaava varadekaani Markus Utrio kertovat ndkemyksiddn Taideyliopiston ensimmdisestd yhteis-
estd opetussuunnitelmasta. Haastattelu on julkaistu Uniarts.fi-sivustolla 13.5.2024.

Taideyliopiston ylioppilaskunnan puheenjohtajana tammikuussa 2024 aloittanut Sara
Koiranen osallistui uuden opetussuunnitelman syntyprosessiin omassa koulutusohjelmassaan.
Hén opiskelee dramaturgiaa ja ndytelmaén kirjoittamista.

“Teatterikorkeakoulun suunnittelutydsséd kiinnitettiin hyvin huomiota opintojen kuormitta-
vuuteen ja opintopisteiden vaatimaan tyOmadrddn. Yksi opiskelijoiden vaatimus oli, ettd
lomien aikana ei tarvitsisi tehdé toitd. Kurssit ja produktioiden méérd vuotta kohti pitdd suun-
nitella niin, ettd opiskelijoille jdd my0s vapaa-aikaa”, Koiranen sanoo.

Hén toteaa, ettd uusi opetussuunnitelma on kokonaisuudessaan dskettdin julkaistu, joten sen
onnistumista on vield hankala arvioida.

”Opetussuunnitelmaa pitdd pystyd reflektoimaan ja kommentoimaan vuosien mittaan, ja kor-
jausliikkeitd tulee tehdé tarpeen mukaan”, Koiranen toteaa.

Opiskelijoiden toiveet tdyttyvat hyvin, silld yliopistotasoisesti onkin pédtetty, ettd ope-
tussuunnitelmalle tehdéén viliarviointi mahdollisine korjausliikkeineen noin kolmen vuoden
kuluttua voimaantulosta. Lisdksi opetuksen toteutus suunnitellaan lukuvuosittain.

Markus Utrio aloitti Sibelius-Akatemian koulutuksesta vastaavana varadekaanina vuoden
alussa. Hén osallistui alusta alkaen opetussuunnitelman uudistukseen klassisesta musiikista
vastaavan varadekaanin roolissa.

”On merkittdva uudistus, ettd opetussuunnitelma on nyt ensimmadistd kertaa koko yliopiston
laajuinen. Kdytimme paljon aikaa yhteisen tason ja yhteisten tavoitteiden 16ytdmiseen. Suun-
nitteluprosessi eteni yliopiston tasolta akatemioiden tasolle ja sitten koulutusohjelmien
tasolle. Mukana suunnittelutyossd oli akateemista henkildstdd, palveluhenkilostod sekéa
opiskelijoita. Liséksi ylioppilaskunnan hallitus osallistui prosessiin aktiivisesti. Aineryhmét
osallistivat opiskelijoita, joille myds maksettiin kokouspalkkioita osallistumisesta suunnit-
telutyohon”, Utrio kertoo.

Akatemioiden yhteistyoti yhteisen strategian pohjalta

Uuteen opetussuunnitelmaan on nostettu viisi teemaa Taideyliopiston strategiasta: digi-
taalisuus, ekologinen kestdvyys, hyvinvointi, kansainvélisyys ja tutkimuksellisuus.
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”Halusimme sitoa yliopiston strategiasta nousevat teemat opetussuunnitelmassa osaksi kaik-
kea opetusta alusta alkaen. Taidealalla on keskeistd rakentaa kautta linjan myds yliopisto-
opetukseen liittyvad tutkimuksellisuutta eli késitteellistimistd ja analysointia”, Utrio toteaa.

Koiranen pitdd yhtend tirkeimmistd muutoksista akatemioiden vélisen yhteistyon lisddmista.

”Opiskelijat toivovat opintojen joustavuutta ja yksilollisten valintojen tukemista. Arvostan
sitd, ettd uuden opetussuunnitelman mydtd opintoja voi valita myds toisesta akatemiasta.
Nahtdviaksi jad, maltetaanko koulutusohjelmissa antaa tilaa akatemioiden yhteistyolle. Taitei-
denvélinen yhteistyd olisi erittdin tirkedd sekd taiteellisen tyOskentelyn ettd esimerkiksi
yhteiskunnallisen vaikuttamisen tasolla”, Koiranen sanoo.

Utrio toteaa, ettéd toisesta akatemiasta saisi jatkossa ennen kaikkea ryhméopetusta, ei resurssi-
intensiivistd yksildopetusta.

”On taiteenaloja, jotka asettuvat eri alojen vilimaastoon, jolloin tutustuminen rin-
nakkaisaloihin on luontevaa. Ohjaamme opiskelijoita selkedmmin valitsemaan vaihtoehtoisia
opintokokonaisuuksia, emme niinkdédn yksittdisid kursseja.”

Opintopistetti vastaavaa tyomiiria tarkistettiin ja lisniiolopakosta keskustellaan

Opetussuunnitelmaa tehtdessd pyrittiin yhtendistiméaidn koko Taideyliopiston tasolla opin-
topisteiden saamiseksi edellytettyd tyoméaérad. Esimerkiksi Sibelius-Akatemiassa analysoitiin
ldhes 700 opintojakson kuormittavuutta ja tehtiin tilastollinen analyysi tyypillisestd kuormi-
tuksesta. Nyt opettaja voi sdhkodisen tyokalun avulla arvioida opintojaksonsa kuormitusta
suhteessa normaaliin.

”Opiskelijalle on oltava mahdollista selviytyd tyomaéadrdstd opiskeluvuosien puitteissa. Eri
aloilla on kéaytetty erilaisia tyokaluja tyoméardan mittaamiseen. Vertasimme kurssien kuormit-
tavuutta ja resurssi-intensiivisyytté eli kuinka kallista tietty opetus on”, Utrio sanoo.

Koiranen pitdd opintopisteiden uusia laskentatapoja keskeisend tekijanéd opiskelijoiden hyvin-
voinnin kannalta.

”Aiemmin yhden opintopisteen saamiseen on vaadittu hyvin erilaisia tyOmaééria.
Léasnédolopakkoon liittyvét ohjeet ja korvaavien tdiden laajuudet pitdisi vield yhdenmukaistaa
akatemioiden sisilléd ja vélilld. Jos on yhtd aikaa pddllekkéin iso henkilokohtainen projekti ja
lasndolopakko luennolla, aika ei riitd kaikkeen. Taideyliopiston opiskelijat suhtautuvat opin-
toihinsa hyvin intohimoisesti ja ovat todella motivoituneita. Jos opiskelija ei osallistu jollekin
kurssille, se on héaneltd itseltddn pois. Opettajien pitdisi luottaa opiskelijoiden haluun oppia”,
Koiranen muistuttaa.

Opiskelijoiden toimeentulon kannalta on tdrkeédi, ettd opiskelijoilla on tarvittaessa mah-
dollisuus tehdé toitd opintojen rinnalla.

”Jos opiskelija saa oman alan tydkeikan, pitdisi olla mahdollista suorittaa joitakin kursseja
esimerkiksi korvaavin essein. Hyvinvoinnin kannalta on ehdottomasti voitava olla muutakin
elamid kuin opiskelua ja toitd, my0os perhe-eldméi”, Koiranen sanoo.
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Utriokin korostaa, ettd opettajia on ohjeistettu jarjestdmédn opetus padsddntdisesti klo 8—18
vilille, jotta perhe-eldmé ja vapaa-ajan harrastukset olisivat mahdollisia.

“Taideyliopistossa opiskelijan tyoméird on usein sidottu ryhméityoskentelyyn. Kaikkien on
oltava ldsné joka ryhméharjoituksessa ja oppimisprosessi on yhteinen. Sen sijaan luentokurs-
seilla en pidd ldsndolopakkoa olennaisena, vaan ne pitdisi voida korvata kirjatentilld tai es-
seelld. Lasndolopakolle on oltava peruste”, Utrio toteaa.

Opintojen intensiivisyys kuuluu taiteeseen — mutta sitii voi rytmittii
Ajankéyton hallinta on taiteilijoiden intohimotydssé haastavaa.

“Taiteilijan tyon intensiivisyys on vililld todella raskasta. Opintoja suunniteltaessa opettajat
voisivat katsoa, ettd erityisen intensiiviset kurssit eivit olisi perdkkdin”, Koiranen toteaa.

Taideyliopisto tarjoaa valinnaisopinnoissa kaikille yliopiston opiskelijoille kurssin
ajankdytdstd ja hyvinvoinnista. Kurssin nimi on Ajanhallinta tiend hyvinvointiin. Utrio pitda
tarkedna, ettd ajankdyttod opetellaan myos osana oman alan opintoja.

”Kokonaisvaltainen taiteilijuuden tukeminen on tédrkedd. Joissakin oppiaineissa kaytossd
oleva opettajatutor esimerkiksi toimii hyvin. Taiteilijan tydssd ydinkysymys on, milloin olen
valmis astumaan yleisdn eteen tai avaamaan néyttelyn. On tydeldmaitaito oppia, paljonko ai-
kaa tiettyyn esitykseen panostaa. Opettajan on tuettava opiskelijaa tunnistamaan, milloin hin
on tarpeeksi valmis. Tyoeldméssd ensi-ilta, konsertti tai avajaiset ovat tiettynd pdivina, tunsi
taiteilija itsensd valmiiksi tai ei. Tyd pitdd aikatauluttaa, vaikka tavoittelisi tdydellisyyttd”,
Utrio toteaa.

Opiskelijoita  kuormittavat my06s kulttuurialan  tulevaisuusndkyméit, opiskelijoiden
taloudellisen aseman heikkeneminen ja suuret kansainviliset kriisit, kuten koronapandemia,
ilmastonmuutos, luontokato ja sodat.

”Erityisesti opiskelijoiden toimeentulon heikennykset ja tyon tekemisen edellytykset hu-
olestuttavat taideopiskelijoita. Koko yhteiskunnan hélytystila vuotaa taiteeseen ja opiskeli-
joiden psyykeen. Taideopiskelijat kuuntelevat keskustelua maailman tilasta herkalld korvalla.
Onneksi moni on ponnistanut toivottomuudesta toimintaan ja saanut aktivismista voimaa.
Myds Taideyliopiston pitdéd yhteisond kédyttdd lobbaajan valtaansa pdivéanpolttavien kysymys-
ten kommentointiin”, Koiranen kertoo.

Yliopiston arvot kiytintoon esimerkiksi yhdenvertaisuutta lisiamillia

Taideyliopiston tavoite on, ettd sen arvot nidkyvidt opintosuunnitelmassa. Yksi arvoista on
yhdenvertaisuus. Koiranen kannustaakin yliopistoa vahvistamaan arvojensa esiintuontia
kéytdnndssa.

”Koen antoisaksi sen, ettd yhdenvertaisuudesta kédydddn Taideyliopistolla kriittistéd
keskustelua. Keskeinen asia on se, kuka tdnne péddsee opiskelemaan. Pitdd kdydé l4pi raadit ja
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péadsykokeet. Mitd ominaisuuksia arvioidaan, ja mitd opiskelijoilta edellytetdan? Opiskeli-
joiden pitdd kirittdd koulua ja taidekenttdd yhdenvertaisuuteen liittyvissd asioissa”, Koiranen
toteaa.

Utrio korostaa, ettd Taideyliopistossa arvokeskustelua kdydddn kaiken aikaa.

”Viime vuosina on kiyty intensiivistd keskustelua esimerkiksi Me Too ja Black Lives Matter
-ilmididen myotd. Aina yliopisto ei itse pddtd yhdenvertaisuudesta, silld esimerkiksi ulko-
maalaisten opiskelijoiden lukukausimaksuista paétetdan valtion tasolla. Opetussuunnitelmassa
yhdenvertaisuus nékyy esimerkiksi sen avaamisena, miksi johonkin kurssiin kéytetddn paljon
resursseja ja toiseen vahdn. Teimme paljon tyotd ldpindkyvyyden lisddmiseksi”, Utrio vakuut-
taa.

Taideyliopistolla on nyt kaksi psykologia ja pappi, joiden kanssa opiskelijat voivat keskustel-
la. Koiranen pitdd keskusteluapua erittdin tarpeellisina.

”Ylioppilaiden terveydenhoitosddtion psykologit ovat todella varattuja, joten matalan
kynnyksen keskusteluapu on tarpeen. Taide on itseilmaisua, ja siksi minuuden pohdiskelu
ammattilaisen kanssa on joskus tarpeen”, Koiranen toteaa.
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6.8 Taiteilijan tydelamataidot muuttuvat ajassa
Freelance-toimittaja Pdivi Brink

Uuden opetussuunnitelman myétd Taideyliopiston opinnoissa huomioidaan entistd paremmin tyo-
eldmdn vaatimukset ja tydeldmdtaidot. Kolme taiteen ammattilaista ja Taideyliopiston tyéeldmdleh-
tori kertovat, mitd taitoja timdn pdivin taiteilija tarvitsee astuessaan tyoeldmddn. Haastattelu on
Julkaistu Uniarts.fi-sivustolla 16.5.2024.

Taideyliopiston uusi opetussuunnitelma on ensimmaéinen kaikille akatemioille yhteinen ope-
tussuunnitelma. Se korostaa tydelaméaldhtdisyyttd ja yhteistyotd taiteen kentdn kanssa. Ky-
syimme taiteen ammattilaisilta, asiantuntijoilta ja tydnantajilta, mitd tyoeldmi nykypaividna
taiteilijalta vaatii.

”Kokemukseni mukaan monella nuorella taiteilijalla on hyvét tekniset taidot ja motivaatio
korkealla tasolla. Taiteilijan pitdisi oman alansa taitojen rinnalla oppia ymmartdméin laajasti
taiteilijuutta ja taiteen kontekstia. Tdmé tarkoittaa syventymistd taiteellisen kokonaisuuden
suunnitteluun. Taiteilijan pitdisi osata huomioida erilaiset yleisot ja esityksen tuottamisen
perusasiat. Hanelld pitdisi olla myos hyvét vuorovaikutustaidot, ja hénen pitéisi kehittda itse-
tuntemustaan”, sanoo Helsingin kaupunginorkesterin intendentti Aleksi Malmberg.

Helsingin kaupunginorkesteri tyollistdéd vakituisesti 102 muusikkoa ja vuosittain yli 500 free-
lanceria. Lisdksi sen hallinnossa tyoskentelee 13 henkiloa.

Zodiak sen sijaan on Suomen suurin nykytanssin tuotantoalusta, joka yllapitdd Uuden tanssin
keskusta Helsingissi. Zodiakissa on toissd 10—13 henkil64d, ja se tukee satojen freelancerciden
taiteellisia tuotantoja. Zodiakin toiminnanjohtaja Ari Tenhula toteaa, ettd tanssijoiden tyde-
lamédssd on valtavasti kehitettdvdd. Ammattikentdlle tulevat opiskelijat saapuvat hanen muk-
aansa moniongelmaiseen tilaan, ja ndmé ongelmat ovat rakenteellisia.

”Opiskelijoille on usein jarkytys menettdd valmistumisen myo6td koulun tarjoamat tilat,
teknisen tuotannon apu, mentorointi ja markkinointikanavat. Nami kaikki loppuvat, ellei
taiteilijaa heti kiinnitetd osaksi instituutiota. Tanssin, esitystaiteen tai sirkuksen puolella
ndmd instituutiot puuttuvat”, Tenhula toteaa.

”Nuoren taiteilijan pitdisi heti alkaa itse tuottaa produktioita ja osata rahoituksen hakeminen,
talouden ja tyoryhmén hallinta, yleisdsuhteen luominen, markkinointi ja muut tyonantaja-
taidot. Tdma on todella haastavaa”, Tenhula jatkaa.

Taiteen alalle on tyypillistd prekarisaatio eli tilapdisissd tai epityypillisissd tyOsuhteissa
tyoskentelevien ihmisten suuri osuus. My0ds kuvataiteilijoista moni tekee taiteellisen tyon
rinnalla opetustditd, on mukana julkisissa taidehankkeissa, toimii yrittdjané tai eldd apurahan
turvin.

Suomen Taiteilijaseura on 3200 ammattitaiteilijan edunvalvontajérjesto, joka tekee kulttu-
uripoliittista vaikuttamistyotd. Sen toiminnanjohtaja Annukka Vdhdsoyrinki ndkee tydssdan,
ettd taiteilijoilla on paljon kysyttdvda jérjeston asiantuntijoilta. Hin muistuttaa, ettd sopi-
musosaaminen on tdrkedd, jotta taiteilija tietdd, mitkd ovat kohtuullisia korvauksia, provi-
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sioita ja hintoja. Taiteilija tarvitsee myds tietoa verotuksesta, sosiaalietuuksista ja
yritystoiminnasta.

“Monelta vastavalmistuneelta taiteilijalta puuttuu ymmaérrys omista oikeuksista, kuten
tekijanoikeuksista. Taidetta kulutetaan useimmiten katsomalla, ei vain ostamalla, ja néyttelyt
ovat keskeinen osa tyotd. Paikalliset ja valtakunnalliset taiteilijaseurat ovat todella tirkeitd
taiteilijoille, joilla ei yleensd ole tydyhteisdd, jolta voisi kysyé asioita”, VahdsOyrinki sanoo.

Taiteilijoita on entisti enemméin, ja he hakevat uusia tyon muotoja

Tenhula nostaa esiin, etté taiteilijoiden maara on kasvanut talld vuosituhannella merkittavasti,
miké vaikuttaa monella tavalla taiteilijoiden tydeldmaén.

”Suomessa rahoituksen kerddminen teostuotannoille vaikeutuu koko ajan, samoin am-
mattimaiseen tuotantoympadristodon paddseminen, silld tyotehtdvistd kdyddidn kovaa kilpailua.
Alirahoitetut esitykset toteutuvat pienind, tavoittavat usein vain pienid yleis6jé, eivitkd saa
jatkoeldméa kantaesityksen jdlkeen, eivdtkd siten myodskddn synnytd tulovirtaa tekijoille.
Téamad kierre tulisi katkaista, silld nyt avustuspolitiikka ei vie nuorta lahjakkuutta eteenpéin”,
Tenhula kuvailee.

Eri alojen taiteilijat etsivdt uudenlaisia tapoja tehdd tyotddn. Taiteilijayhdistyksissd
herdtelldan keskustelua erilaisista tavoista olla tydsuhteessa esimerkiksi museoon, kuntaan tai
yritykseen. Musiikin alalla rahoituksen leikkaukset haastavat vakiintuneita rakenteita.

”Yhteiskunta ndyttdd vaativan taiteilijalta aiempia vuosikymmenid yrittdjéméaisempéa
toimintaa. Tarvitaan my0s uudenlaisia alustoja ja vilittdjatahoja taiteelliselle tyolle”, Malm-
berg toteaa.

Kunnon resurssit, arvostus ja itsetuntemus lisiavit hyvinvointia

Taideyliopiston opetussuunnitelmassa kiinnitetddn huomiota opiskelijoiden hyvinvointiin ja
jaksamiseen. Malmberg uskoo, ettéd taiteilija voi parantaa hyvinvointiaan kehittdmalla itsetun-
temustaan.

“Itsetuntemuksella tarkoitan vélineitd ymmartdad minuutta. Se tarkoittaa konkreettisia asioita,
kuten ajanhallinnan ja oppimisen menetelmid, mutta myds laajempaa itseen tutustumista.
Taiteen tekeminen ldhtee jokaisen syvimmaéstd minuudesta. Kilpailu kovenee kaiken aikaa,
miki johtaa helposti uupumiseen ja turhautumiseen”, Malmberg sanoo.

Vihésdyrinki toteaa, ettd taiteilijan ammatti on stressaava, koska ty6td tehdddn usein yksin,
mutta jatkuvassa kilpailuasetelmassa muiden taiteilijjoiden kanssa. Hdn nostaa esiin kulttu-
uripolititkan murroksen, joka lisdd taiteilijoiden stressia.

”Eldmme aivan poikkeuksellisessa tilanteessa, koska poliittisten sopeutustoimien mittakaava
on ennenndkemditon. Pelkddn, ettd nuoret eivit endd uskalla ldhted taiteen alalle. Taiteen
osaamisen arvo olisi tunnustettava yhteiskunnassamme”, Véhésdyrinki sanoo.
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Tenhula tukee ajatusta, ettd taiteilijoiden hyvinvointia lisdtddn parhaiten lisddmalld taiteen
arvostusta ja resursseja. Hin huomauttaa, ettd jotta edes lahjakkaimmat tanssitaiteilijat saa-
taisiin pysymaééin alalla, resursseja pitéisi olla enemmén.

”Nyt taiteilijoiden hyvinvointia jdytda se, ettd kaikki ndhdddn yhteiskunnassa talouden lépi,
numeraalisena. Taiteesta uutisoidaan kavijaméarat, eikd enéda sisiltdja. Ikdan kuin silld ei olisi
vilid, minkélaista taidetta teemme. Miten taiteesta viestitdéin yhteiskunnassa vaikuttaa vilil-
lisesti sithen, mitd teemme tai mitd meitd ohjataan tekemdan”, Tenhula huomauttaa.

Valinnanvapaus lisidi motivaatiota

Uudessa opetussuunnitelmassa on lisdtty opiskelijoiden mahdollisuuksia valita kurssinsa
vapaammin myds toisista oppiaineista ja akatemioista. Ndin pyritddn huomioimaan yksilolli-
set urapolut ja verkostoimaan opiskelijoita.

”Opiskelijoiden itseohjautuvuus toivottavasti vdhentdd taidealojen opintojen siiloutumista.
Nykytaiteen kentdlldi ammattirajat ovat jo liudentuneet ja monitaiteellisuus on tyypillista.
Opintojen on vastattava taiteen kentdn moninaistumiseen. Opiskelijan omaehtoinen suuntau-
tuminen tukee motivaatiota. Yhteiset Taideyliopiston yleisopinnot ja valintavapauden kasvu
ovat todella positiivisia uudistuksia”, Tenhula sanoo.

Malmberg kertoo huomanneensa, ettd Suomessa suhtaudutaan muuhun Eurooppaan verrattuna
hyvin positiivisesti monitaiteelliseen yhteistyohon.

”Téama auttaa meitd my0s erottautumaan kansainviliselld kentélld”, Malmberg sanoo.

Taide, tyo ja kestivyys -opintojakso pureutuu kiytinnon tyoelimiitaitoihin

Kaikille Taideyliopiston opiskelijoille pakollisissa yleisopinnoissa on uusi, kahden opin-
topisteen opintojakso Taide, tyd ja kestdvyys, jonka teemoja ovat tydeldmévalmiudet,
ekologinen kestidvyys ja tulevaisuusajattelu. Opiskelijat kdyvat kurssin kolmannen vuoden
syksylld. Taideyliopiston tydeldmélehtori Satu Tuittila on yksi opintojakson suunnittelijoista.

“Taide, ty6 ja kestdvyys on tiivis paketti. Siind hahmotellaan muun muassa taiteen kenttda
kokonaisuutena, ansaintamalleja, yrittdjyyttd ja sopimuskdytintojd. Lisdksi kerromme
vaihtoehtoisista urapoluista ja laajentuvista tydkuvista soveltavan taiteen kentélld. Kdymme
lapi, mitd tulevaisuusorientaatio ja ekologinen kestdvyys taiteilijan tydssd tarkoittavat.
Tarjoamme myos mahdollisuuden haastatella alumneja eri aloilta”, Tuittila kertoo.

Yleisopintojen suunnitteluprosessissa on tehty tiivistd yhteistyotd. Esimerkiksi pakollisiin
kieli- ja viestintdopintoihin on sidottu CV:n tekeminen, ja niiden materiaaleissa kasitelldan
myo0s ekologisen kestdvyyden teemoja. Valinnaisina opintoina tarjotaan kurssia Ajanhallinta
tiend hyvinvointiin.

Tydelamalehtorina Tuittila tekee paljon suunnittelu- ja kehittimisty6td. Hdn on mukana ke-
hittdméssd avoimen kampuksen opetusta.
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”Olemme suunnitelleet valinnaisia tydeldmikursseja, jotka ovat myds avoimen yliopiston
opiskelijoiden ja alumniemme suosiossa. Jotkut kursseista ovat verkkokursseja, jotka sopivat
itseopiskeluun. Uutuutena tarjoamme Taidealan freelancerin taloustaitojen verkkokurssia.
Taideyliopiston alumneilla on kahden vuoden ilmainen niin sanottu jatkuvan oppijan
opiskeluoikeus vield valmistuttuaan, ja toivomme, ettd he hyddyntéisivat titd oikeutta myos
kehittddkseen tyoelamaitaitojaan”, Tuittila sanoo.
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7 Projektin exit-suunnitelma ja ndkokulmia eteenpain

Taideyliopiston perustutkintokoulutuksen OPS 2024 -hanke on ollut kaikkine valmistelu-, arviointi-
ja toteutusvaiheineen mittava ja monitahoinen kehittdmisprojekti. Sitd on kokonaisvaltaisesti arvioi-
tu hankeaikana paitsi Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (KARVI 2024) toteuttamassa
Taideyliopiston auditoinnissa, myos ja erityisesti OPS 2024 -hankkeen omassa loppuarviointi-
tutkimuksessa kevaalld 2023. Jatkotoimenpide-ehdotukset on koottu timén pohjalta hankkeen exit-
suunnitelmaan.

7.1 Loppuarviointi ja exit-suunnitelma
Milla Vaisto-Oinonen, vastaava opintopddllikké &
Kirsti Rasehorn, opetussuunnitelmatyén projektipdcdllikko

Kuten kaikkiin Taideyliopiston hankkeisiin, myds OPS-hankkeeseen, kuuluu hankkeen loppupuo-
lella loppuarviointi sekd sen pohjalta laadittava exit-suunnitelma, jolla varmistetaan hankkeessa
kehitettyjen toimintatapojen sujuva jalkauttaminen osana yliopiston normaalia vuosisyklid. Opetus-
suunnitelmatyd ja sithen liittyvé kehittdminen on yliopiston ydinprosessi ja siksi kiinted osa seké
akateemisen ettd palveluhenkiloston vuosittaista tyota.

Hankkeen loppuarviointia varten toteutettiin maalis-huhtikuussa 2024 Surveypalissa laadullinen
teemakysely, johon vastasivat Taideyliopiston johtoryhmd, perustutkintokoulutuksen johtoryhmaé,
varadekaanikokous, yksikoiden paattavat elimet, aineryhmien johtajat ja OPS-vastaavat, yksikoiden
OPS-tyohon osallistuneet tiimit, opintopéallikkotiimi ja ylioppilaskunnan hallitus. Tulosten esittely
ja jatkokeskustelu kaytiin kyseisten tahojen kanssa OPS 2024 -hankkeen exit-suunnitelman tydston
ja kasittelyn yhteydessa.

Opetussuunnitelmatydlld on pyritty luomaan ja mahdollistamaan taiteiden vilistd ja monitaiteista
opiskelua yli akatemiarajojen. Strategiasta nousevat lapdisyteemat (digitaalisuus, ekologinen kes-
tdvyys, hyvinvointi, kansainvilisyys) on huomioitu ja integroitu osaksi vuosisuunnittelua.
Lapdisyteemojen lisdksi keski6on on nostettu jatkuva oppiminen ja tutkimuksellisuuden vahvista-
minen akatemioittain siten, ettd jatkotutkintokelpoisuutta ja kiinnostusta jatko-opintoihin voidaan
varmistaa ja turvata.

Opetussuunnitelmatydprosessi on lisinnyt yksikdiden vélistid yhteistyotd ja yhteissuunnittelua, silld
useita asioita on linjattu ensimmadista kertaa yhteisesti. Tété yliopiston yksikdiden vélistd yhteistyota
tulee jatkossakin vahvistaa ja korostaa: vahvistettua yhteistyotd tarvitaan OPS-tydlle annettujen
tavoitteiden saavuttamisen varmistamiseksi, yhteistyon vakiinnuttamiseksi ja yhteisten kdyténtojen
rakentumisen tueksi.
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Systeeminen muutos — hankkeesta jatkuvaan kehittimiseen

Ensimméinen yliopiston yhteiseen opetussuunnitelmaan tidhddnnyt ja strategian kannalta tdrked
tavoite tehtiin erillisend Avoimelle kampukselle sijoitettuna hankkeena. Ratkaisu oli perusteltu,
koska hankkeen tavoitteisiin lukeutui yhteisen tutkintorakenteen maéaérittely, opinndytteen
laajuuksien tarkastelu sekd opetussuunnitelmien osaamisperustaisuuden ja opintojaksojen osaamis-
tavoitteiden systemaattinen méérittelytyo.

Jatkossa opetussuunnitelman jatkuvan kehittdmisen tulee kuitenkin toteutua osana normaalia suun-
nittelu- ja valmistelutyon syklid. Yliopistossa on ollut OPS-hankkeen aikana tunnistettavissa erilai-
sia opetussuunnitelmatyohon kiinnittyvid kokoonpanoja ja tyoryhmié, joiden tehtévid, toimeksian-
toja ja keskindisid riippuvuuksia on jatkossa jarkevaa tarkastella siten, ettd prosessi tukee eri tahojen
valistd yhteisty6ti ja toisilta oppimista, tiedonkulku on saumatonta ja roolit ovat selkeitd. Tarkeinta
on varmistaa, ettd opetussuunnitelmatyolld on selkeéd akateeminen ohjaus, jota palveluiden tuottama
kdytannon koordinaatio voi helposti tukea. On my0s tirkedd tunnistaa Taideyliopiston suuri
moninaisuus esimerkiksi pedagogiikkojen suhteen.

Organisaatiotasot ja tehtivinannot

Opetussuunnitelmatyd on yksi yliopiston koulutuksen suunnittelun ja toteutuksen keskeisistd pros-
esseista, ja siksi siihen liittyy useita eri toimijoita. On tirkedd, ettd OPS-ty6hon limittyvien tahojen
ja ryhmien yhteistyd on sujuvaa ja roolit mééritelty selkeédsti. OPS-ty6hon liittyvien tahojen tehtdvat
ja roolit voidaan maédritelld esimerkiksi linjaaviksi, paéttaviksi ja valmisteleviksi. Télldin linjaava
taho yliopistotasolla on perustutkintokoulutuksen johtoryhmi (PJORY), joka linjaa OPS-tyon
tavoitteista ja yleisistd periaatteista. PJORYn tyotd tukevat sekd varadekaanikokous ettd OPS-tyon
asiantuntijaryhmé. PJORY4 johtaa koulutuksesta vastaava vararehtori.

Opetussuunnitelmista paéttad akatemiakohtaisesti johtokunta. Akatemiassa OPS-ty6té johtaa koulu-
tuksesta vastaava varadekaani opintopalveluiden ja muiden (esimerkiksi pedagogisten) asiantunti-
joiden tuella. Koulutusohjelmissa OPS-tyon valmistelusta vastaa kyseisen ohjelman akateeminen
vastuuhenkild.

Liséksi yliopistossa on sekd johtoryhmin, varadekaanien, Avoimen kampuksen ja opintopalvelui-
den puolelta tunnistettu tarve yhteistyoryhmaille, joka kokoaa yhteen koko opetussuunnitelmapros-
essin kannalta keskeiset toimijat yliopistossa. Téllaisen asiantuntijaryhmén tehtdvéna olisi yliopisto-
tasoisesti koordinoida ja tukea opetussuunnitelmien valmistelua sekéd kehittdd ja yhdenmukaistaa
opetussuunnitelmaprosessia ja opetussuunnitelmatyon kaytdntdji. Ryhmaéssa tulisi olla edustettuna
kaikkien akatemioiden ja muiden opetusta antavien yksikdiden opintopalvelut sekd yliopiston ope-
tussuunnitelmatydtéd tukevien tiimien ja vuosisuunnittelun edustajat. Ryhmén ty6ti voisivat ohjata ja
tukea vararehtori, varadekaanikokous seké opintopaillikot.
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Jatkotoimenpide-ehdotukset

Yhteenvedollisesti loppuarviointiin ja exit-suunnitelman pohjautuvat opetussuunnitelmatyon jatko-
toimenpide-ehdotukset ovat seuraavat:

Opetussuunnitelmatydn jatkuuu yliopiston kaikkien yksikdiden yhteisend prosessina
Opetussuunnitelmat taytyy vilitarkistaa (mahdollisesti esim. 2027). Tarkistusprosesseille on
luotava toimenpidemalli.

Seuraava varsinainen OPS-kierros kdynnistyy syyslukukaudella 2028.

Ops-tyon ja yliopiston strategiatyon yhteyden vahvistaminen suunnitteluvaiheessa
Opetussuunnitelmatydn eri funktioiden/prosessien ja niiden aikasyklien selkeyttdminen
Opetussuunnitelmatyon alaprosessien, Taideyliopiston yleisopintojen ja opetuksen toteutus-
suunnittelun prosessien omistajuuksien varmistaminen OPS:ien voimassaolokaudella
Roolipohjaisuuden vahvistaminen (henkildstovaihdokset eivit hankaloittaisi toimintaa)
OPS-ty6hon liittyvit kidytdnnon yhteistyon rakenteet akatemioiden ja avoimen kampuksen
vililld OPSin voimassaolokaudella: yhteistyon mallintaminen ja toteuttaminen

OPS-ty6td koordinoimaan perustetaan uusi yhteistyoryhmé

OPS-tyon kehittdmisen turvaaminen kta-resursseissa jatkuvana toimena

Yliopiston koulutuksen organisaatiorakenteen ja OPS-péatoksenteon selkeyttiminen
Kaikille yhteiset opinnot ja akatemiarajat ylittdva opetus: asema turvattava yhteissuunnitte-
lussa (sijoittelu, aikataulutus, tilat), madran lisddminen

OPS-tyon systeeminen kehittdminen ja yhteisymmarryksen lisddminen, tiedon 10ytdmisen,
jakamisen ja viestinndn helpottaminen

e  Yksikoiden erilaiset OPS-laadinnan toimintatavat, ohjelmistot ja dokumentointi-
kaytinteet edellyttavit yhteisten tiedostopohjien ja dokumentaatiokéytinteiden
edelleen kehittdmisté, yhteistd tietovarantoa, tekoédlyn hyddyntdmisen kehitystyota
ja henkilostokoulutusta.

e Taustahuomio: Em. edellyttdd suunnittelija- ja asiantuntijayhteisty6ta yli yksikko-
rajojen sekd kytkostd digihankkeeseen, Opetuksen tueksi —aineistojen kehitystyo-
hon ja HR-palveluihin.

e OPS-késitteiston ja opetuksen sanaston yhteisen kehittdmistyon jatkaminen

e Kielikysymysten selkeyttdiminen

e Yhteisten OPS-tilaisuuksien jarjestiminen yli yksikkd- ja alarajojen: monitaiteisen
ja —tieteisen, dialogisen kehittdmistyon ja yhteistoiminnallisen innovoinnin mahdol-
listaminen, hyvien kdytdnteiden jakaminen

Opetussuunnitelmatydn pedagogisen tuen edelleen kehittiminen

e Yhteisten koulutusten ja tuen lisd&minen

e Verkkomateriaalien lisddminen

e Taidealojen omien pedagogiikkojen ja menetelmien runsaampi hyddyntdminen ja
niiden yhteisten rajapintojen etsintéd

Kirjaston kytkeminen vahvemmin OPS-ty6hon ja sen opetuksen sisdllyttiminen opintopis-
teytettynd opetussuunnitelmaan

e Tiedonhankinnan opetuksen integroiminen ajallisesti kieli- ja viestintdopintoihin
sekd maisteriseminaarien yhteyteen, mutta pysyiminen niiden rinnalla omana erilli-
send kurssinaan

Opiskelijoiden joukko-osallistamisen lisidminen OPS-kehitysty0ssd matalan kynnyksen
toimin
Alumniyhteyden vahvistaminen kattavammaksi OPS-arviointity0ssd
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OPS-ty6 on akatemioiden ja avoimen kampuksen perustoimintaa, jonka kustannukset kate-

taan yksikoiden perusrahoituksella.

Yhteisten opintojen kustannusjaon tarkennukset (mm. yhteiset orientaatio-opinnot)
Kustannusvaikutusten seuranta ja arviointi mahdollistuu, kun opetusta péadstidn to-
teuttamaan uuden OPS:n mukaisesti. Jatkossa pohdittava, miten voitaisiin parem-
min hyodyntda esim. verkko- ja hybridiopetusta (my0s verkostoista), itsendista
opiskelua, suurempia opetusryhmékokoja, vaihtoehtohtoisten ja valinnaisten opin-
tojen yhteisié toteutuksia ja madraéd (vihentdminen), padllekkéisen opetuksen kar-
sintaa.

e Henkil6ston OPS-ty6n tietoisuuden varmistaminen ja osallisuuden vahvistaminen kaikilla
tasoilla, sopivalla syvyydella

OPS-tyon ja opetuksen toteutuksen suunnittelun (vuosisuunnittelu) rinnakkaisuu-
den/yhtymékohtien selkedmpi mallintaminen ja viestinté

Tiedon jalkauttaminen mahdollisimman "alas" organisaatiossa jo mahdollisimman
aikaisessa vaiheessa.

Opintopalvelujen suunnittelijat aikaisemmin ja tiiviimmin mukaan, lisdksi suunnit-
telijoille yhteisid kehittimispalavereja yli yksikkorajojen.

Opetusyksikdiden opetushenkilokunnan tietoisuuden lisddminen > jalkautuminen
aineryhmien/opetusalueiden omiin tilaisuuksiin mahdollisimman varhain

o Tutkimuksellisuuden aseman vahvistaminen

Jatkuvan OPS-kehittdmistyon oheen tulee mallintaa tutkimustydta: akatemioiden
omat tutkimus-, opetus- ja kehittimishankkeet, avoimen kampuksen hankkeet ja
pedagogiikkatiimi, Tutkimusinstituutti

OPS 2024 —prosessissa tehtyjen uudistusten jatkoarviointi ja kehittimistyd ( esim.
Taideyliopiston yleisopinnot, vaihtoehtoiset opinnot, ldpdisyteemat ja niiden seu-
ranta, Taideyliopiston pedagogisia ldhtokohtia —aineisto, uudet tyokalut kuten las-
kurit, IMS-kaavio)

Akatemioiden itsearviointi voidaan yhtendistda (kun nyt on padsty samaan aikasyk-
liin). Avoimen kampuksen OPS-itsearviointi tulisi tehdé, ja akatemioita osallistaen,
se voisi luoda suuntaa kampuksen tarjoamien yhteisten alueiden integroimiseen
ops-tyohon.

TaiY:n OPS-tyon osallistumisesta ja ndkymisestd opetussuunnitelmatyon ja koulu-
tuksen kehittdmisen foorumeilla (mm. konferenssit, julkaisut) on huolehdittava
Kansainvilisen yhteistyon lisdédminen OPS-kehittimistydssé (esim. In. Tune-
allianssi)

OPS-tyon kehittdmiselle voisi luoda koko yliopistolle yhteisen, osallistavan, vuosit-
taisen tapahtuman

Tekodlyn kayttd OPS-tydn, opetuksen ja oppimisen tukena: kehittdmiskokeilut,
henkilston ja opiskelijoiden koulutukset
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7.2 Askelmerkkeja taideyliopistolaisten opintosuunnitelmien tulevaisuuteen
Marjo Kaartinen, Taideyliopiston vararehtori (2022-2024)

Paittynyt OPS-prosessi oli mittava, haastava ja vaiherikas. Kun néin suurta prosessia tehdéin, opi-
taan viistimattd paljon uutta — opitaan tehdyistd virheistd ja onnistumisista. Esitdn tdssd muutamia
huomioita, joita mielesténi on hyva miettid tulevien OPS-syklien tiimellyksessa.

Aivan ensimmadisend on hyva hahmottaa, millaisessa syklissd Taideyliopistossa opetussuunnitelmaa
ylipdédtddn uusitaan. Nyt ldpiviedyn prosessin ydin oli opetussuunnitelmaa laajempi, olihan
kaytinnossa kyseessd pitkélti tutkinnonuudistus. Siksi se oli myds erityisen tyolds. Ndin kattavia ja
syvéluotaavia prosesseja ei tarvitse saati kannata tehdd tavan takaa. Sen sijaan varsinainen ope-
tussuunnitelma, tutkintorakenteen akateemiset sisillot (opintojaksot), on syytd pdivittdd muuttuvien
tavoitteiden ja yliopiston strategian mukana. Télle oivallinen sykli voisi mielesténi olla kolme vuot-
ta. Joka toisella kerralla voisi tarkistaa my0s varsinaisen rakenteen eli tutkinnon kokonaisrakenteet.
Toisaalta opetussuunnitelman on syytd olla tiukassa sidoksessa yliopiston strategiasykliin, jotta
strategian linjaukset saadaan mahdollisimman tdysimittaisesti lavistimaan myds opinnot.

Onnistunut OPS-prosessi edellyttdisi selkedd ja linjakasta yliopiston koulutuksen organisaatiora-
kennetta. Koska Taideyliopistossa téllaista ei vield ainakaan kauttaaltaan ole, prosessin hyvé ja on-
nistunut johtaminen on yliopistotasolla hyvin vaikeaa. Jos yksikdiden omanlaiset prosessit, ra-
kenteet ja aikataulut saataisiin yhdenmukaisiksi, yhdessé tekeminen kéavisi paljon helpommaksi.

Nain helpottuisi paitsi prosessien vetdminen, myds itse tirkein: opettaminen ja oppiminen yhdessi
ja ylirajaisesti. En néde, ettd tdmi olisi pois oikeastaan mistdén muusta kuin siitd hetkellisestd
tyOajasta, jota oikomistyd vaatii. Kun on valmista, eldma helpottuu monin tavoin. Myos tyomaara
vihenee, kun tarvitaan vihemmén erityisratkaisuja. Tdma ei ole vdhéinen etu!

Opetussuunnitelmatyon pitdd kuitenkin aina ldhted akateemisista ja pedagogisista ldhtokohdista ja
tarpeista, ei rakennetarpeista. Siksikin rakenteiden pitdé olla kunnossa. OPS-ty6 on parasta opinto-
hallinnollisen ja akateemisen ja pedagogisen osaamisen yhteispelid. Hyvén tyon voittajia ovat kaik-
ki ja ennen kaikkea opiskelijat, jotka saavat ajantasaista, korkeatasoista koulutusta, joka parhaiten
palvelee nimenomaan heidén tulevaisuuttaan.

Kun kehikko on kunnossa, jad OPS-ty0ssd tilaa sille tirkeimmadlle: akateemiselle sisélldlle, taiteelle
ja monenlaiselle ydintekemiselle. Parhaimmillaan opetussuunnitelmatyd todella on ihanaa
akateemista tykitystd, asiantuntemuksen jakamista, hurmioitunutta ja villidkin ideoimista, tuoreim-
man tiedon ja tuoreimpien taiteellisten ratkaisujen tuomista suunnitelmiin ja sitd kautta opiskeli-
joiden tarjottimille, heiddn nautittavakseen ja heiddn hyodykseen.
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7.3 Opintopalvelut osana opetussuunnitelmatyén tukea
Milla Vaisto-Oinonen, vastaava opintopddllikko

Péitokseen tullut OPS2024 -hanke on ollut tyotelids, mutta samalla avartava ja kehittimisideoita
antanut projekti Opintopalvelujen kannalta. Pddllimmaisena tétéd kirjoitettaessa on syvé helpotuksen
ja kiitollisuuden tunne siité, ettd pddsimme tydssd maaliin saakka. Seuraavia vuosia ja tulevia kier-
roksia silmélld pitden nostan esille muutamia kehittdmiskohteita, joista yksi on kysymys siitd, misti
oikeastaan puhumme, kun puhumme opetussuunnitelmatyostd. Nyt péddtokseen tullut hanke on
pitinyt kaytdnnossd sisélladn ennen kaikkea tutkintorakenneuudistuksen. Jatkossa onkin hyva
miettid, olisiko jirkevéd tehdd nimenomaan tutkintojen rakenteisiin liittyvit uudistukset erillisind ja
pidemmaélla syklilld eli noin 6-10 vuoden vilein, ja keskittyd opetussuunnitelmatydssd lyhyempéédn
aikaviliin ja nimenomaan sisdllolliseen kehittdmiseen ja pohdintaan. Sykli opetussuunnitelmatydlle
voisi tilldin olla esimerkiksi kolme vuotta, ja vuosisuunnittelu tukisi luontevasti opetussuunnitel-
matyon hieman pidempad syklia.

Yhteisiin ohjeistuksiin, linjauksiin ja aikatauluihin kiinnitettiin huomiota osana OPS2024-
hankketta. Tdtd tyotd tulee jatkaa ja syventdd seuraavilla kierroksilla varmistamalla, ettd olennainen
tieto on kaikkien OPS-ty6td tekevien saatavilla, ja ettd asiat ymmérretédén samalla tavalla. Myos
kasitteiston vaihtelu akatemiasta toiseen olisi hyvd ratkaista yhdenmukaisella tavalla: tdma
vahentdisi opiskelijan hdmmennystid yliopiston termiviidakossa, kun asiat esimerkiksi Peppi-
opintotietojarjestelméssé ja verkkosivuilla voitaisiin ilmaista yhdenmukaisesti. Opiskelijan kannal-
ta olennaista on lisdksi mahdollistaa sekd kaikille yhteisten opintojen sijoittelu ettd akatemiarajat
ylittdvd opetus niin aikataulutusten kuin tilojenkin osalta. Tdhén asiaan on kiinnitetty huomiota
my0s Taideyliopiston auditointiraportissa, ja titd yhteistd ymmaérrysté voitaisiin tukea opetussuun-
nitelmatydn asiantuntijaryhmén kautta.

Huomiota on syytéd antaa my0s opetussuunnitelmatydn roolipohjaisuuden vahvistamiselle. OPS2024
-hankkeen ajalle osui useita keskeisid avainhenkil6iden muutoksia, jotka osin hidastivat hankkeen
etenemistd. Tamén tilanteen toistumista voi ehkiistd méarittelemalla OPS-ty6hon kiinnittyvit roo-
lit, tasot, aikataulut ja prosessit yhteisesti ja selkeésti niin yliopisto- kuin akatemia- ja yksikko-
tasollakin. Kun roolit on yhteisesti ymmarretty, ei yksittdisten henkildiden vaihtumisella ole ko-
vinkaan suurta merkitystd, vaan OPS-juna puksuttaa tasaisesti kohti paiteasemaa.

Erityisen tirkedd on kuitenkin pitdd mielessd opiskelijoiden ndkékulma ja opiskelijaldhtoisesti
nouseva tarve sujuvaan opintopolkuun, akatemiarajat ylittivdin opiskeluun ja opiskelijan hyvin-
voinnin mahdollistaviin aikataulutus- ja suunnitteluratkaisuihin. Mieleeni ovat my0s jadneet viisaan
ylioppilaskunnan hallituksen puheenjohtajan sanat syksyltd 2023, joita lainaan vapaasti: ”Jos nyt
saamme Taideyliopiston opiskelijat opiskelemaan rajat ylittden ja yhteistyotd tehden, néyttdd suo-
malainen taidekenttd kymmenen vuoden pééstd tdysin erilaiselta”. Tétd toivetta haluamme myds
Opintopalveluissa kidytdnnon tyéllamme tukea.
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7.4 Kirjaston nakokulmia
Ari-Pekka Lauhakari, tietopalvelupddllikké & Minna Meronen, pddllikké &
Tommi Harju, kirjastonjohtaja, Taideyliopiston kirjasto

Arviointia

Vuoden lopulla 2022 Taideyliopiston Peruskoulutuksen johtoryhméssé sovittiin, ettd kirjaston kol-
mitasoinen tiedonhallinnan kokonaisuus olisi saatu opetussuunnitelmaan, mutta timai olisi edellyt-
tinyt akatemioiden ja kirjaston nyt toteutunutta syvempié yhteistyotd. Tétd on syytd kehittdd ko-
konaisuudessaan jatkossa, ja siithen antavat pontta myds asiakaskyselyjen tulosten analysoinnissa
nousseet aspektit.

Kirjaston tarjoaman opetuksen integroiminen muuhun opetukseen meni ajallisesti kuitenkin liian
pitkille ja kirjaston tavoite yhdestd pakollisesta opintopisteestd (1 op) ei kuitenkaan kéytinnossi
toteudu nykyisisséd opetussuunnitelmissa. Kirjaston opetus tulee nidkyméén kurssien yhteydessd
ainoastaan Pepissd opintojakson toteutuksen tiedoissa. Kirjaston tiedonhankinnan opetus ei néin ole
uusissa opetussuunnitelmissa konkreettisesti osa opintoja, kuten haluttiin.

Eteenpiin

Kirjaston osalta on oleellista, ettd opetussuunnitelman véliarvioinnissa arvioidaan muun muassa
opetuksen laajuutta ja sitd, miten sen toteutus on toiminut. Onko tiedonhankintataitojen tasa-
arvoisempi tarjonta toteutunut, onko kursseilla véliinputoajia, jotka eivét suorita tarjottua kurssia, ja
mihin kaikkeen tilld on vaikutusta, ovat asioita, joita on hyva pohtia. Mikéli mahdollista, on kir-
jaston opetuksen laajuutta ja pakollisuutta hyvé tarkastella ja ottaa yhteiseen ja akatemiakohtaiseen
keskusteluun jo hyvissi ajoin ennen vilitarkastusta.

Kirjasto tulee OPS-prosessiin yhteisten palveluiden toimijana eikd suoraan akatemioiden sisisistd
opetusprosesseista. Nyt tapahtuva syvé integroituminen kieli- ja viestintdopintoihin ei tuota yhtd
tiedonhankinnan opintopistettd eikd tuota varmuutta tasaisesta osallistumisesta. Maisteriopintoihin
ja seminaariin vaikuttaa sama asia.

Kirjaston rooli olisi tulevaisuudessa parempi ndhdi opetussuunnitelmassa siten, ettd tiedonhankin-
nan opetus integroituisi ajallisesti kieli- ja viestintdopintoihin ja maisteriseminaarien yhteyteen,
mutta pysyisi niiden rinnalla omana erillisené kurssinaan. Témaé oli myos kirjaston nédkdkulma OPS-
prosessiin ldhdettdessd ja tulee mahdollisesti olemaan sitd myds tulevaisuudessa.
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7.5 Paatossanat
Kirsti Rasehorn, opetussuunnitelmatyén projektipdcdllikko

Taideyliopiston kaikkien akatemioiden ja Avoimen kampuksen ensimméinen yhteinen perus-
tutkintokoulutuksen opetussuunnitelmatyduudistus ja sen myOtd toteutunut rakenteellinen
tutkintouudistus on ollut yhteisdlle suuri ponnistus kaikessa monimuotoisuudessaan ja -ulot-
teisuudessaan. Se on ollut samalla kuin maardvuosittainen ladkarintarkastus kuntotesteineen,
kuvauksineen, toimenpidesuosituksineen sekd ndisti nousevine uusine mahdollisuuksineen ja
tavoitteineen. Tarkastelun kohteena ei ole ollut pelkéstddn opetussuunnitelmatyd vaan siihen kyt-
keytyva laaja systeemianalyysi: muun muassa yliopistomme hallinto- ja péaitoksentekorakenteet,
luovan asiantuntija-organisaation toimintamalli, vuorovaikutuksen ja osallistamisen tavat, tiedon-
hallinta ja viestint4, taiteen ja tieteen dialogisuus, yhteisollisyys ja visiotyd. Kuin suuren orkesteri-
teoksen partituuri ja sen johtaminen. Erdénlaisena piilo-opetussuunnitelmana on tapahtunut mer-
kittdvassd madrin koulutusorganisaation rakenteellista kehittdmistd. Kyse on ollut samalla koulu-
tuksen laadun arvioinnista ja kehittémisestd. Toisaalta prosessi on liittynyt yhteisolliseen balansoin-
tiin: miten menetelld perinteiden vaalimisen ja uudistamisen vililld, millainen painoarvo antaa
yksilollisille urapoluille ja vapaavalintaisuudelle suhteessa esimerkiksi geneerisiin taitoihin,
lapdisyteemoihin moniasiantuntijuuteen seké jatkuvaan oppimiseen. Ja miten tukea taiteen, tieteen
ja pedagogiikan symbioosia siten, ettd eri taidealojemme ominaislaatu péadsee kehittymédn ja
hengittiméaén luontevasti toimintaympariston ja tyoeldmén jatkuvan muutoksen seké sen asettamien
haasteiden keskella.

OPS 2024 -hanke onnistui saavuttamaan sille asetetut paétavoitteet hyvin. Keskeisimmét hyodyt
voidaan summata tiiviisti viiteen padkohtaan: 1) Kaikkien yksikdiden opetussuunnitelmatydprosessi
asetettiin samaan aikasykliin. 2) Luotiin Taideyliopiston yhteinen tutkintorakenne ja siihen
siséltyvét Taideyliopiston yleisopinnot, milld tuetaan Taideyliopiston sisdisté ja ulkoista liikkuvuut-
ta, opiskelijoiden yhdenvertaisuutta seké joustavia opintopolkuja. 3) OPS-organisaatiota kehitettiin
yksikko- ja yliopistotasolla, yksikdiden vilistd yhteissuunnittelua lisdttiin erityisesti yleisopinnoissa
ja monitaiteisissa opinnoissa, yliopiston kirjasto otettiin mukaan OPS-ty6hon. 4) Luotiin yhteisid
OPS-toimintaperiaatteita ja ohjeistuksia. 5) Yhteiskehitettiin OPS-laadinnan ja opetuksen to-
teutuksen pedagogisia tukimuotoja ja materiaaleja seké toteutettiin tdhén liittyvaa henkilostokoulu-
tusta. Liséksi on ollut ilo havaita, ettd paljon kehitysty6td on tapahtunut myds varsinaisen OPS-
hankkeen kupeessa; tdstd yhtend hyvani esimerkkind digipedakahvit, jotka osallistavat ja koulutta-
vat yhteis6d mukavalla, tulevaisuusorientoivalla otteella. Uudenlaisia avauksia ja OPS-tyokaluja
tarvitaan.

Taideyliopiston opetussuunnitelmatyd tulee jatkumaan kaikkien yksikdiden yhteisend prosessina.
Tahan liittyy hankkeen paittyessd tehty merkittivd muutospéitds: opetussuunnitelmatyd tulee jat-
kumaan akatemioiden ja avoimen kampuksen perustoimintana, jonka kustannukset katetaan
yksikdiden perusrahoituksella — kehittdmisty6td ei siten toteuteta endd hankkeistettuna. OPS-tyo6ta
koordinoi vastedes uusi yhteistyoryhmaé. Sen tehtévilistalla tulevat olemaan muun muassa yliopis-
tomme koulutuksen organisaatiorakenteen ja OPS-piditoksenteon edelleen selkeyttdminen sekd
kaikille yhteisten opintojen ja akatemiarajat ylittdvan opetuksen aseman turvattaaminen yhteissuun-
nittelussa (sijoittelu, aikataulutus, tilat) ja ndiden opintojen méaéran lisddminen.
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OPS 2024 -hanke on ollut tavattoman kiehtova ja laaja kehittdmisprosessi. Omalta osaltani haluan
lampimasti kiittdd Taideyliopiston johtoa suuresta luottamuksesta saada toimia tdmédn hankkeen
projektipéillikkond. Koko yliopistoyhteisdlle — kaikille akatemioille, avoimelle kampukselle ja
ylioppilaskunnalle — lausun sydadmelliset kiitokseni suuresta tyOpanoksestanne, syvéstd
asiantuntemuksestanne, paneutumisestanne ja tarttuvasta innostuksestanne. On ollut etuoikeus
paistd perehtymiin koko yliopiston koulutustarjontaan, erityiskiitos luottamuksellisesta ja rakenta-
vahenkisestd yhteistydstd. Kiitos myds yhteistyoverkostoille ja alumneille, jotka annoitte niin ikéan
arvokkaan panoksenne varsinkin opetussuunnitelmien arviointity6hon.

Hankkeen aikana kirjoitin seuraavan runon. Sen sanoin toivotan Taideyliopiston opetus-
suunnitelmaty6lle mité parhainta jatkoa, vointia ja yhteissointia.

FLOW
(K.Rasehorn)

Kylld, tulossa on!

Nden, miten se tekee taikojaan rakennelmien lomassa,
kurkistaa piiloista, kdynnistdd aikapyorteitd.

Ei pysdhdy vaan jatkaa, jatkaa vimmatusti

tuolla kultaisella energiallaan, joka ldmmittdd jokaista osumapintaa,
mutta jonka voima onkin enemmdin sisdistd.

Sisdistd laulua, etenemisen janoa, roihua,

sellaista jota ei voi pidelld hyppysissd,

vaan joka virtaa vastustamattomasti ldvitse ja vie
kuohuen ja pdrskdhdellen eteenpdin,

hdikdisten epdilyksen varjot piiloon.

Sanatonna nautin ja annan mennd. Lenndn!
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